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7i n n ovat i o n . b g

РезЮМе

десет години след приемането на българия като пълноправен член 
на еС è â íàâåчåðèåтî íà бъëгàðñêîтî пðåäñåäàтåëñтâî íà Съâåтà íà 

ЕС ползите за българското общество и в частност за иновативния 
бизнес в страната са видими. Сðåä íàй-çíàчèìèтå îт тÿх тðÿбâà äà 

ñå îтбåëåæàт хàðìîíèçèðàíåтî íà бъëгàðñêîтî ñ åâðîпåйñêîтî çàêî-

íîäàтåëñтâî è ñâъðçàíèтå ñ тîâà пîâèшåíè ñтàíäàðтè â îбëàñттà 

íà бèçíåñà è íàчèíà íà æèâîт; пðàâîтî íà бъëгàðñêèтå гðàæäàíè äà 

пътóâàт è ðàбîтÿт â ЕС, à â ðåäèöà ñëóчàè è èçâъí íåгîâèтå гðàíèöè; 

ñâîбîäíîтî äâèæåíèå íà ñтîêè è êàпèтàëè â ðàìêèтå íà åäèííèÿ åâðî-

пåйñêè пàçàð.

×ðåç ìíîæåñтâî ñâîè èíèöèàтèâè Еâðîпà å äîêàçàëà, чå íàðåä ñъñ ñâà-

ëÿíåтî íà гðàíèöè тÿ öåíè ìíîгîîбðàçèåтî è ðàçëèчíîтî, â îñíîâàтà 

íà êîèтî ñтîÿт óíèêàëíèÿт åçèê, тðàäèöèè è êóëтóðà íà âñÿêà ñтðàíà 

чëåíêà. Ïðè тàêèâà óñëîâèÿ å âъпðîñ íà íàöèîíàëíî óñèëèå äà ñå ñъçäàäå 

æåëàíèÿт èìèäæ íà ñтðàíàтà è äà ñå ðàбîтè çà пî-âèñîêè пîçèöèè â åâ-

ðîпåйñêîтî êîíêóðåíтíî пðîñтðàíñтâî.

основните постижения за българия в областта на иновационната 
политика и инструментите за насърчаване на предприемаческата 
и иновационната активност íà бèçíåñà, êîèтî пðåäñтàâëÿâàт пðÿê 

ðåçóëтàт è пðîäъëæåíèå íà åâðîпåйñêàтà пîëèтèêà íà íàöèîíàëíî ðàâ-

íèщå, âêëючâàт:

• иновационна стратегия за интелигентна специализация çà пå-

ðèîäà 2014 – 2020 г., êîÿтî бåшå пðèåтà êàтî óñëîâèå çà ðàçпðåäå-

ëÿíåтî íà ñðåäñтâà îт åâðîпåйñêèтå ñтðóêтóðíè фîíäîâå чðåç 

íàöèîíàëíèтå îпåðàтèâíè пðîгðàìè è êîÿтî çàìåíè пъðâàтà â 

äåìîêðàтèчíàтà èñтîðèÿ íà ñтðàíàтà Нàöèîíàëíà èíîâàöèîííà 

ñтðàтåгèÿ îт 2004 г. – èçêëючèтåëíî îñтàðÿë äîêóìåíт â íàâå-

чåðèåтî íà âтîðèÿ пðîгðàìåí пåðèîä çà Бъëгàðèÿ êàтî чëåí íà ЕС, 

â êîйтî íå бÿхà îтðàçåíè åâðîпåйñêîтî чëåíñтâî è пîñëåäèöèтå 

îт фèíàíñîâàтà è èêîíîìèчåñêàтà êðèçà è чèåтî íàбëюäåíèå è 
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îтчèтàíå бåшå пðåóñтàíîâåíî ñàìî тðè гîäèíè ñëåä íàчàëîтî 

íà íåйíîтî пðèëîæåíèå.

• Подобрен административен капацитет íà äъðæàâíàтà è ìåñт-

íàтà àäìèíèñтðàöèÿ пðè ðàбîтàтà ñ åâðîпåйñêè пðîгðàìè è â 

пðåäîñтàâÿíåтî íà óñëóгè çà бèçíåñà.

• Реални плащания по оП „конкурентоспособност на българска-
та икономика· êъì êðàÿ íà 2015 г. â ðàçìåð íà 2 160 415 879 ëâ., 

îт êîèтî �40 964 407 ëâ. íàöèîíàëíî фèíàíñèðàíå, â гîëÿìàтà ñè 

чàñт íàñîчåíè çà íàñъðчàâàíå íà èíîâàöèèтå1.

• Реални плащания по оП „иновации и конкурентоспособност· 

êъì êðàÿ íà 2017 г. â ðàçìåð íà 5�5 484 66�,92 ëâ., îт êîèтî 

80 �02 917,12 ëâ. íàöèîíàëíî фèíàíñèðàíå2. Кàтî îтгîâîð íà тîçè 

бåçâъçìåçäåí ðåñóðñ пðåäпðèÿтèÿтà îтгîâîðèхà ñ бъðç ðъñт íà 

ñъфèíàíñèðàíåтî çà èíîâàöèîííè пðîåêтè è пî тîçè пîêàçàтåë 

äîñтèгíàхà âîäåщè пîçèöèè â Еâðîпåйñêîтî èíîâàöèîííî тàбëî.

• ×ðåç инициативата „джереми· ñà èíâåñтèðàíè 1,40 ìëðä. ëâ. â 

7990 ìàëêè è ñðåäíè пðåäпðèÿтèÿ, îт êîèтî íàä 1�00 íîâîñъçäà-

äåíè (çà âñèчêè Дæåðåìè èíñтðóìåíтè, â т.ч. Ïîðтфåйëíè гàðàí-

öèè çà êðåäèтíè çàгóбè; Нèñêîëèхâåíè êðåäèтè (ñъñ ñпîäåëÿíå íà 

ðèñêà); Аêñåëåðàтîðè (ñтàðтъп фîíäîâå)�. Нà тîçè фîí София се 
превърна в третата предприемаческа дестинация след лондон 
и дъблин êъì êðàÿ íà 2015 г. ñъñ 146 íîâîñъçäàäåíè фèðìè (ñ íàт-

ðóпâàíå îт 2004 г.), пîäêðåпåíè îт àêñåëåðàтîðè.

• Реални плащания по оП „наука и образование за интелигентен 
растеж· êъì êðàÿ íà 2017 г. â ðàçìåð íà 121 261 871,21 ëâ., îт êîè-

тî 18 189 280,8 ëâ. íàöèîíàëíî фèíàíñèðàíå4.

И îщå: óñâîåíî фèíàíñèðàíå äèðåêтíî чðåç åâðîпåйñêèтå ðàìêîâè пðî-

гðàìè; пðåêè чóæäåñтðàííè èíâåñтèöèè â îбëàñттà íà âèñîêîтåхíîëî-

гèчíèтå ñåêтîðè è НИРД; èçпъëíåíèå íà ðåäèöà èíèöèàтèâè çà óñтîй-

чèâè, ñîöèàëíè è îтâîðåíè èíîâàöèè – âъçìîæíè åäèíñтâåíî çàðàäè 

чëåíñтâîтî íà Бъëгàðèÿ â ЕС.

Зà ñъæàëåíèå липсват националните примери, които да подкрепят и 
мултиплицират постигнатия с европейски средства ефект. Нàöèî-

íàëíèÿт èíîâàöèîíåí фîíä îпåðèðà ñъñ ñèìâîëèчåí бюäæåт, ðàбîтè 

ñ гîëåìè çàбàâÿíèÿ è пðîпóñíàтè ñåñèè, êъì êîåтî пðåç 2017 г. ñå äîбà-

âè è åäíà îпîðîчåíà ñåñèÿ – ñëåä íÿêîëêî гîäèíè îчàêâàíå îт ñтðàíà 

íà МСÏ è пèêîâ бðîй пîäàäåíè пðîåêтè. Нàöèîíàëíèÿт фîíä „Нàóчíè 

èçñëåäâàíèÿ· îт гîäèíè å ëîш пðèìåð çà пðåñтъпíî èçðàçхîäâàíå íà è 

бåç äðóгî ñèëíî îгðàíèчåíèÿ íàöèîíàëåí ðåñóðñ çà íàóêà. Сðåäñтâàтà çà 

фóíêöèîíèðàíåтî íà èçгðàäåíèтå Цåíтðîâå çà пðåäпðèåìàчåñтâî êъì 

íÿêîëêî тåхíèчåñêè è тåхíîëîгèчíè âèñшè óчèëèщà бÿхà пðåêðàтåíè, 

êîåтî íàпðàâè тÿхíîтî бъäåщî фóíêöèîíèðàíå íåâъçìîæíî.

Тåíäåíöèèтå пðåç 2016 г. пîтâъðæäàâàт ëèпñàтà íà äъðæàâíè пðèîðè-

тåтè â îбëàñттà íà íàóêàтà, тåхíîëîгèèтå è èíîâàöèèтå è ñåðèîçíî 

çàñтðàшàâàт äîñтèгàíåтî íà íàöèîíàëíàтà öåë îт 1,5 % äÿë íà ðàçхî-

äèтå çà НИРД îт БВÏ äî 2020 г.

1	 http://umispublic.government.bg
2	 http://2020.eufunds.bg
3	 http://jeremie.bg
4	 http://2020.eufunds.bg
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Съгëàñíî ìåтîäîëîгèÿтà íà Еâðîпåйñêîтî èíîâàöèîííî тàбëî 2017 

българия е единствената страна – членка на еС (îñтðîâ íà ñтàбèë-

íîñт), която не регистрира напредък в областта на иновационния 
потенциал за последните седем години (ñóìàðåí èíîâàöèîíåí èíäåêñ 

îт 0,2�4 êàêтî çà 2010, тàêà è çà 2016 г. è пîâтàðÿщèтå ñå 47 % ñпðÿìî 

ñðåäíîтî çà ЕС ðàâíèщå) – ðåçóëтàт, êîйтî ìîæå äà èçгëåæäà îптè-

ìèñтèчíî íà фîíà íà íàй-ñåðèîçíèÿ ñпàä â ðàìêèтå íà Съюçà, ðåгèñ-

тðèðàí îт Рóìъíèÿ (�1 %), êàêтî è èçîñтàâàíåтî, îтчåтåíî çà îщå 

11 äъðæàâè.

значителни промени се наблюдават в институционалната структу-
ра на патентната активност в страната, пðåäè âñèчêî â пîñîêà íàìà-

ëÿâàíå íà тåæåñттà íà фèçèчåñêèтå ëèöà â пîëçà íà äъðæàâíèÿ ñåêтîð, 

бèçíåñà è âèñшåтî îбðàçîâàíèå. От 86 % пðåç 2002 г. îтíîñèтåëíèÿт 

äÿë íà фèçèчåñêèтå ëèöà íàìàëÿâà бëèçî пåт пътè äî 18 % пðåç 2016 г. 

Зà ñъæàëåíèå îбàчå отдръпването на физическите лица от патентна 
активност не се замества от увеличаване на броя на патентите в 
останалите сектори. Сëåä äâàтà пèêîâè пåðèîäà – 2001 – 200� г. è â пî-

ìàëêà ñтåпåí 2008 – 2010 г., феноменът „отделен изобретател·, зад 
който не застава институция, който вижда смисъл да поеме по дъл-
гия път на патентоване и да инвестира собствени средства в това 
начинание, изчезва – тъðñè èçÿâà èçâъí ñтðàíàтà èëè гóбè èíтåðåñ îт 

пîäîбíî íåбëàгîäàтíî óпðàæíåíèå.

Съпîñтàâêà íà äàííèтå çà бðîÿ íà íàóчíèтå пóбëèêàöèè è бðîÿ íà öèтè-

ðàíèÿтà çà 2016 г. ñпðÿìî бðîÿ íà пåðñîíàëà, çàåт ñ НИРД íà íàöèîíàëíî 

ðàâíèщå ìåæäó бàëêàíñêèтå äъðæàâè, äàâà âъçìîæíîñт äà ñå íàпðàâè 

ñðàâíèтåëåí àíàëèç íà пóбëèêàöèîííàтà àêтèâíîñт íà ñтðàíèтå îт 

Бàëêàíñêèÿ ðåгèîí. Офîðìÿт ñå тðè êàтåгîðèè ñпîðåä ðåçóëтàтèтå 

íà ñъîтâåтíèтå íàóчíè îбщíîñтè пî îтíîшåíèå íà бðîй, çíàчèìîñт 

è âъçäåйñтâèå íà íàпðàâåíèтå пóбëèêàöèè. С íàй-äîбðè ðåçóëтàтè пî 

âñåêè îт èçñëåäâàíèтå пîêàçàтåëè ñà Хъðâàтèÿ è Съðбèÿ. Сëåä тÿх 

ñå íàðåæäàт Рóìъíèÿ, Бîñíà è Хåðöåгîâèíà è Сëîâåíèÿ. българия е на 
предпоследно място в рамките на региона преди Македония и след 
Черна гора. Сëåä äåñåтгîäèшíî чëåíñтâî â ЕС è íåпðåêъñíàтè ðåфîð-

ìè íà íàöèîíàëíàтà íàóчíà è èíîâàöèîííà ñèñтåìà êàтî öÿëî è íåйíè-

тå îтäåëíè èíñтèтóöèè â чàñтíîñт Бъëгàðèÿ ñпîäåëÿ êîìпàíèÿтà íà 

äъðæàâè, êîèтî â пåðèîäà 1991 – 2001 г. пðåìèíàхà пðåç íàй-ñåðèîçíèÿ 

âîåíåí êîíфëèêт â íîâàтà åâðîпåйñêà èñтîðèÿ, âñå îщå ñà äàëåч îт 

пъëíîпðàâíî чëåíñтâî â ЕС (àêî тîçè фàêт ìîæå äà ñå èçпîëçâà êàтî бå-

ëåг çà пðîâåäåíè ðåфîðìè, хàðìîíèçèðàíî çàêîíîäàтåëñтâî è гàðàíтè-

ðàí пðàâîâ ðåä) è îñтàâàт âñтðàíè îт âъçìîæíîñтèтå çà пъëíîöåííî 

èçпîëçâàíå íà åâðîпåйñêî ðàìêîâî фèíàíñèðàíå çà íàóêà, тåхíîëîгèè è 

èíîâàöèè.

Ïðè äъðæàâèтå ñ фàêтîðíî îбóñëîâåí ðàñтåæ ñðåäíî �0 % îт âъçðàñт-

íîтî íàñåëåíèå ìåæäó 18 è 64 гîäèíè пîñîчâà íàìåðåíèå çà пðåäпðè-

åìàчåñêà äåйíîñт. Ïðè äъðæàâèтå ñ ðàñтåæ, îñíîâàí íà пîâèшàâàíå íà 

åфåêтèâíîñттà (â êîÿтî гðóпà пîпàäà è Бъëгàðèÿ ñъгëàñíî ìåтîäîëîгè-

ÿтà íà Сâåтîâíèÿ èêîíîìèчåñêè фîðóì), тîçè äÿë å 26 %. Сëåäîâàтåëíî 

в рамките на групата държави със сходно икономическо състояние и 
източници на растеж българия показва отстояние от средните рав-
нища с почти 20 п. п. Предприемаческият потенциал на страната ос-
тава заключен в нискотехнологични дейности, пðè тîâà пðåç 2016 г. â 

ìíîгî пî-âèñîêà ñтåпåí â ñðàâíåíèå ñ 2015 г. С 10 п. п. ñå óâåëèчàâà äåëът 
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íà íîâèтå пðåäпðèÿтèÿ â ñåêтîðà íà тъðгîâèÿтà çà ñìåтêà íà ñåêтîðè 

êàтî ИКТ, тðàíñпîðт, ìèííî äåëî.

Ïðåç 2016 г. пî пðåäâàðèтåëíè äàííè íà НСИ çà пðъâ път çà пîñëåäíèтå 

ñåäåìíàäåñåт гîäèíè разходите за ниРд намаляват â àбñîëютåí ðàç-

ìåð. Спàäът å çíàчèтåëåí – ñ бëèçî 14 %, êîåтî íà фîíà íà íàðàñтâàщèÿ 

ðàçìåð íà БВÏ (1,06 ñпðÿìî пîêàçàтåëÿ пî тåêóщè öåíè пðåç 2015 г.) å 

ñъпðîâîäåíî îт îщå пî-äðàñтèчíî íàìàëåíèå è íà тåхíèÿ îтíîñèтåëåí 

äÿë îт пîчтè 19 %. Дàííèтå çà èçтîчíèöèтå íà фèíàíñèðàíå íà НИРД 

ñîчàт îñíîâíàтà пðèчèíà çà тîâà – íàй-ñåðèîçåí å ñпàäът íà ñðåäñтâà-

тà îт чóæбèíà (бëèçî �� %), êîèтî â îñíîâíàтà ñè чàñт âêëючâàт ñðåä-

ñтâà îт чóæäåñтðàííè пðåäпðèÿтèÿ. Дåйñтâèтåëíî ñëåä 2014 è 2015 г., 

êîгàтî ñå фèíàëèçèðàхà пðîåêтè (è ñъîтâåтíî ñå óñâîÿâàхà ñðåäñтâà), 

çàпîчíàëè пðåç пðîгðàìíèÿ пåðèîä 2007 – 201� г., íàñтъпâà „çàтèшèå· 

â ðåçóëтàт îт çàбàâÿíåтî íà пðîöåäóðèтå пî îäîбðÿâàíå íà íîâèтå 

пðîгðàìíè äîêóìåíтè è „îтêëючâàíå· íà íîâèтå ñхåìè çà фèíàíñèðàíå 

íà пðîåêтíè пðåäëîæåíèÿ.

В тîâà ñå ñъñтîè îñíîâíèÿт ðèñê íà модела на финансиране на ниРд 
в българия главно със средства от чужбина – íåâъçìîæíî å äà ñå пî-

ñтèгíàт óñтîйчèâîñт (пîðàäè âëèÿíèåтî íà âъíшíè фàêтîðè, êîèтî ñà 

èçâъí êîíтðîëà íà бъëгàðñêîтî пðàâèтåëñтâî) è öåëåíàñîчåíîñт (пîðà-

äè пðèîðèтåтíîñт пðè фèíàíñèðàíåтî íà пðîåêтè, êîÿтî ñå îпðåäåëÿ 

íà åâðîпåйñêî âìåñтî íà íàöèîíàëíî ðàâíèщå) â îбëàñттà íà íîâèтå 

тåхíîëîгèè è èíîâàöèèтå, çà êîèтî ñå тâъðäè, чå ñà â îñíîâàтà íà íà-

öèîíàëíàтà è фèðìåíàтà êîíêóðåíтîñпîñîбíîñт. Предприятията са 
единственият сектор, който и през 2016 г. продължава да инвестира 
нарастващ ресурс в иновационни разработки.

бизнес секторът запазва своята проактивна роля è пðè пîêàçàтåëè-

тå çà пåðñîíàë, çàåт ñ НИРД, äîêàтî държавният сектор и в по-мал-
ка степен висшето образование регистрират видимо отстъпление 

ñпðÿìî пîçèöèèтå ñè â тåçè îбëàñтè.

Секторът на информационните и комуникационните технологии 
продължава своето турбулентно развитие и през 2016 г., êàтî îñè-

гóðÿâà 4 % îт ðàбîтíèтå ìåñтà, 4 % îт пðèхîäèтå è 9,� % îт äîбàâå-

íàтà ñтîйíîñт â èêîíîìèêàтà. Зà пъðâè път пðåç 2016 г. пðèхîäèтå â 

ñåêтîðà бÿхà íàä 10 ìëðä. ëâ. Тåçè ðåçóëтàтè ñå пîñтèгàт îт 2,4 % îт 

фèðìèтå è �,6 % îт àêтèâèтå â тÿх. най-важната особеност на сек-
тора обаче остава неговата роля на „котва· за талантите, êîèтî 

íå ñàìî íàìèðàт пðèëèчíî çàпëàщàíå, íî è èìàт óñåщàíåтî, чå ñà â 

„öåíтъðà· íà гëîбàëíèтå ñъбèтèÿ. Дåëът íà ñåêтîðà â îбщèÿ åêñпîðт 

äîñтèгà 14 % пðåç 2016 г. пðè 10 % çà 2015 г. Ръñтът ñå äъëæè íàй-âåчå 

íà увеличение в износа на автомобилна електроника, íî è â пîâåчå 

àóтñîðñèíг íà бèçíåñ пðîöåñè. Очàêâà ñå çàпàçâàíå íà тåíäåíöèÿтà è 

пðåç ñëåäâàщèтå гîäèíè.

Иçâъí ИКТ ñåêтîðà îбàчå българските предприятия изостават значи-
телно от средноевропейските стойности по почти всички показате-
ли за е-бизнес, ñëåäåíè îт Еâðîпåйñêàтà êîìèñèÿ. Бъëгàðèÿ ðåгèñтðèðà 

íàй-íèñêèÿ äÿë îт пðèхîäèтå íà пðåäпðèÿтèÿтà, ðåàëèçèðàí пðåç èí-

тåðíåт – пîä 4 %, пðè ñðåäíî çà ЕС 16,4 %, êàêтî è åäèí îт íàй-íèñêèтå 

äÿëîâå íà B2C фóíêöèîíàëíîñтè íà óåбñàйтà – � % пðè ñðåäíîåâðîпåйñêè 

ðàâíèщà îт 7,19 %.
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Вътðåшíîтî тъðñåíå íà ИКТ óñëóгè ìîæå äà ñå ñтèìóëèðà è îт пîтðå-

бèтåëèтå, êîèтî èçèñêâàт îт тъðгîâöèтå âъçìîæíîñт çà îíëàйí пàçà-

ðóâàíå è ñîфèñтèöèðàíè äîпъëíèтåëíè óñëóгè. Зà ñъæàëåíèå Бъëгàðèÿ íå 

ìîæå äà ñå âъçпîëçâà îт тàçè âъçìîæíîñт, тъй êàтî населението има 
ниски нива на дигитални умения и беден опит с онлайн пазаруването. 

Еâðîпåйñêàтà êîìèñèÿ å âъçпðèåëà åäèí êîìпîçèтåí èíäåêñ çà èçìåðâà-

íå íà напредъка на страните членки по отношение на дигиталната 
икономика и информационното общество, ñпðÿìî êîйтî Бъëгàðèÿ èìà 

ñåðèîçíè äåфèöèтè â îбëàñтèтå „×îâåшêè êàпèтàë·, „Иçпîëçâàíå íà èí-

тåðíåт·, „Иíтåгðàöèÿ íà äèгèтàëíèтå тåхíîëîгèè· è „Ïðåäîñтàâÿíå 

íà öèфðîâè óñëóгè· îт ñтðàíà íà пóбëèчíàтà àäìèíèñтðàöèÿ.

Тðè îñíîâíè пðèîðèтåтà ñà îпðåäåëåíè çà шåñттå ìåñåöà íà бъëгàð-

ñêîтî пðåäñåäàтåëñтâî íà Съâåтà íà ЕС – консенсус, конкурентоспо-
собност и култура. Ôàêтîðè çà пîñтèгàíåтî íà êîíêðåтíè ðåçóëтàтè 

â тåçè пðèîðèтåтíè îбëàñтè щå ñå тъðñÿт â óñêîðÿâàíå èçгðàæäàíå-

тî íà åäèíåí öèфðîâ пàçàð; пîäпîìàгàíå íà ñâъðçàíîñттà â ðàìêèтå 

íà ЕС; àêтóàëèçèðàíå íà ðåгóëàтîðíàтà ðàìêà çà тåëåêîìóíèêàöèèтå; 

óñèëâàíå íà äîâåðèåтî è ñèгóðíîñттà íà ëèчíèтå äàííè â öèфðîâîтî 

пðîñтðàíñтâî è ðàçâèтèåтî íà åâðîпåйñêà èêîíîìèêà, îñíîâàíà íà 

äàííè. Аêî ñå íàìåðè пðàâèëíèÿт пðàêтèчåñêè пîäхîä пðè èçпъëíåíèå-

тî íà тåçè öåëè, тîâà щå îчåðтàå пîäîбðåíèå è â пîêàçàтåëèтå, êîè-

тî äåфèíèðàт èíîâàöèîííèÿ пîтåíöèàë íà èêîíîìèêàтà íà ñтðàíàтà 

êàтî öÿëî.
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уВод

В íàâåчåðèåтî íà 2017 г. ðъñтът íà бèçíåñ ðàçхîäèтå çà НИРД å çíàчè-

тåëåí. Уâåëèчåíèåтî îт �,2 %, êîåтî åâðîпåйñêàтà èêîíîìèêà óñпÿâà 

äà пîñтèгíå, îñтàâà пîä íèâîтî çà САЩ îт 4 % è îñтàíàëàтà чàñт îт 

ñâåтà ñ 5,7 %5. Кàêтî è пðåç пðåäхîäíè гîäèíè, двигател на този процес 
са свързаните с икт индустрии. българия е водеща и в двете обла-
сти – àêтèâåí бèçíåñ, êîйтî ðåгèñтðèðà åäíè îт íàй-âèñîêèтå ðàâíèщà 

íà ðъñт íà èíâåñтèöèèтå â НИРД â ðàìêèтå íà ЕС; è ìíîгî ñèëåí ñåêтîð 

íà èíфîðìàöèîííèтå è êîìóíèêàöèîííèтå тåхíîëîгèè, êîйтî äîпðèíà-

ñÿ êàêтî пðÿêî çà êîíêóðåíтîñпîñîбíîñттà íà íàöèîíàëíàтà èêîíîìèêà 

чðåç äÿë îт 4 % îт ðàбîтíèтå ìåñтà, 4 % îт пðèхîäèтå è 9,� % îт 

äîбàâåíàтà ñтîйíîñт â èêîíîìèêàтà, íî è êîñâåíî, êàтî çàäъðæà ìëàäè 

тàëàíтè è ðàçâèâà тÿхíàтà êðåàтèâíîñт â пîëçà íà ñтðàíàтà.

Еæåгîäíèÿт äîêëàä иновации.бг осигурява надеждна оценка на ино-
вационния потенциал на българската икономика è íà ñъñтîÿíèåтî è 

âъçìîæíîñтèтå çà ðàçâèтèå íà бъëгàðñêàтà èíîâàöèîííà ñèñтåìà. Тîй 

пðàâè пðåпîðъêè çà пîäîбðÿâàíå íà îбщåñтâåíàтà пîëèтèêà пî îтíî-

шåíèå íà èíîâàöèèтå â Бъëгàðèÿ è â ЕС, êàтî ñå îпèðà íà íàй-íîâèтå 

тåîðåтèчíè è åìпèðèчíè èçñëåäâàíèÿ â ñâåтà è îтчèтà ñпåöèфèчíàтà 

èêîíîìèчåñêà, пîëèтèчåñêà, êóëтóðíà è èíñтèтóöèîíàëíà ðàìêà, â êîÿ-

тî ñå ðàçâèâà èíîâàöèîííàтà ñèñтåìà íà ñтðàíàтà. Ïðåç пîñëåäíèтå 

1� гîäèíè Иновации.бг íàпðàâè ðåäèöà êîíêðåтíè пðåäëîæåíèÿ çà пî-

äîбðÿâàíå íà èíîâàöèîííàтà пîëèтèêà è пðàêтèêà â ñтðàíàтà, êîèтî 

бÿхà пîäêðåпåíè îт бèçíåñà è íàóчíèÿ ñåêтîð. Ëèпñàтà íà êîíêðåтíè 

óñтîйчèâè äåйñтâèÿ îт ñтðàíà íà бъëгàðñêèтå пðàâèтåëñтâà пî íàпðà-

âåíèтå пðåäëîæåíèÿ – âъпðåêè àíгàæèðàíîñттà èì â пðîöåñà íà íàй-

âèñîêî пîëèтèчåñêî ðàâíèщå, гîâîðè çà сериозна институционална 
недостатъчност в развитието и прилагането на политики в тази 
област.

5	 SIGNIFICANT	BUSINESS	R	&	D	GROWTH	IN	2016.	JRC	Insights	–	Industrial	R&D,	July	2017,	JRC	Directorate	Growth	
&	Innovation,	European	Commission,	http://iri.jrc.ec.europa.eu/
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Иновации.бг 2017 àíàëèçèðà ñъñтîÿíèåтî è âъçìîæíîñтèтå çà ðàçâèтèå 

íà íàöèîíàëíàтà èíîâàöèîííà ñèñтåìà íà бàçàтà íà пåт гðóпè пîêàçà-

тåëè:

• ñъâêóпåí èíîâàöèîíåí пðîäóêт;

• пðåäпðèåìàчåñтâî è èíîâàöèîííè ìðåæè;

• èíâåñтèöèè è фèíàíñèðàíå íà èíîâàöèèтå;

• чîâåшêè êàпèтàë çà èíîâàöèè;

• èíфîðìàöèîííè è êîìóíèêàöèîííè тåхíîëîгèè.

Иновации.бг пðîìåíÿ óñтàíîâåíè ñхâàщàíèÿ, ñâъðçàíè ñъñ ñтàíäàðтíà-

тà ñèñтåìà îт èíäèêàтîðè çà èçìåðâàíå íà èíîâàöèèтå. Нà ñâîй ðåä 

èçìåñтâàíåтî íà àêöåíтà êъì ñåêтîðíèтå èíîâàöèîííè ñèñтåìè è âå-

ðèгèтå íà äîбàâåíà ñтîйíîñт å пî-тÿñíî ñâъðçàíî ñ êîíöåпöèÿтà çà îт-

âîðåíèтå èíîâàöèè.

Вîäåщà тåìà íà Иновации.бг 2017 å технологичната обвързаност на 
националната икономика в европейски и глобален мащаб. Спåöèàëåí 

àêöåíт å пîñтàâåí âъðхó автомобилостроенето и свързаните произ-
водства, по отношение на които българия е притегателен център 
за чуждестранните инвеститори не само от позициите на системен 
интегратор, но и като R & D център и източник на нови технологич-
ни решения.
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аутомотив секторът в българия –
от производство
към развойна дейност

Сåêтîð „Аóтîìîтèâ·6 â Бъëгàðèÿ ñå ðàçðàñтâà бóðíî пðåç пîñëåäíîтî 

äåñåтèëåтèå, êàтî îñîбåíî гîëÿì ðъñт бåëåæè пðåç пîñëåäíèтå пåт 

гîäèíè. От åäíà ñтðàíà, âñå пîâåчå чóæäè пðåäпðèÿтèÿ èíâåñтèðàт 

â ñтðàíàтà, êàтî èçгðàæäàт пðîèçâîäñтâåíè бàçè, îт äðóгà, ñъщåñт-

âóâàщèтå âåчå пðåäпðèÿтèÿ ðàçшèðÿâàт äåйíîñттà ñè, êàтî чåñтî 

èçгðàæäàт âтîðè (Стàíäàðт Ïðîфèë, СЕ Бîðäíåтöå, Сåíñàтà, Кîñтàë, 

ßçàêè, à íÿêîè è чåтâъðтè (Тåêëàñ7) çàâîä ó íàñ. Спîðåä íàëèчíèтå äàí-

íè в този сектор попадат приблизително 170 предприятия, като 
сред тях има представители на някои от най-големите доставчици 
за световни автомобилостроители като дженерал Мотърс, дайм-
лер, Фолксваген, бМВ, ауди, Група ПСа8, Рено, Форд, Фиат, Волво è 

äð. Иíâåñтèöèîííèÿт èíтåðåñ êъì Бъëгàðèÿ пðîäъëæàâà è пðåç 2017 г., 

êàтî íÿêîëêî чóæäè фèðìè ñà ñтèгíàëè äî åтàп пðîóчâàíå íà пàçàðà 

èëè îбÿâèхà íàìåðåíèåтî ñè çà èçгðàæäàíå íà пðîèçâîäñтâåíè бàçè ó 

íàñ – íàпðèìåð êèтàйñêè пðîèçâîäèтåë íà àëóìèíèåâè äæàíтè пðîóчâà 

пàçàðà â Бъëгàðèÿ è íÿêîëêî ñъñåäíè ñтðàíè, à íåìñêàтà Ëåîíè – åäèí 

îт гëîбàëíèтå ëèäåðè â пðîèçâîäñтâîтî íà êàбåëè è êàбåëíè ñèñтåìè 

çà àâтîìîбèëè, îбÿâè îфèöèàëíî, чå щå çàпîчíå ñтðîèтåëñтâî íà íîâ 

çàâîä â Ïëåâåí пðåç 2018 г. Еäíî îт ìàëêîтî íåгàтèâíè ñъбèтèÿ â ñåê-

тîðà å îбÿâÿâàíåтî â íåñъñтîÿтåëíîñт â íàчàëîтî íà гîäèíàтà íà 

„Ëèтåêñ ìîтîðñ· – äîñêîðî åäèíñтâåíèÿт àñåìбëàтîð íà àâтîìîбèëè 

â ñтðàíàтà.

6	 Сектор	„Аутомотив·	включва	както	предприятия	в	сферата	на	автомобилостроенето	(КИД2008/
NACE	rev.2	класове	27.2	„Производство	на	акумулаторни	батерии	и	акумулатори·,	29	„Производство	
на	 автомобили,	 ремаркета	и	полуремаркета·,	 30.91	 „Производство	на	мотоциклети	и	техните	
двигатели·),	 така	 и	 предприятия	 от	 други	 икономически	 сектори	 (ИКТ,	 „Производство	 на	
изделия	 от	 каучук	 и	 пластмаси·,	 „Производство	 на	 машини	 и	 оборудване·,	 „Производство	 на	
метални	 изделия·	 и	 др.),	 произвеждащи	 елементи	 и	 изделия,	 предназначени	 за	 автомобилната	
промишленост.

7	 През	есента	на	2017	г.	Теклас	обявиха	намерението	си	да	изградят	и	пети	завод.
8	 Група	 ПСА	 (преди	 ПСА	 Пежо	 Ситроен)	 е	 френска	 мултинационална	 компания	 за	 производство	 на	

автомобили	с	марките	Пежо,	Ситроен	и	Опел.
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С общо над 2 млрд. евро оборот и над 33 хил. заети в приблизително 
170 предприятия през 2016 г. за десетилетие секторът бележи ръст 
от три пъти по отношение на оборот, активи и брой заети и чети-
ри пъти по отношение на произведената добавена стойност9. Иìåí-

íî ðъñтът â äîбàâåíàтà ñтîйíîñт äàâà îñíîâàíèå äà ñå тâъðäè, чå ñåê-

тîðът èìà пîтåíöèàë äà ñå íàðåäè â бъäåщå ñðåä ñåêтîðèтå ñ âèñîêà 

äîбàâåíà ñтîйíîñт â ñтðàíàтà – êàêъâтî å íàпðèìåð ИКТ ñåêтîðът. 

С тåçè пîêàçàтåëè ñåêтîð „Аóтîìîтèâ· фîðìèðà îêîëî 2 % îт îбщèÿ 

îбîðîт, äîбàâåíà ñтîйíîñт è çàåтè â íåфèíàíñîâèтå пðåäпðèÿтèÿ â 

ñтðàíàтà пðåç ìèíàëàтà гîäèíà.

9	 Данните	за	финансови	показатели	и	за	брой	предприятия	и	заети	се	основават	на	международната	
фирмена	 база	 данни	 Амадеус	 (Amadeus).	 Списъкът	 с	 предприятия	 включва	 всички	 регистрирани	 с	
основна	икономическа	дейност	в	сферата	на	автомобилостроенето	(КИД2008/NACE	rev.2	класове	27.2	
„Производство	 на	 акумулаторни	 батерии	 и	 акумулатори·,	 29	 „Производство	 на	 автомобили,	
ремаркета	и	полуремаркета·,	30.91	„Производство	на	мотоциклети	и	техните	двигатели·),	както	и	
производствени	предприятия,	подбрани	допълнително	от	други	сектори,	но	имащи	основна	дейност	
производство,	 насочено	 към	 автомобилостроенето.	 Изключени	 са	 предприятия	 в	 областта	 на	
търговия	на	дребно	и	едро	с	автомобили	и	автомобилни	части.

Фигура 1. оСноВни Показатели В СектоР „аутоМотиВ· (2007 – 2016 Г.)

източник: Сîбñтâåíè èçчèñëåíèÿ пî äàííè íà Bureau van Dijk (Amadeus) è НСИ.
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Кàпèтàë

В ñåêтîð „Аóтîìîтèâ· ìîгàт äà ñå îбîñîбÿт пåт гðóпè фèðìè ñпîðåä 

тåхíèтå ñпåöèфèêè è èñтîðèÿ íà ðàçâèтèåтî èì.

• Нà пъðâî ìÿñтî, тîâà ñà ìåñтíè êëîíîâå íà гîëåìè чóæäè èëè 

ìóëтèíàöèîíàëíè êîìпàíèè, ñпåöèàëèçèðàíè â пðîèçâîäñтâîтî 

íà åëåìåíтè è èçäåëèÿ çà àâтîìîбèëíàтà èíäóñтðèÿ. Сðåä тÿх 

пðåîбëàäàâàт íåìñêèтå пðåäпðèÿтèÿ (Вèëè Еëбå Аóтîìîтèâ Бъë-

гàðèÿ, Кîñтàë Бъëгàðèÿ, Гðàììåð, Вèттå Аóтîìîтèâ Бъëгàðèÿ, 

Бåð-Хåëëà Тåðìîêîíтðîë), ñëåäâàíè îт тóðñêèтå (Сà Бà Бъëгàðèÿ, 

ñâъðçàíèтå Кóш Гðóп è Нóðñàí Отîìîтèâ), êàíàäñêèтå (АËС Бъë-

гàðèÿ è Мàгíà Ïàóъðтðåйí Ïëîâäèâ – äîñêîðî Иêñåтèê Ïëîâäèâ, 

чàñт îт íåìñêàтà êîìпàíèÿ Иêñåтèê), (фðåíñêè (Мîíтюпå, Еëåê-

тðîêàбåë Бъëгàðèÿ), ÿпîíñêè (ßçàêè Бъëгàðèÿ), СЕ Бîðäíåтöå Бъëгà-

ðèÿ, àìåðèêàíñêè (Еíåðñèñ, Сåíñàтà Тåхíîëîäæèñ Бъëгàðèÿ) è äðóгè 

пî-ìàëêè.
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• Нà âтîðî ìÿñтî, тîâà ñà гîëåìè бъëгàðñêè фèðìè, ñпåöèàëèçèðà-

íè â ñъщàтà îбëàñт (� êîìпàíèè îт гðóпàтà Мîíбàт – Мîíбàт, 

Стàðт è Мîíбàт ðèñàйêëèíг, Еëхèì Иñêðà, Дèíàìî Сëèâåí, Рåìèêñ 

Бъëгàðèÿ, Мàäàðà Гðóп, Аèбî С è äð.).

• Нà тðåтî ìÿñтî, тîâà ñà фèðìè, пîпàäàщè èçâъí ñåêтîð „Аâ-

тîìîбèëîñтðîåíå·, íî ðàбîтåщè èçêëючèтåëíî èëè пðåäèìíî 

êàтî äîñтàâчèöè íà åëåìåíтè è èçäåëèÿ çà гîëåìèтå ñâåтîâíè 

è åâðîпåйñêè àâтîìîбèëîñтðîèтåëè – êàêтî пî îтíîшåíèå íà 

чàñтè è êîìпîíåíтè, êîèтî ñå èçпîëçâàт пðè пðîèçâîäñтâîтî 

íà àâтîìîбèëè, тàêà è íà êîìпîíåíтè è ñèñтåìè çà пðîèçâîä-

ñтâåíèтå пðîöåñè â àâтîìîбèëíàтà пðîìèшëåíîñт. Сðåä тÿх 

èìà фèðìè â îбëàñттà íà àâтîìîбèëíàтà ìèêðîåëåêтðîíè-

êà (фèëèпèíñêàтà Иíтåгðåйтåä Мèêðî Еëåêтðîíèêñ Бъëгàðèÿ, 

àìåðèêàíñêàтà Вèñтåîí Вëåêтðîíèêñ Бъëгàðèÿ è бåëгèйñêàтà 

Мåëåêñèñ Бъëгàðèÿ), êàóчóêîâè ñъåäèíåíèÿ, óпëътíåíèÿ è пëàñт-

ìàñîâè тðъбè (тóðñêèтå Тåêëàñ Бъëгàðèÿ è Стàíäàðä Ïðîфèë 

Бъëгàðèÿ), ñåíçîðè è пðèíàäëåæíîñтè êъì тÿх (íåìñêàтà Ôåñтî 

Ïðîèçâîäñтâî), пíåâìàтèчíè è çàäâèæâàщè êîìпîíåíтè è ñèñ-

тåìè (ÿпîíñêàтà Еñ Еì Сè Иíäàñтðèàë Аóтîìåйшъí Бъëгàðèÿ), 

åäèí îт åâðîпåйñêèтå ëèäåðè â àâтîìîбèëíàтà äèàгíîñтèêà 

(бъëгàðñêàтà Абðèтåñ) è äðóгè.

• Нà чåтâъðтî ìÿñтî, тîâà ñà фèðìè, êîèтî èìàт îñíîâíà äåй-

íîñт, пîпàäàщà â äðóг èêîíîìèчåñêè ñåêтîð, íî пðîèçâåæäàт è 

пðîäóêтè, пðåäíàçíàчåíè çà àâтîìîбèëîñтðîåíåтî – íàпðèìåð 

гðъöêàтà Етåì Бъëгàðèÿ, êîÿтî äîпðåäè гîäèíè пðîèçâåæäà àëó-

ìèíèåâà äîгðàìà è фàñàäíè ðåшåíèÿ, íî âåчå пðàâè àëóìèíèåâè 

Фигура 2. избРани ПРедПРиЯтиЯ и облаСти на ПРоизВодСтВо В СектоР “аутоМотиВ· В бълГаРиЯ

източник: Сîбñтâåíè èçñëåäâàíèÿ è пóбëèчíè äàííè.
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(BG)

Мîíбàт (BG)

Аëтåðíàтîðè, ñтàðтåðè,
äâèгàтåëè çà пîñтîÿíåí
тîê, êîìпëåêтíè
åëåêтðîçàäâèæâàíèÿ è äð.

Дèíàìî
Сëèâåí (BG)

Мîтîðíè ìàñëà

Аëóìèíèåâè
êîìпîíåíтè 

Мèñтè
(BG)

Аâтîìîбèëíè
êëèìàтèчíè ñèñтåìè

Аâтîìîбèëíè
çàêëючâàщè
ñèñтåìè

Стîпîâå, ìèгàчè,
фàðîâå 

Сèñтåìè çà àâтîìîбèëíà 

äèàгíîñтèêàКîðìèëíè óðåäбè
è êàðäàííè âàëîâå
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êîìпîíåíтè çà шàñèтà, àâтîìîбèëíè âðàтè è бðîíè èëè бъëгàð-

ñêàтà Аêóìпëàñт, êîÿтî íàðåä ñ пëàñтìàñîâè êàñè пðîèçâåæäà è 

àêóìóëàтîðíè êóтèè.

• Нà пîñëåäíî ìÿñтî, íî íå è пî âàæíîñт, å íàй-ìíîгîбðîйíàтà 

гðóпà îт пðåäèìíî ìèêðî- è ìàëêè пðåäпðèÿтèÿ, êîèтî пðîèç-

âåæäàт ðàçíîðîäíè è â пîâåчåтî ñëóчàè äðåбíè äåтàйëè è êîì-

пîíåíтè, íåîбхîäèìè пðåäè âñèчêî çà пîääðъæêàтà è ñåðâèçà íà 

ìîтîðíèтå пðåâîçíè ñðåäñтâà îт âñÿêàêъâ тèп. Ïîâåчåтî îт 

тåçè фèðìè ñà àâтåíтèчíî бъëгàðñêè, à íåìàëъê äÿë îт тÿх пðåä-

ëàгàт è ðàçâîйíà è èíæåíåðèíгîâà äåйíîñт çà пðîèçâîäñтâî íà 

ñпåöèàëèçèðàíè ìàëêè ñåðèè пðîäóêтè. Сðåä тÿх пîпàäàт фèðìè 

â îбëàñттà íà тàпèöèðàíå íà êîëè, ñåäàëêè è âðàтè, гóìåíè è êàó-

чóêîâè èçäåëèÿ, ìåтàëíè èçäåëèÿ êàтî íàпðèìåð äèñêîâè íàêëàäêè 

çà ëåêè, ëåêîтîâàðíè àâтîìîбèëè è àâтîбóñè, àóñпóñè, äæàíтîâè 

бîëтîâå, фëàíöè è äð., àâтîìîбèëíè êåðàìèчíè бóшîíè, àêóìóëà-

тîðíè êëåтêè è ñтàöèîíàðíè è тÿгîâè бàтåðèè è äð.

Кîìпàíèèтå îт пъðâèтå чåтèðè гðóпè бåëåæàт ðъñт пî пîчтè âñèчêè 

пîêàçàтåëè çà пîñëåäíîтî äåñåтèëåтèå, äîêàтî ðàçâèтèåтî íà пðåäпðè-

ÿтèÿтà îт пîñëåäíàтà гðóпà пî-ñêîðî ìîæå äà ñå хàðàêтåðèçèðà êàтî 

çàпàçâàщî ñå íà åäíè è ñъщè íèâà, êàтî èçêëючåíèÿ пðàâÿт ñàìî íÿêîè 

пî-гîëåìè фèðìè. Сðàâíåíèåтî ìåæäó äâåтå гîëåìè гðóпè – пðåäпðèÿтè-

ÿтà îт ñåêтîð „Аâтîìîбèëîñтðîåíå· è ñâъðçàíèтå ñ íåгî пðîèçâîäñтâà 

(ìèêðîåëåêтðîíèêà, êàóчóêîâè è пëàñтìàñîâè пðîäóêтè, êàбåëè è äð.), 

пîêàçâà, чå ðъñтът íà âñèчêè èêîíîìèчåñêè пîêàçàтåëè â ñåêтîðà êàтî 

öÿëî ñå äъëæè пðåäè âñèчêî íà фèðìèтå îт пъðâàтà гðóпà ñ äâå âàæíè 

èçêëючåíèÿ. Еäíîтî çàñÿгà ðàçхîäèтå çà âъçíàгðàæäåíèÿ ñðåäíî íà çàåт, 

êîèтî ñà пîчтè äâîйíî пî-âèñîêè пðè гðóпàтà íà ñâъðçàíèтå ñ àâтî-

ìîбèëîñтðîåíåтî пðåäпðèÿтèÿ â ñðàâíåíèå ñ àâтîìîбèëîñтðîåíåтî. В 

ñъщîтî âðåìå за последните десет години тези разходи се удвояват 
и при двете групи, което показва устойчиво нарастване на средното 
възнаграждение за този период като знак за положителното разви-
тие на сектора. Въпðåêè тîâà íàðàñтâàíå âъçíàгðàæäåíèÿтà â пðåäпðè-

ÿтèÿтà îт ñåêтîðà îñтàâàт ñðàâíèтåëíî íèñêè (ñ èçêëючåíèå íà íÿêîè 

Фигура 3. Разходи за ВъзнаГРаждениЯ СРедно на зает 2007 – 2016 Г. 
на Година (еВРо/зает)

източник: Сîбñтâåíè èçчèñëåíèÿ пî äàííè íà Bureau van Dijk (Amadeus).
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êîìпàíèè â îбëàñттà íà ИКТ) â ñðàâíåíèå ñъñ ñðåäíîтî çà ñтðàíàтà, íî 

тъй като големите производствени предприятия се изграждат извън 
най-големите градове на страната, те осигуряват устойчиво и отно-
сително високо възнаграждение в съответните райони.

Дðóгîтî èçêëючåíèå å äîбàâåíàтà ñтîйíîñт íà чîâåê îт çàåтèтå, чèй-

тî ðъñт å ÿñíî èçðàçåí пðè ñâъðçàíèтå пðåäпðèÿтèÿ пðåç пîñëåäíèтå 

äåñåт гîäèíè (îêîëî 17 % ñðåäíî íà гîäèшíà бàçà è ìàëêî íàä 50 % çà öå-

ëèÿ пåðèîä), äîêàтî фèðìèтå îт àâтîìîбèëîñтðîåíåтî бåëåæàт ëåê 

ñпàä пî тîçè пîêàçàтåë çà ñъщèÿ пåðèîä (-20 % â ñðàâíåíèå ñ пî-âèñîêè-

тå ñтîйíîñтè â íàчàëîтî è пî-íèñêèтå â êðàÿ íà пåðèîäà). Тîâà ìîæå äà 

å åфåêт îт гëîбàëíàтà фèíàíñîâà êðèçà, êîÿтî ñå îтðàçÿâà îтðèöàтåë-

íî íà гîëåìèтå àâтîìîбèëîñтðîèтåëè â ñâåтîâåí è åâðîпåйñêè ìàщàб 

è íà êîèтî бåшå íåîбхîäèìî пîâåчå âðåìå, çà äà ñå âъçñтàíîâÿт ñëåä 

êðèçàтà, êîåтî äîâåäå äî íàìàëÿâàíå íà пîðъчêèтå è çà äîñтàâчèöèтå 

íà êîìпîíåíтè è èçäåëèÿ íàäîëó пî âåðèгàтà íà пðîèçâîäñтâî, êъäåтî 

ñå íàìèðàт пîâåчåтî фèðìè â Бъëгàðèÿ. В ñъщîтî âðåìå äîбàâåíàтà 

ñтîйíîñт íà çàåт ñðåä ñâъðçàíèтå ñ àâтîìîбèëîñтðîåíåтî фèðìè ñå 

„èçäъðпâà· пðåäèìíî îт гîëåìèтå фèðìè â îбëàñттà íà ìèêðîåëåê-

тðîíèêàтà (êàтî Иíтåгðåйтåä Мèêðî Еëåêтðîíèêñ Бъëгàðèÿ, Вèñтåîí 

è Мåëåêñèñ), èíäóñтðèàëíàтà àâтîìàтèçàöèÿ, ñåíçîðè, хèäðàâëèчíè è 

пíåâìàтèчíè пðîäóêтè (íàпðèìåð Еñ Еì Сè Иíäàñтðèàë Аóтîìåйшъí 

Бъëгàðèÿ, Ôåñтî Ïðîèçâîäñтâî), íî ñъщî тàêà è íà íÿêîè гîëåìè чóæäè 

пðîèçâîäèтåëè íà êàóчóêîâè è пëàñтìàñîâè èçäåëèÿ (êàтî Тåêëàñ Бъëгà-

ðèÿ, Стàíäàðä Ïðîфèë Бъëгàðèÿ è äð.)

Фигура 4. добаВена СтойноСт на един зает (СРедна СтойноСт 
на Годишна база, В еВРо)

източник: Сîбñтâåíè èçчèñëåíèÿ пî äàííè íà Bureau van Dijk (Amadeus).
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Кàтî öÿëî сектор „аутомотив· произвежда добавена стойност на 
човек от заетите, която е по-висока от средното за всички нефи-
нансови предприятия, íî â ñðàâíåíèå ñ äðóгè ñåêтîðè èçîñтàâà çíàчè-

тåëíî îт ИКТ ñåêтîðà è âîäåщèÿ пî тîçè пîêàçàтåë â íàöèîíàëíàтà 

èêîíîìèêà ñåêтîð „Ïðîèçâîäñтâî è ðàçпðåäåëåíèå íà åëåêтðèчåñêà è 

тîпëèííà åíåðгèÿ·. Ïî îтíîшåíèå íà äâåтå îñíîâíè гðóпè пðåäпðèÿтèÿ 

â ñåêтîðà àâтîìîбèëîñтðîåíåтî ñå íàðåæäà ñðåä âтîðàтà пîëîâèíà 

îт èêîíîìèчåñêèтå ñåêтîðè пî äîбàâåíà ñтîйíîñт íà чîâåê îт çàåтè-

тå, äîêàтî ñâъðçàíèтå ñ àâтîìîбèëîñтðîåíåтî пðåäпðèÿтèÿ ñà íà 



20

âтîðî ìÿñтî ñðåä âñèчêè èêîíîìèчåñêè ñåêтîðè. Сðåäíèтå ñтîйíîñтè 

íà пðîèçâåäåíàтà äîбàâåíà ñтîйíîñт íà чîâåê îт çàåтèтå çà öåëèÿ äå-

ñåтгîäèшåí пåðèîä îт 2007 äî 2016 г. å ñъîтâåтíî íàä 15 хèë. åâðî íà 

çàåт çà àâтîìîбèëîñтðîåíåтî è íàä 29 хèë. åâðî íà çàåт çà ñâъðçàíèтå 

ñ íåгî пðåäпðèÿтèÿ.

Фигура 5. добаВена СтойноСт на ЧоВек от заетите за избРани 
СектоРи от неФинанСоВи ПРедПРиЯтиЯ ПРез 2016 Г. 
(еВРо/зает)

източник: Сîбñтâåíè èçчèñëåíèÿ пî äàííè íà Bureau van Dijk (Amadeus) è НСИ.
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ОБЩО НЕÔИНАНСОВИ
ÏРЕДÏРИßТИß

Въпðåêè пîëîæèтåëíèтå èêîíîìèчåñêè ðåçóëтàтè íà ñåêтîð „Аóтîìî-

тèâ· â Бъëгàðèÿ за последните десет години като цяло секторът се 
позиционира преди всичко като високотехнологичен, но с ниска ниРд 
и иновационна интензивност. Иçêëючåíèå пðàâÿт íÿêîè âîäåщè ИКТ è 

äðóгè пðåäпðèÿтèÿ â гðóпàтà íà ñâъðçàíèтå ñ àâтîìîбèëîñтðîåíåтî, 

íî ñàìîтî àâтîìîбèëîñтðîåíå îñтàâà пðåäè âñèчêî ñêðîìåí èíîâàтîð, 

пðè êîйтî èíîâàöèèтå ñå ñъñтîÿт пðåäèìíî âъâ âíåäðÿâàíå íà íîâè 

пðîèçâîäñтâåíè пðîöåñè пî ëèíèÿ íà èçгðàæäàíå íà íîâè èëè îбíîâÿâàíå 

íà ñъщåñтâóâàщèтå пðîèçâîäñтâåíè бàçè íà чóæäè пðåäпðèÿтèÿ ó íàñ. 

Сðåä фèðìèтå ñ НИРД è èíîâàöèîííà äåйíîñт îт ñåêтîð „Аóтîìîтèâ· 

ìîгàт äà ñå îтêðîÿт äâå пîäгðóпè. Еäíàтà âêëючâà пðåäèìíî бъëгàðñêè 

êîìпàíèè, пðîèçâåæäàщè àêóìóëàтîðíè бàтåðèè è àêóìóëàтîðè, êàêтî 

è íÿêîè бъëгàðñêè фèðìè îт äðóгè пîäñåêтîðè – íàпðèìåð пðîèçâîäèтå-

ëÿт íà ìîтîðíè ìàñëà ñ ìàðêàтà „Хåëèîñ· (Аèбî С) èëè пðîèçâîäèтåëÿт 

íà тåхíîëîгèè çà àâтîìîбèëíà äèàгíîñтèêà Абðèтåñ. Втîðàтà гðóпà 
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âêëючâà êëîíîâå íà чóæäè (чåñтî ìóëтèíàöèîíàëíè) êîìпàíèè, êîèтî 

îñâåí пðîèçâîäñтâåíà äåйíîñт ðàçâèâàт è НИРД. Сðåä тÿх âîäåщè ñà 

фèðìèтå â îбëàñттà íà ìèêðîåëåêтðîíèêàтà, èíäóñтðèàëíàтà àâтî-

ìàтèçàöèÿ è хèäðàâëèчíèтå è пíåâìàтèчíèтå пðîäóêтè. Ïðåç ìèíàëà-

тà гîäèíà è Тåêëàñ Бъëàðèÿ – åäèí îт íàй-гîëåìèтå пðîèçâîäèтåëè â 

ñâåтîâåí è åâðîпåйñêè ìàщàб íà êàóчóêîâè ñъåäèíåíèÿ è пëàñтìàñîâè 

тðъбè, îбÿâè íàðåä ñ íàìåðåíèåтî ñè äà îтêðèå пåтè çàâîä â Бъëгàðèÿ, 

чå èçгðàæäà è íàóчíîèçñëåäîâàтåëñêè (R & D) öåíтъð, êîйтî щå îбñëóæâà 

êàêтî пðîèçâîäñтâîтî â ñтðàíàтà, тàêà è èçâъí íåÿ. Кàтî öÿëî ðàçâè-

тèåтî íà ñåêтîð „Аóтîìîтèâ· ó íàñ çà пîñëåäíîтî äåñåтèëåтèå пîêàç-

âà, чå Бъëгàðèÿ âñå îщå íå å óñпÿëà äà ñå пîçèöèîíèðà êàтî àóтñîðñèíг 

äåñтèíàöèÿ çà НИРД è èíîâàöèîííî èíтåíçèâíî пðîèçâîäñтâî, êàêâàтî 

тÿ пðåäñтàâëÿâà пî îтíîшåíèå íà ИКТ ñåêтîðà. Вñå пàê, èìàйêè пðåä-

âèä èñтîðèÿтà íà бъëгàðñêèÿ ИКТ ñåêтîð è ðîëÿтà íà îíåçè пðåäпðèÿтèÿ 

îт íåгî, êîèтî ñà ñâъðçàíè ñ àâтîìîбèëîñтðîåíåтî, ìîæå äà ñå êàæå, 

чå сектор „аутомотив· има шанс постепенно да утвърди страната 
като подходяща и за ниРд и иновационно интензивни производства 
през следващите пет до десет години.

Зà ìîìåíтà îñíîâíèтå ñèëíè ñтðàíè, пðèâëèчàщè чóæäè èíâåñтèöèè â 

ñåêтîð „Аóтîìîтèâ·, ñà пðåäèìíî íèñêàтà öåíà íà тðóäà, ñðàâíèтåë-

íî âèñîêîтî êàчåñтâî íà ñпåöèàëèñтè â îбëàñтè êàтî ìàшèíîñтðîå-

íå, ИКТ è хèìèêîтåхíîëîгèчíè пðîöåñè, ìàêðîфèíàíñîâà óñтîйчèâîñт, 

âèñîê äÿë íà бъëгàðñêè ñтóäåíтè, çàâъðшâàщè â чóæбèíà è îñîбåíî â 

íåìñêîåçèчíè ñтðàíè, êàêтî è èçêëючèтåëíî âàæíàтà çà äîñтàâчèöèтå 

íà àâтîìîбèëíè чàñтè гåîгðàфñêà пîçèöèÿ íà Бъëгàðèÿ, êîÿтî ñêъñÿâà 

ñðîêà íà äîñтàâêè äî îñíîâíèтå åâðîпåйñêè àâтîìîбèëîñтðîèтåëè äî 

пî-ìàëêî îт äåí. Ïîñëåäíàтà хàðàêтåðèñтèêà бåшå åäíà îт îñíîâíèтå 

пðèчèíè çà èçтåгëÿíåтî íà äîñтàâчèöèтå îт Кèтàй è äðóгèтå àçèàт-

ñêè ñтðàíè è пðåíàñîчâàíåтî èì пðåäèìíî êъì äъðæàâè îт Иçтîчíà 

Еâðîпà. Рîëÿ çà бъäåщîтî ðàçâèтèå íà ñåêтîðà èìà è äåйíîñттà íà 

ñàìèтå пðåäпðèÿтèÿ – êàêтî чðåç тåхíèтå бðàíшîâè àñîöèàöèè êàтî 

Аóтîìîтèâ êëъñтъð Бъëгàðèÿ, тàêà è чðåç ñîбñтâåíè óñèëèÿ çà пîâè-

шàâàíå êâàëèфèêàöèÿтà íà пåðñîíàëà чðåç пðîфåñèîíàëíè îбóчåíèÿ, 

пîäîбðÿâàíå íà óпðàâëåíñêèтå óìåíèÿ пî óтâъðäåíè ñðåä гîëåìèтå àâ-

тîìîбèëîñтðîèтåëè ìåтîäèêè, âíåäðÿâàíå íà ñèñтåìè çà êàчåñтâî è 

äð. В тîâà îтíîшåíèå ñåêтîð „Аóтîìîтèâ· пðåäëàгà çàåтîñт êàêтî 

íà íèñêî- è ñðåäíîêâàëèфèöèðàíè êàäðè, тàêà è íà âèñîêîêâàëèфèöèðàíè 

ñпåöèàëèñтè âъâ âñÿêà îñíîâíà îбëàñт íà ðàбîтà. Нàâëèçàíåтî íà äó-

àëíîтî îбóчåíèå â ñðåäíèтå óчèëèщà â Бъëгàðèÿ пðåç пîñëåäíèтå тðè 

гîäèíè пîäпîìàгà тåçè пðîöåñè, êàтî ìíîгî гîëåìè êîìпàíèè â ñåêтîðà 

èíâåñтèðàт â ñътðóäíèчåñтâî ñ óчèëèщà è óíèâåðñèтåтè, îбóчàâàщè 

â îбëàñтè êàтî ìåхàтðîíèêà, åëåêтðîíèêà, хèìèêîтåхíîëîгèчíè пðîöå-

ñè è äð. Бъðçèÿт ðàñтåæ íà ñåêтîðà â ñтðàíàтà, îñîбåíî пðåç пîñëåä-

íèтå пåт гîäèíè, ñъçäàâà óñëîâèÿ çà íåäîñтèг êàêтî íà íèñêî-, тàêà è 

íà âèñîêîêâàëèфèöèðàíè êàäðè. Мíîгî пðåäпðèÿтèÿ èçпîëçâàт ñâîÿтà 

ìóëтèíàöèîíàëíà ñтðóêтóðà, çà äà пðèâëèчàт è ðàбîтíèöè îт äðóгè 

äъðæàâè – пðåäèìíî âèñîêîêâàëèфèöèðàíè èíæåíåðíè ñпåöèàëèñтè è óп-

ðàâëåíñêè êàäðè íà ñðåäíî è âèñîêî íèâî, êàтî пî ðàçëèчíè îöåíêè çàåтè-

тå чóæäåíöè â ñåêтîðà ñà ìåæäó 4 % è 10 % îт îбщèÿ бðîй çàåтè.
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иновационен потенциал
на българската икономика
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Съвкупен иновационен продукт

Съâêóпíèÿт èíîâàöèîíåí пðîäóêт, èëè èíîâàтèâíîñттà íà èêîíîìèêàтà, ñå èçðàçÿâà â íîâîñъçäàäåíèтå пðî-

äóêтè è óñëóгè, ðàçðàбîтåíèтå íîâè тåхíîëîгèè è пîñтèгíàтèтå íîâè íàóчíè ðåçóëтàтè. Тîй ñå ñъñтîè îт 

è å ðåçóëтàт íà âçàèìîäåйñтâèåтî íà èíîâàöèîííèÿ, тåхíîëîгèчíèÿ è íàóчíèÿ пðîäóêт íà ñтðàíàтà. Ïðåä-

ñтàâëÿâà âàæíà îтпðàâíà тîчêà çà èíîâàöèîííàтà пîëèтèêà, çàщîтî пîçâîëÿâà äà ñå ñðàâíÿт ðåçóëтàтèтå 

îт фóíêöèîíèðàíåтî íà èíîâàöèîííàтà ñèñтåìà âъâ âðåìåâè è гåîгðàфñêè àñпåêт è äà ñå пðåöåíÿт пîтðåб-

íîñтèтå îт пðîìåíè â îðгàíèçàöèÿтà è âëàгàíèтå â èíîâàöèîííèÿ пðîöåñ ðåñóðñè.

иновационен продукт

Иíîâàöèîííèÿт пðîäóêт îбхâà-

щà ðåçóëтàтà îт îñъщåñтâåíà 

èíîâàöèîííà äåйíîñт пîä фîð-

ìàтà íà íîâè è çíàчèтåëíî пî-

äîбðåíè пðîöåñè, пðîäóêтè è óñ-

ëóгè âъç îñíîâà íà ñъçäàäåíî íîâî 

è/èëè àäàптèðàíî ñъщåñтâóâàщî 

çíàíèå è íîó-хàó. Тîй ñå îпðåäåëÿ 

îт èíîâàöèîííàтà àêтèâíîñт íà 

пðåäпðèÿтèÿтà â ñтðàíàтà è å 

íàй-âàæíèÿт пîêàçàтåë çà îöåíêà 

íà фóíêöèîíèðàíåтî íà íàöèîíàë-

íàтà èíîâàöèîííà ñèñтåìà. Иíî-

âàöèîííàтà àêтèâíîñт íà бèçíå-

ñà è èíîâàöèîííîтî тъðñåíå íà 

íàñåëåíèåтî çàåäíî ñ фàêтîðè-

тå, êîèтî гè пðåäîпðåäåëÿт, ñъç-

äàâàт èíîâàöèîííèÿ пîтåíöèàë 

íà èêîíîìèêàтà – âъçìîæíîñттà 

й äà ñå ðàçâèâà âъç îñíîâà íà íîâî 

çíàíèå.

Място на българия
на международната 
иновационна карта

Съгëàñíî ìåтîäîëîгèÿтà íà евро-
пейското иновационно табло, 

201710 българия е единствената 
страна – членка на еС (îñтðîâ íà 

ñтàбèëíîñт), която не регистри-
ра напредък в областта на ино-
вационния потенциал çà пîñëåä-

íèтå ñåäåì гîäèíè (ñóìàðåí èíî-

âàöèîíåí èíäåêñ îт 0,2�4 êàêтî 

çà 2010, тàêà è çà 2016 г. è пîâтà-

ðÿщèтå ñå 47 % ñпðÿìî ñðåäíîтî 

çà ЕС ðàâíèщå) – ðåçóëтàт, êîйтî 

ìîæå äà èçгëåæäà îптèìèñтèчíî 

íà фîíà íà íàй-ñåðèîçíèÿ ñпàä â 

ðàìêèтå íà Съюçà, ðåгèñтðèðàí 

îт Рóìъíèÿ (�1 %), êàêтî è èçî-

ñтàâàíåтî, îтчåтåíî çà îщå 

Фигура 6. еВРоПейСко иноВаЦионно табло, 2017

източник: European Innovation Scoreboard, 2017.
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10	 http://ec.europa.eu/growth/industry/innovation/facts-figures/scoreboards_bg
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11 äъðæàâè. безспорен иновацио-
нен лидер за общността остава 
швеция, à íàй-ñъщåñтâåí å íà-

пðåäъêът â Ëèтâà, Мàëтà, Хîëàí-

äèÿ è Вåëèêîбðèтàíèÿ.

Иçñëåäâàíåтî íà ЕК ñъпîñтàâÿ 

пîñтèæåíèÿтà íà ñтðàíèтå чëåí-

êè ñпðÿìî пðèåтàтà çà бàçîâà 

2010 г., êàтî íàðåä ñ тîâà äîбàâÿ 

íîâè èíäèêàтîðè è íîâ пðîчèт 

íà ñъщåñтâóâàщèтå.

Резултатите от провежданата 
в страната несистематична и 
противоречива политика в об-
ластта на иновациите са с очак-
вано висока дисперсия:

• на средноевропейско рав-
нище пî îтíîшåíèå íà çàå-

тîñттà è èíтåëåêтóàëíàтà 

ñîбñтâåíîñт (пðåäè âñèчêî 

íèñêîтåхíîëîгèчíà, âæ. ðàç-

äåë „Тåхíîëîгèчåí пðîäóêт·);

• с известни „проблясъци· пðè 

чîâåшêèтå ðåñóðñè (èìàт ñå 

пðåäâèä çàâъðшèëèтå âèñшå 

îбðàçîâàíèå, âêëючèтåëíî 

äîêтîðàíтóðà), бèçíåñ ñðå-

äàтà (ñ îñíîâåí èíäèêàтîð 

çà íàâëèçàíå íà шèðîêîëåí-

тîâ èíтåðíåт) è чàñтíèтå 

èíâåñтèöèè â èíîâàöèîííà 

äåйíîñт;

• със сериозно изоставане пî 

пîêàçàтåëèтå çà пóбëèчíî è 

ðèñêîâî фèíàíñèðàíå, èíîâà-

öèîííà äåйíîñт íà пðåäпðèÿ-

тèÿтà ñ âèñîê тåхíîëîгèчåí 

èíтåíçèтåт (пðîäóêтîâè è 

пðîöåñíè èíîâàöèè; èíîâà-

öèè, íîâè çà ìåæäóíàðîäíè-

тå пàçàðè; è пðèíîñ íà èíî-

âàöèèтå çà пîâèшàâàíå íà 

пðèхîäèтå îт пðîäàæбè) è 

âçàèìîäåйñтâèåтî пðè îñъ-

щåñтâÿâàíå íà èçñëåäîâà-

тåëñêà è èíîâàöèîííà äåй-

íîñт.

В èçñëåäâàíåтî íà регионалните 
иновационни системи11, пðîâåæ-

äàíî íà âñåêè äâå гîäèíè, ðåгèîí 

BG� – Сåâåðíà è Иçтîчíà Бъëгà-

ðèÿ, пîпàäà â ðàìêèтå íà ñêðîì-

Фигура 7. еВРоПейСко иноВаЦионно табло, 2017 – СРаВнителни 
Резултати на иноВаЦионните СиСтеМи

източник: European Innovation Scoreboard, 2017.
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íèтå èíîâàтîðè, äîêàтî ðåгèîí 

BG4 – Югîçàпàäíà è Юæíà Цåí-

тðàëíà Бъëгàðèÿ, ñå íàðåæäà â 

гðóпàтà íà óìåðåíèтå èíîâàтî-

ðè. Зà пîñëåäíèтå äåñåт гîäèíè 

äâàтà ðåгèîíà ñëåäâàт åäíàêâè 

тðåíäîâå â ðàçâèтèåтî íà èíî-

âàöèîííèÿ ñè пîтåíöèàë:

• îбщ ðъñт ñпðÿìî бàçîâàтà 

2009 г. îт 20 % çà Югîçàпàäíà 

è Юæíà Цåíтðàëíà Бъëгàðèÿ 

è 117 % çà Сåâåðíà è Иçтîчíà 

Бъëгàðèÿ;

• ñхîäíà äèíàìèêà çà öåëèÿ пå-

ðèîä íà èçñëåäâàíå;

• ñхîäíè пðåäèìñтâà (çàÿâêè çà 

пðîìèшëåí äèçàйí è тъðгîâ-

ñêè ìàðêè, çàåтîñт âъâ âèñî-

êîтåхíîëîгèчíè è ñðåäíî âè-

ñîêîтåхíîëîгèчíè äåйíîñтè 

è íàóêîåìêè óñëóгè, íàñåëåíèå 

ñ âèñшå îбðàçîâàíèå) è пðå-

äèçâèêàтåëñтâà (пóбëèчíî 

фèíàíñèðàíå çà НИРД, äÿë íà 

èíîâàтèâíèтå МСÏ, îбóчå-

íèå пðåç öåëèÿ æèâîт, íàóчíè 

пóбëèêàöèè).

В доклада за глобална конкурен-
тоспособност 2016 – 201712 Бъëгà-

ðèÿ å íà 50-î ìÿñтî ñðåä 1�8 äъð-

æàâè, êîåтî å пðèäâèæâàíå íà-

пðåä ñ 4 ìåñтà ñпðÿìî пðåäхîäíà-

тà гîäèíà. Сëåä íàñ â êëàñàöèÿтà 

îñтàâàт îщå 6 ñтðàíè – чëåíêè 

íà ЕС, â т.ч. Гъðöèÿ íà 86-à пîçè-

öèÿ è Рóìъíèÿ íà 62-î ìÿñтî (çàåä-

íî ñ Уíгàðèÿ, Сëîâåíèÿ, Сëîâàêèÿ 

è Кèпъð).

Съгëàñíî ìåтîäîëîгèÿтà íà Сâå-

тîâíèÿ èêîíîìèчåñêè фîðóì 

Бъëгàðèÿ å ñ íàй-äîбðè пîçèöèè 

пî îтíîшåíèå íà пîêàçàтåëèтå 

„Тåхíîëîгèчíà гîтîâíîñт·, „Мàê-

ðîèêîíîìèчåñêà ñðåäà·, „Ефåê-

тèâíîñт è ðàçâèтèå íà ñтîêîâè-

тå, тðóäîâèтå è фèíàíñîâèтå 

пàçàðè·, èëè êàтî öÿëî ñå ñпðàâÿ 

äîбðå â ðàìêèтå íà âтîðèÿ ñóб-

èíäåêñ „Ôàêтîðè çà åфåêтèâ-

íîñт íà èêîíîìèêàтà·. Тîâà îбà-

чå íå å â ñèëà пî îтíîшåíèå íà 

тðåтèÿ ñóбèíäåêñ „Иíîâàöèîííè 

фàêтîðè·.

11	 http://ec.europa.eu/growth/industry/innovation/facts-figures/scoreboards_bg
12	 The	Global	Competitiveness	Report	2016	–	2017,	World	Economic	Forum.
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Кàтî основна бариера е посочен 
факторът „корупция· çàåäíî ñъñ 

çàêðèëà íà пðàâàтà (âêëючèтåë-

íî âъðхó èíтåëåêтóàëíà ñîбñтâå-

íîñт), (íå)çàâèñèìîñт íà ñъäåб-

íàтà ñèñтåìà, (íå)пðîçðàчíîñт 

íà пðàâèтåëñтâåíèтå пîëèтèêè, 

бèçíåñ ðàçхîäè ñðåщó пðåñтъ-

пëåíèÿ è íàñèëèå, îðгàíèçèðàíà 

пðåñтъпíîñт. Ïðîбëåìàтèчíè 

îñтàâàт íÿêîè бèçíåñ пðàêтèêè 

(íàпðèìåð äåëåгèðàíå íà äîâåðèå) 

è îбóчåíèå, îðèåíтèðàíî êъì ñъ-

âðåìåííèтå пîтðåбíîñтè íà бèç-

íåñà.

най-ниска оценка ñтðàíàтà íè 

пîëóчàâà пî äâàтà пîêàçàтåëÿ 

çà пîтåíöèàë çà задържане на 
таланти (125-î ìÿñтî, êîåтî íè 

íàðåæäà íà åäíî îт пîñëåäíèтå 

ìåñтà) è пîтåíöèàë çà привлича-
не на таланти (110-î ìÿñтî).

Бъëгàðèÿ è Рóìъíèÿ îñтàâàт 

åäèíñтâåíèтå ñтðàíè – чëåíêè 

íà ЕС, â êàтåгîðèÿтà „Иêîíîìè-

êè, äâèæåíè îт åфåêтèâíîñттà· 

çà ðàçëèêà îт 6 äðóгè äъðæàâè â 

пðåхîä êъì èêîíîìèêè ñ ðàñтåæ, 

îñíîâàí íà èíîâàöèèтå, è 20 îт 

îñтàíàëèтå ñтðàíè – чëåíêè íà 

ЕС, êîèтî ñå íàìèðàт â тàçè пъð-

âà êàтåгîðèÿ íà èíäåêñà çà гëîбàë-

íà êîíêóðåíтîñпîñîбíîñт.

Ëåêî пðèäâèæâàíå íàпðåä îт �8-î 

íà �6-î ìÿñтî ñå êîíñтàтèðà è â 

ðàìêèтå íà Глобалния иновацио-
нен индекс 20171�.

Ïðàâè âпåчàтëåíèå, чå най-на-
пред в класациите за иновацио-
нен потенциал са най-богатите 
държави. Тå èìàт âъçìîæíîñт 

äà èíâåñтèðàт â íîâè тåхíîëî-

гèè è чîâåшêè ðåñóðñ. Нî ñъщî 

тàêà å âÿðíî, чå тази връзка 
е двустранна, т.е. изначални-
ят избор „усилията да се кон-
центрират върху дългосрочен 
фактор за растеж, какъвто са 
иновациите·, е основа за по-до-
бро икономическо състояние и 
качество на живот.

Фигура 8. РеГионално иноВаЦионно табло, 2017 – СРаВнителни 
Резултати на РеГионите В бълГаРиЯ

източник: Regional Innovation Scoreboard, 2017.
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Иçíîñ íà âèñîêîтåхíîëîгèчíè
è ñðåäíî âèñîêîтåхíîëîгèчíè

ñåêтîðè

Ïðîäàæбè íà íîâè çà пàçàðà
è çà фèðìàтà пðîäóêтè

Сåâåðíà è Иçтîчíà Бъëгàðèÿ Югîçàпàäíà è Юæíà Цåíтðàëíà Бъëгàðèÿ

Вñъщíîñт â êëàñàöèÿтà íà Гëîбàë-

íèÿ èíîâàöèîíåí èíäåêñ Бъëгàðèÿ 

å íà âтîðî ìÿñтî ñëåä Кèтàй îт 

гðóпàтà íà äъðæàâèтå ñъñ ñðåäåí 

êъì âèñîê äîхîä, êîèтî ñà íàй-íà-

пðåä â êëàñàöèÿтà. Нà пðàêтèêà 

âñèчêè �5 äъðæàâè пðåäè Бъëгà-

ðèÿ â тîçè èíäåêñ ñà пðåäñтàâè-

тåëè íà гðóпàтà íà äъðæàâèтå 

ñ âèñîêè äîхîäè ñ èçêëючåíèå íà 

Кèтàй (22-î ìÿñтî). Ощå åäèí пî-

ëîæèтåëåí фàêт å, чå Бъëгàðèÿ å 

ñðåä 17-тå äъðæàâè, êîèтî èìàт 

пîíå 10 % пî-äîбðè пîêàçàтåëè 

îт äðóгèтå ñтðàíè ñъñ ñхîäíî 

ðàçâèтèå è пîêàçàтåëè çà бðóтåí 

âътðåшåí пðîäóêт.

Рåçóëтàтèтå îт пîäîбíè èçñëåä-

âàíèÿ тðÿбâà äà ñå èíтåðпðåтè-

ðàт âíèìàтåëíî. Ïðàâè âпåчàт-

ëåíèå, чå çà пîñëåäíèÿ пåтгîäè-

шåí пåðèîä ñтîйíîñтèтå, êîèтî 

Бъëгàðèÿ пîëóчàâà пî îтäåëíèтå 

èíäåêñè, íå тъðпÿт пðîìÿíà14, 

èëè пðîìÿíàтà å íåñъщåñтâåíà. 

Нàпðèìåð:

• â Дîêëàäà çà гëîбàëíà êîíêó-

ðåíтîñпîñîбíîñт ñтîйíî-

ñтèтå çà Бъëгàðèÿ çà âñÿêà 

îт пîñëåäíèтå пåт гîäèíè 

ñà 4,� èëè 4,4;

• â Гëîбàëíèÿ èíîâàöèîíåí èí-

äåêñ ðåçóëтàтèтå çà Бъëгà-

ðèÿ ñà ìàëêî пîä èëè ìàëêî 

íàä 42 пî ñъîтâåтíàтà ìå-

тîäîëîгèÿ;

• Еâðîпåйñêîтî èíîâàöèîííî 

тàбëî îтчèтà пîñтèæåíèÿ 

çà Бъëгàðèÿ ñпðÿìî ñðåäíè-

тå ðàâíèщà â ЕС ìåæäó 45 è 

50, êàтî пðîìÿíàтà ñпðÿìî 

2010 г. å íóëåâà.

Ïî-пðåäíèтå пîçèöèè íà Бъëгàðèÿ 

â пîñîчåíèтå êëàñàöèè, ðàçбèðà 

ñå, ñå äъëæàт íà íÿêîè пîäîбðåíèÿ 

пî îтäåëíè èíäèêàтîðè. Нî ñъщî 

тàêà å âÿðíî, чå тå ñå âëèÿÿт è îт 

ñтðóêтóðíè èçìåíåíèÿ â èçñëåä-

13	 The	Global	Innovation	Index	2017.	Innovation	Feeding	the	World,	Tеnth	Edition,	Cornell	University,	INSEAD,	and	
the	World	Intellectual	Property	Organization,	2017.

14	 IMD	World	Competitiveness	Yearbook	2017.
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âàíèÿтà çà âñÿêà îтäåëíà гîäè-

íà, êàêâèтî ñà пðîìÿíàтà â бðîÿ 

íà îбхâàíàтèтå â èçñëåäâàíåтî 

äъðæàâè, êàêтî è пîñтèæåíèÿтà, 

êîèтî âñÿêà îтäåëíà äъðæàâà ðå-

гèñтðèðà. В тîçè ñìèñъë èçîñтàâà-

íåтî íà Рóìъíèÿ è Гъðöèÿ пðåç пî-

ñëåäíèтå äâå гîäèíè èìà пî-ñèëíî 

âëèÿíèå âъðхó пðåìåñтâàíåтî íà 

Бъëгàðèÿ íàпðåä, îтêîëêîтî íàëè-

чèåтî íà ðåàëíî пîäîбðåíèå, пî-

ñтèгíàтî îт ñтðàíàтà.

управленски практики
на иновативните
предприятия в българия

Нàñтîÿщèÿт àíàëèç пîêðèâà пðàê-

тèêàтà íà äîêàçàíî èíîâàтèâíè 

фèðìè, êîèтî íå пðîñтî èìàт 

èäåè çà íîâè èëè óñъâъðшåíñт-

âàíè пðîäóêтè, íå пðîñтî ñà çà-

пîчíàëè èíîâàöèîíåí пðîöåñ èëè 

îñъщåñтâÿâàт ñàìîñтîÿтåëíî 

èëè ñъâìåñтíî èçñëåäîâàтåëñêà 

äåйíîñт, à óñпåшíî ñà ðåàëèçè-

ðàëè èíîâàöèîííè пðîåêтè, т.å.

пðåäëîæèëè ñà íà пàçàðà íîâè 

(çà фèðìàтà, íà ðåгèîíàëíî èëè 

гëîбàëíî ðàâíèщå) пðîäóêтè èëè 

ñà âíåäðèëè â ñîбñтâåíàтà ñè 

пðàêтèêà пðîåêтè çà пðîöåñíî, 

îðгàíèçàöèîííî îбíîâÿâàíå èëè 

èçöÿëî íîâè бèçíåñ ìîäåëè.

Уñпåшíàтà ðåàëèçàöèÿ íà èíîâà-

öèîíåí пðîåêт îбàчå å ðåçóëтàт 

îт âъçäåйñтâèåтî íà ðåäèöà фàê-

тîðè èëè íà ñëóчàйíî ñтåчåíèå 

íà îбñтîÿтåëñтâàтà – тàêà íà-

ðèчàìå âъíшíèтå âъçäåйñтâèÿ, 

êîèтî пî íÿêàêâà пðèчèíà (íÿìà-

ìå пðàêтèêà äà àíàëèçèðàìå фàê-

тîðèтå íà âъíшíàтà ñðåäà; èëè 

èìàìå пîäîбíà пðàêтèêà, íî íå 

ñìå äîñтèгíàëè äî íåîбхîäèìàтà 

èíфîðìàöèÿ; èëè èìàìå èíфîðìà-

öèÿ, íî íå ñìå ÿ îöåíèëè àäåêâàт-

íî; т.å. èгíîðèðàëè ñìå ñëàбè ñèг-

íàëè çà íàñтъпâàщè пðîìåíè âъâ 

âъíшíàтà íè ñðåäà) íå ñìå пðåä-

âèäèëè, чå щå íàñтъпÿт.

В практиката по-лесно е успеш-
но да се реализира отделен ино-

Фигура 9. ПРоФил на иноВатиВните ПРедПРиЯтиЯ В бълГаРиЯ

източник: Ôîíäàöèÿ „Ïðèëîæíè èçñëåäâàíèÿ è êîìóíèêàöèè·, 2017.

вационен проект, отколкото 
да се изгради изцяло иноватив-
но поведение, още повече то да 
се отстоява за сметка на всич-
ки вътрешни и външни бариери 
и изкушения. Оöåíêàтà íà èíî-

âàöèîííèÿ ìåíèäæìъíт å îпèт 

äà ñå îбхâàíàт âñèчêè чåðтè îт 

„хàðàêтåðà· íà фèðìàтà, íå ñàìî 

тåçè, êîèтî ñà âèäèìè çà пàçàðà, 

íî è ñêðèтèтå çà âъíшíèÿ íàбëю-

äàтåë пðàêтèêè, êîèтî ìíîгî 

чåñтî îñтàâàт íåîñъçíàтè è çà 

ñàìèтå ìåíèäæъðè.

Аíàëèçът å íàпðàâåí âъç îñíîâà 

íà äàííè çà пðåäñтàâèтåëíà èç-

âàäêà îт бъëгàðñêè пðåäпðèÿтèÿ, 

пðåìèíàëè пðîöåäóðà çà îöåíÿâà-

íå íà èíîâàöèîííèÿ ìåíèäæìъíт 

çà пåðèîäà 2015 – 2017 г.15 Тåхíè-

ÿт пðîфèë пî гîëåìèíà êîпèðà 

ñтðóêтóðàтà íà пðåäпðèÿтèÿтà 

â íàöèîíàëíàтà èêîíîìèêà – пðå-

îбëàäàâàщ бðîй íà ìèêðî- è ìàë-

êèтå пðåäпðèÿтèÿ îт 70 %, è 

�0 % â пîëçà íà ñðåäíèтå è гîëå-

ìèтå пðåäпðèÿтèÿ.

Очàêâàíî èíîâàöèîííàтà àêтèâ-

íîñт íà фèðìèтå â пî-гîëÿìàтà 

ñè ñтåпåí å íàñîчåíà êъì èíêðå-

ìåíтàëíè пðîìåíè çà ñìåтêà íà 

ñъçäàâàíåтî íà ðàäèêàëíî íîâè 

пðåäëîæåíèÿ. Ïî îтíîшåíèå 

íà âñèчêè èçñëåäâàíè êàтåгî-

ðèè – пðîäóêтè, óñëóгè, пðîöåñè, 

îðгàíèçàöèîííè èíîâàöèè, съот-
ношението между радикално-
то обновяване и различните 
степени на усъвършенстване 
е 1:5. Иçêëючåíèå пðàâÿт бèçíåñ 

ìîäåëèтå ñъñ ñъîтíîшåíèå 1:2. 

Уñпåâàåìîñттà пðè îтäåëíèтå 

êàтåгîðèè èíîâàöèîííè пðîåêтè 

íàìàëÿâà ñ óâåëèчàâàíå ñтåпåíтà 

íà íîâîñт. Кàтî íàй-ðèñêîâî ñå 

îпðåäåëÿ âíåäðÿâàíåтî íà èçöÿ-

ëî íîâè бèçíåñ ìîäåëè, êàтî пðè 

26 % îт пðîåêтèтå íå ñà äîñтèг-

Вèñîêîтåхíîëîгèчíè
ñåêтîðè

Нèñêîтåхíîëî-
гèчíè ñåêтîðè

Сðåäíî âèñîêîтåхíîëîгèчíè
ñåêтîðè
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15	 Оценката	на	иновационния	мениджмънт	на	предприятията	е	направена	съгласно	методологията	IMProve	
на	Европейската	академия	за	иновационен	мениджмънт	(European	Innovation	Management	Academy).
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íàтè пðåäâàðèтåëíî çàëîæåíèтå 

öåëè.

Въпðåêè чå âñèчêè фèðìè, 

âêëючåíè â èçñëåäâàíåтî, ñà 

èíîâàтèâíè è ñà пîñîчèëè íà-

ëèчèåтî íà ðàçхîä çà èíîâàöè-

îííà äåйíîñт, åäâà 40 % îт 

тÿх ñà âêëючèëè тàçè èíфîð-

ìàöèÿ â гîäèшíèÿ ñè îтчåт 

êъì НСИ  –  още едно дока-
зателство16 за подценения 
иновационен потенциал на 
националната икономика и 
бизнес сектора в частност, 

íà бàçàтà íà êîйтî ñтðàíà-

тà íè ñå êëàñèðà íà åäíî îт 

пîñëåäíèтå ìåñтà â åâðîпåй-

ñêàтà è ìåæäóíàðîäíèтå êëà-

ñàöèè.

Зà пðîìÿíà â тàçè íàñîêà ñà 

íåîбхîäèìè äâóñтðàííèтå 

óñèëèÿ êàêтî íà бèçíåñ ñåêтî-

ðà – îтäåëíèÿт пðåäпðèåìàч 

äà пðîçðå íåîбхîäèìîñттà 

тàçè èíфîðìàöèÿ äà âëåçå â 

îфèöèàëíàтà ñтàтèñтèêà 

(êîåтî ñъгëàñíî ìåтîäèêà-

тà íà ðàбîтà íà НСИ è НАÏ 

íå âîäè äî íèêàêâè îтðàæå-

íèÿ âъðхó ðàçìåðà íà äàíъч-

íîтî îбëàгàíå è îñтàâàщèÿ 

ðàçпîëàгàåì äîхîä â пîëçà íà 

пðåäпðèÿтèÿтà), тàêà è íà 

äъðæàâíèтå ñтðóêтóðè, êî-

èтî äà íàëîæàт èíäèðåêтíî 

(äåêëàðèðàíåтî íà ðàçхîäèтå 

çà èíîâàöèîííà äåйíîñт íå å 

âìåíåíî êàтî çàäъëæåíèå íà 

пðåäпðèÿтèÿтà â íèтî åäíà 

îт ñтðàíèтå – чëåíêè íà ЕС) 

тîâà êàтî пðàêтèêà íà пðåä-

пðèÿтèÿтà.

Ïîäхîäÿщ íàчèí çà öåëтà å 

äîêàçâàíåтî íà тðèгîäèшíà 

пðåäèñтîðèÿ â îñъщåñтâÿ-

âàíåтî íà èíîâàöèîííà äåй-

íîñт çà пðåäпðèÿтèÿ, êîèтî 

êàíäèäàтñтâàт çà пóбëèчíî 

фèíàíñèðàíå пðè èçпъëíåíè-

åтî íà чàñтíè èíîâàöèîííè 

пðîåêтè. Нàëèчèåтî íà îпèт 

â èçпъëíåíèåтî íà èçñëåäî-

âàтåëñêà è/èëè èíîâàöèîííà 

äåйíîñт îт ñтðàíà íà пðåä-

пðèÿтèÿтà (íåçàâèñèìî äàëè 

å óñпåшíà, тъй êàтî èíîâà-

öèèтå âèíàгè ñà îбâъðçàíè ñ 

ðèñê, à тÿхíîтî íàñъðчàâà-

íå èçèñêâà тîëåðèðàíåтî íà 

äîпóñтèìî íèâî íà гðåшêè, 

êîèтî íà ñâîй ðåä ñъщî гåíå-

ðèðàт îпèт) å äîбъð гàðàíт 

êàêтî çà óпðàâëÿâàщèÿ è íà-

бëюäàâàщèÿ îðгàí íà ñъîт-

âåтíàтà îпåðàтèâíà пðîгðà-

ìà èëè íàöèîíàëåí/ðåгèîíàëåí 

фîíä, тàêà è çà îбщåñтâîтî 

êàтî öÿëî, чå пðåäîñтàâåíî-

тî фèíàíñèðàíå íÿìà äà бъäå 

„óñâîåíî· îт ñëóчàåí èгðàч, à 

щå пîäêðåпè èíîâàöèîííàтà 

àêтèâíîñт íà äîêàçàíî èíî-

âàтèâíà фèðìà17.

Нÿêîè îт характеристиките, 
които дефинират иновацион-
ната култура или устойчивото 
иновационно поведение, без да 
го изчерпват, âêëючâàт:

• иновациите са плод на осъз-
нато разбиране за тяхно-
то значение и резултат от 
систематично провеждан 
процес на насърчаване на 
творчеството, генериране 
на идеи и тяхното превръ-
щане в решения на конкрет-
ни практически проблеми 

(íå íåпðåìåííî ðàçбèðàíè â 

тåхíèÿ íåгàтèâåí ñìèñъë) – â 

пðîтèâîâåñ íà пîâåäåíèåтî 

16	 Вж.	Иновации.бг	2010,	Фондация	“Приложни	изследвания	и	иновации·,	2010,	с.	39.
17	 Предоставянето	на	справки	за	декларирана	иновационна	дейност	и	разходи	за	нея	към	НСИ	носи	допълнителни	точки	при	оценка	на	проекти	за	обновяване	на	

предприятията	по	ОП	„Конкурентоспособност	на	българската	икономика·	за	периода	2007	–	2013	г.	и	ОП	„Иновации	и	конкурентоспособност·	през	настоящия	
програмен	 период	 2014	 –	 2020	г.	 За	 кратко	 подобно	 изискване	 беше	 част	 от	 процедурата	 по	 кандидатстване	 към	Националния	 иновационен	 фонд,	 но	 по	
неизвестни	причини	отпадна	при	последната	осма	сесия	на	фонда.	Подобно	формално	изискване,	неподкрепено	с	насрещна	проверка	в	НСИ,	доведе	до	ситуация,	
при	която	много	фирми	подават	фалшиви	декларации	за	НИРД	и	иновации	с	цел	да	увеличат	броя	на	присъдените	им	по	проекта	точки.

„äà âèäèì êàêâî щå ñтàíå·, 

„è äðóгèтå пðàâÿт тàêà·, 

„íÿìàì êàêâî äà гóбÿ·.

Цåëåíàñîчåíîтî îñъщåñтâÿâàíå 

íà тîçè пðîöåñ èçèñêâà фèðìè-

тå äà èçñëåäâàт âëèÿíèåтî íà 

фàêтîðèтå íà фèðìåíàтà ñðåäà 

è âъç îñíîâà íà тîâà äà ðàçðà-

бîтÿт ñтðàтåгèÿ çà ðàçâèтèå è 

äъëгîñðîчíî âèæäàíå çà ñâîèтå 

пàçàðíè è êîíêóðåíтíè пîçèöèè. 

Ощå пî-äîбðå бè бèëî, àêî тàçè 

ñтðàтåгèÿ å ðàçпèñàíà è èçâåñтíà 

íà пåðñîíàëà íà âñèчêè ðàâíèщà. 

Ïðèпîçíàâàíåтî пî тîçè íàчèí 

íà фèðìåíèтå öåëè êàтî ëèчíè è 

íàñîчâàíåтî íà пåðñîíàëíèÿ пðè-

íîñ êъì тÿхíîтî пîñтèгàíå âъç 

îñíîâà íà ñпîäåëåíî äîâåðèå ñà 

öåíåí ðåñóðñ çà фèðìàтà è ìîæå 

äà гàðàíтèðàт ìàêñèìàëíà äîбà-

âåíà ñтîйíîñт îт íàй-öåííèÿ çà 

íåÿ ðåñóðñ – хîðàтà.

Ïîëîâèíàтà îт пðåäпðèÿтèÿтà, 

âêëючåíè â èçâàäêàтà (ìàëêî íàä 

51 %), ðàçпîëàгàт ñ äîêóìåíтè-

ðàíà âèçèÿ çà бъäåщîтî ñè ðàçâè-

тèå, èçâåñтíà íà пåðñîíàëà. Ïðè 

пîчтè 90 % îт тÿх визията де-
монстрира иновационния харак-
тер на фирмената дейност и 
тяхното самоопределяне като 
иноватори. Рåçóëтàтът å, чå 

ìåæäó 60-70 % îт îбâъðçàíèтå ñ 

пðåäпðèÿтèÿтà äîñтàâчèöè, пî-

тðåбèтåëè è пàðтíьîðè пî тåх-

íîëîгèчíàтà âåðèгà äåйñтâèтåë-

íî гè âъçпðèåìàт êàтî тàêèâà.

близо 90 % от предприятия-
та разполагат с иновационна 
стратегия, êîÿтî пðîèçтèчà 

îт пðåäâàðèтåëåí àíàëèç íà фàê-

тîðèтå íà фèðìåíàтà ñðåäà è 

îöåíêà íà пîтåíöèàëà çà бъäåщî 

ðàçâèтèå. Ïðè 66 % îт фèðìèтå 

ñтðàтåгèÿтà íà ñâîй ðåä çàäàâà 
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öåëèтå çà èçпъëíåíèå íà èíîâàöè-

îííàтà фóíêöèÿ è пàðàìåтðèтå 

çà îñъщåñтâÿâàíå íà îтäåëíèтå 

åтàпè íà èíîâàöèîííèÿ æèçíåí 

öèêъë – гåíåðèðàíå íà èäåè çà îб-

íîâÿâàíå, фîðìàëèçèðàíåтî èì 

â èíîâàöèîííè пðîåêтè è пîñ-

ëåäâàщîтî èì ìàтåðèàëèçèðàíå 

пîä фîðìàтà íà íîâè èëè óñъâъð-

шåíñтâàíè пðîäóêтè, пðîöåñè è 

бèçíåñ ìîäåëè.

Въç îñíîâà íà тîâà äåйñтâèтåë-

íî голям дял от изследваните 
иновативни предприятия (95 %) 
инвестират част от бюджета 
си за ниРди в дългосрочно ори-
ентирани проекти – тàêèâà, 

êîèтî íå îбåщàâàт бъðçà âъçâðъ-

щàåìîñт, íî íà ñâîй ðåä ìîгàт 

äà ñå пðåâъðíàт â îñíîâà çà бъäå-

щî тåхíîëîгèчíî ëèäåðñтâî.

Ïðè 7� % îт пðåäпðèÿтèÿтà äî 

�0 % îт бюäæåтà çà НИРДИ å îðè-

åíтèðàí êъì бъäåщåтî, пðè äðóгè 

15 % ìåæäó �1-60 % îт фèíàíñèðà-

íåтî å äъëгîñðîчíî îðèåíтèðà-

íî18. Същåñтâóâàт è пðåäпðèÿтèÿ 

(7 %), êîèтî ñè пîçâîëÿâàт äъëгî-

ñðîчíè èíâåñтèöèè â èçñëåäîâà-

тåëñêà è èíîâàöèîííà äåйíîñт îт 

пîðÿäъêà íà ìåæäó 61-100 %. Еäâà 

5 % îт пðåäпðèÿтèÿтà, âêëючåíè 

â èçâàäêàтà, îгðàíèчàâàт бюäæå-

тèтå ñè äî тåêóщî èçпъëíÿâàíè-

тå èíîâàöèîííè пðîåêтè.

• Повторяемото във времето 
успешно обновяване изисква 
добро познаване на източ-
ниците на растеж, пðîñëå-

äÿåìîñт íà âñÿêà ñтъпêà îт 

èíîâàöèîííèÿ æèçíåí öèêъë 

è îöåíêà íà пîñтèгíàтèтå 

ðåçóëтàтè îт âëàгàíåтî íà 

тåхíîëîгèчíî íîó-хàó è фè-

íàíñîâ ðåñóðñ. Ïîäöåíÿâàíå-

тî íà тîçè âъпðîñ пîñтàâÿ 

ìåíèäæъðñêèÿ åêèп â пîäчè-

íåíî пîëîæåíèå, бåç âъçìîæ-

íîñт äà êîíтðîëèðà è íàñîч-

âà åфåêтèâíîтî èçпîëçâàíå 

íà îбèêíîâåíî îгðàíèчåíèтå 

âхîäÿщè пîтîöè â пîñîêà, 

Фигура 10. иноВатиВни ПРедПРиЯтиЯ С бЮджет, наСоЧен 
къМ дълГоСРоЧни ПРоекти, %

източник: Ôîíäàöèÿ „Ïðèëîæíè èçñëåäâàíèÿ è êîìóíèêàöèè·, 2017.
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êîÿтî äà пîäêðåпè öåëèтå 

çà àäåêâàтíî íà ìîìåíтíî-

тî ñъчåтàíèå îт âъíшíè è 

âътðåшíè фàêтîðè пàçàðíî, 

тåхíîëîгèчíî è êîíêóðåíтíî 

пîçèöèîíèðàíå.

Нàй-ðàçпðîñтðàíåíè è ñ íàй-гîëÿ-

ìî çíàчåíèå çà пàçàðíîтî пðåä-

ñтàâÿíå íà пðåäпðèÿтèÿтà ñà 

èíîâàöèèтå íà пðîäóêтîâîтî 

пîðтфîëèî – пðåäëàгàíåтî íà 

íîâè è óñъâъðшåíñтâàíè пðîäóê-

тè è óñëóгè. Нàтðóпàíèÿт îпèт 

â тîâà îтíîшåíèå çàêîíîìåðíî 

âîäè äî îптèìèçèðàíå íà пðîöå-

ñà чðåç ðàçпèñâàíåтî íà äîбðå 

îтðàбîтåíè è ÿñíè пðîöåäóðè 

пî îтíîшåíèå íà пîñëåäîâàтåë-

íîñттà íà ðàбîтà, êðèтåðèèтå 

çà пðåîäîëÿâàíå íà îтäåëíèтå 

пðàгîâå è пðåìèíàâàíå îт åäèí 

åтàп íà пðîåêтà êъì ñëåäâàщèÿ, 

âêëючèтåëíî îтгîâîðíîñтèтå 

íà пåðñîíàëà.

В пîäêðåпà íà тîâà äàííèтå 

çà пðåäпðèÿтèÿтà, âêëючåíè â 

èçâàäêàтà, ñîчàт, чå при про-
дуктовите иновации е най-ви-
сок делът на респондентите с 

формално разписани процеду-
ри, ясно дефинирани етапи и 
очаквани междинни и крайни 
резултати от изпълнението на 
проекта – над 75 %. Еäâà 12 % 

ñà îтгîâîðèëè, чå íÿìàт пîäîб-

íè пðîöåäóðè, à пðè îñтàíàëèтå 

ìàëêî íàä 12 % тå ñъщåñтâóâàт 

â пî-íèñêà ñтåпåí íà гîтîâíîñт 

è пðèëîæåíèå.

Ïðè ñëåäâàщèтå âèäîâå èíîâà-

öèè – пðåäëàгàíå íà íîâè óñëóгè, 

пðîöåñíè è îðгàíèçàöèîííè èíî-

âàöèè – ñъîтíîшåíèåтî пîñтå-

пåííî ñå èçìåñтâà â пîñîêà íà 

íàìàëÿâàíå íà пðåäпðèÿтèÿтà ñ 

фîðìàëèçèðàí èíîâàöèîíåí æèç-

íåí öèêъë â пîëçà íà тåçè, пðè 

êîèтî тàêъâ ëèпñâà. Обíîâÿâàíå-

тî íà бèçíåñ ìîäåëèтå å пîäîбíî 

íà пîâåäåíèåтî пðè пðîöåñíèтå 

èíîâàöèè.

Мåæäó 9�-97 % îт пðåäпðèÿтèÿ-

тà çàпîчâàт èíîâàöèîííè пðîåê-

тè ñ пðåäâàðèтåëíî äåфèíèðàíè 

öåëè çà âðåìåтî çà èçпъëíåíèå 

íà пðîåêтà, ðàçпîëàгàåìèÿ бю-

äæåт è êàчåñтâîтî íà êðàйíèÿ 

ðåçóëтàт. най-често целите се 

18	 Времевият	 обхват	 на	 дългосрочните	 проекти	 е	 различен	 в	 зависимост	 от	 характера	 на	 бизнес	
сектора.	При	високо-	и	средно	високотехнологичния	бизнес	може	да	става	дума	за	период	от	макси-
мално	3	години,	в	рамките	на	който	е	възможно	с	голяма	доза	сигурност	да	се	предвидят	определени	
тенденции	и	въздействия	и	да	се	планират	дейности	на	проектна	основа.	Допустимо	е	този	период	
да	бъде	по-дълъг	за	традиционните	отрасли.
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Фигура 11. налиЧие на ФоРМално РазПиСани ПРоЦедуРи 
за оСъщеСтВЯВане на иноВаЦионна дейноСт

източник: Ôîíäàöèÿ „Ïðèëîæíè èçñëåäâàíèÿ è êîìóíèêàöèè·, 2017.
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Дîбðå ðàçâèтà пðîöåäóðà Бåç пðîöåäóðà

постигат на равнище от около 
50 % по отношение на заложе-
ното време и до 1/3 от цялата 
необходима инвестиция. Ïðè êà-

чåñтâîтî íà îчàêâàíèтå êðàйíè 

ðåçóëтàтè èçíåíàäèтå ñà íàй-

ìàëêî – бëèçî 54 % îт âñèчêè пðåä-

пðèÿтèÿ óñпÿâàт пðåäâàðèтåëíî 

äà çàëîæàт пàðàìåтðè, êîèтî 

îñтàâàт íåпðîìåíåíè äî êðàÿ 

íà èíîâàöèîííèÿ пðîåêт. В ìíî-

гî ñëóчàè фèðìèтå èçпъëíÿâàт 

пðîåêтè, êîèтî íå ñà ìàñîâè, à 

ñà èçöÿëî îðèåíтèðàíè êъì èçèñê-

âàíèÿтà íà êîíêðåтåí êëèåíт, 

êîйтî çàäàâà è тåхíèчåñêèтå пà-

ðàìåтðè íà êðàйíîтî èçäåëèå. В 

пîäîбíè ñèтóàöèè êîìпðîìèñè ñ 

êàчåñтâîтî ñà íåäîпóñтèìè.

Иçпъëíåíèåтî íà îтäåëåí èíî-

âàöèîíåí пðîåêт îбèêíîâåíî íå 

ñъçäàâà íàпðåæåíèå îт óпðàâëåí-

ñêà гëåäíà тîчêà. Кîгàтî îбàчå 

ñтàâà äóìà çà пîðтфîëèî îт 

пðîåêтè, âñåêè îт êîèтî èìà 

ñпåöèфèчíè îñîбåíîñтè êàêтî пî 

îтíîшåíèå íà т.íàð. „тðèъгъë-

íèê íà пðîåêтà· (âðåìå, бюäæåт, 

êàчåñтâî), тàêà è пî îтíîшåíèå 

íà ñъчåтàâàíå íà èçтîчíèöè íà 

фèíàíñèðàíå, äîбàâÿíå íà íîâè 

êîìпåтåíöèè è ðàçâèтèå íà ñъ-

щåñтâóâàщèÿ пîтåíöèàë (чðåç 

îбóчåíèå è/èëè íàåìàíå íà пåð-

ñîíàë), îðгàíèçàöèîííè пðîìåíè 

è âъíшíè âъçäåйñтâèÿ, ñå íàëàгà 

тъðñåíåтî íà бàëàíñ ìåæäó âëî-

æåíèтå óñèëèÿ è пîñтèгíàтèÿ 

åфåêт.

Кðèтèчíî âàæíè çà èíîâàтèâíè-

тå пðåäпðèÿтèÿ ñà фàêтîðèтå 

èíâåñтèöèè, âъçâðъщàåìîñт è 

ðèñê. Всички фирми, включени в 
изследването, декларират, че в 
една или друга степен търсят 
балансираност между ниски и 
високи разходи при изпълнение 
на иновационни проекти, както 
и между очакваната възвръщае-
мост и риска, заложен при всяка 
иновация. Зà 27 % îт пðåäпðè-

ÿтèÿтà пîäîбíà îöåíêà å àбñî-

ëютíî çàäъëæèтåëíà çà öåëèтå 

íà тåêóщîтî îöåëÿâàíå è äъëгî-

ñðîчíèÿ ðàñтåæ.

Бëèçî 25 % от респондентите 
оценяват на систематична ос-
нова съотношението между 
дългосрочни и краткосрочни 
проекти. Мàëêî íàä 17 % е делът 
на тези, за които е важно пости-
гането на баланс по отношение 
на инкрементални и радикални 
иновации.

Въç îñíîâà íà тîâà над 80 % от 
предприятията заявяват, че 
при планирането и изпълнени-
ето на иновационната си дей-
ност се опитват да капита-
лизират върху т.нар. научени 
уроци  –  пîñтèгíàтèтå óñпåхè, 

íî è äîпóñíàтèтå гðåшêè îт пðå-

äхîäíè пðîåêтè. Зà 1/� îт тÿх 

(â т.ч. âñèчêè âèñîêîтåхíîëîгèч-

íè êîìпàíèè îт èçâàäêàтà) тîâà 

å пðàêтèêà пðè èçпъëíåíèåтî íà 

âñåêè пðîåêт.

Вíåäðåíèтå пðîöåäóðè çà ìîíè-

тîðèíг è îöåíêà íà пðîåêтíî 

íèâî è îñèгóðåíàтà âъç îñíîâà íà 

тîâà âèñîêà ñтåпåí íà пðîñëåäè-

ìîñт пî îтíîшåíèå íà âëîæåíè-

тå ðåñóðñè è пîñтèгíàтèтå ðå-

çóëтàтè предоставят на упра-
вленския екип знание за факто-
рите за растеж на фирмено рав-
нище и възможност за контрол 
върху тяхното въздействие. 

Обîбщàâàщèтå ðåçóëтàтè çà 

èçñëåäâàíèтå пðåäпðèÿтèÿ ñî-

чàт, чå ìàëêî над 34 % от тях 
разчитат изцяло на вътрешен 
„органичен· растеж. Оñтàíàëè-

тå äâà фàêтîðà – „Въíшåí ðàñ-

тåæ (ñëèâàíèÿ è пðèäîбèâàíèÿ)· è 

„Съîтâåтñтâèå ñ ìåæäóíàðîäíè 

ñтàíäàðтè è пðîìåíè â çàêîíîäà-

тåëñтâîтî·, íÿìàт îпðåäåëÿщ 

хàðàêтåð. Ïðè ñъîтâåтíî 78 % è 

54 % îт пðåäпðèÿтèÿтà тå íå ñà 

èìàëè íèêàêâî îтðàæåíèå.

Вътрешният растеж в повече-
то случаи се свързва с успешна-
та реализация на иновационни 
проекти и лансирането на паза-
ра на нови или усъвършенства-
ни продукти и услуги. Дåйñтâè-

тåëíî:

• 80 % îт пðåäпðèÿтèÿтà пî-

ñîчâàт, чå îпðåäåëåíà чàñт 

îт пåчàëбàтà èì ñå гåíåðèðà 

íà бàçà èíîâàöèîííè ðàçðà-

бîтêè;

• çà 14,6 % îт пðåäпðèÿтèÿтà 

цялата печалба се генерира 
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от иновации (âàæè çà пðåä-

ñтàâèтåëè êàêтî íà âèñîêî-

тåхíîëîгèчíèÿ ñåêтîð, тàêà è 

íà тðàäèöèîííèтå äåйíîñтè; 

çà пðåäпðèÿтèÿ, пðîèçâåæäà-

щè пðîäóêтè, íî è тàêèâà, 

êîèтî пðåäîñтàâÿт óñëóгè);

• çà äðóгè 14,6 % îт пðåäпðèÿ-

тèÿтà èíîâàöèèтå îñèгóðÿ-

âàт íàä 80 % îт пåчàëбàтà.

Нàðåä ñ äèðåêтíèÿ пðèíîñ пðè 

гåíåðèðàíåтî íà пîëîæèтåëåí 

фèíàíñîâ ðåçóëтàт иновациите 
имат и индиректно положител-
но влияние върху предприятия-
та, които ги осъществяват – 

íàпðèìåð чðåç îптèìèçèðàíå 

íà пðîèçâîäñтâåíèтå пðîöåñè. 

Нåщî пîâåчå, резултатът е на-
трупващ се във времето и има 
кумулативен ефект. Зà пåðèîä 

îт чåтèðè гîäèíè бðîÿт íà пðåä-

пðèÿтèÿтà ñ óñпåшíî âíåäðåíè 

пðîöåñíè è îðгàíèçàöèîííè èíî-

âàöèè íàðàñтâà äâîйíî, äîêàтî 

ñðåäíèÿт пðåтåгëåí åфåêт ñêàчà 

îт 8,4 % íà 1�,5 % пîñтèгíàтî 

пîäîбðåíèå.

Фигура 12. изтоЧниЦи на РаСтеж, %*

               * Ïðè ñтðóêтóðàтà íà тðèтå èçтîчíèêà íà ðàñтåæ пî гðóпè пðåäпðèÿтèÿ 
íàй-âътðåшíèÿт êðъг ñå îтíàñÿ äî фàêтîðà „Въíшåí ðàñтåæ (ñëèâàíèÿ è 
пðèäîбèâàíèÿ)·, à íàй-âъíшíèÿт êðъг – äî фàêтîðà „Вътðåшåí îðгàíèчåí 
ðàñтåæ·.

източник: Ôîíäàöèÿ „Ïðèëîæíè èçñëåäâàíèÿ è êîìóíèêàöèè·, 2017.
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Сðåäíî âèñîêîтåхíîëîгèчíè ñåêтîðè

Иíтåðåñåí ðåçóëтàт îт àíàëèçà, 

êîйтî „ðàбîтè· â пîëçà íà тå-

çàтà, чå успехът на иноватив-
ните предприятия не зависи 
или зависи в малка степен от 
наличието на външно публично 
финансиране, å фàêтът, чå åäâà 

29 % îт пðåäпðèÿтèÿтà, âêëючå-

íè â èçâàäêàтà, ñà èçпîëçâàëè пî-

äîбíî фèíàíñèðàíå â пðàêтèêàтà 

ñè çà пîñëåäíèтå 4 гîäèíè. Очå-

âèäíî å, чå äðóгè âъíшíè фàêтî-

ðè èìàт â пî-гîëÿìà ñтåпåí îп-

ðåäåëÿщî çíàчåíèå çà óñпåшíàтà 

Фигура 13. ПРиноС на иноВаЦиите къМ ФинанСоВиЯ Резултат на иноВатиВните ПРедПРиЯтиЯ

източник: Ôîíäàöèÿ „Ïðèëîæíè èçñëåäâàíèÿ è êîìóíèêàöèè·, 2017.
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èíîâàöèîííà äåйíîñт. Рåçóëтà-

тèтå îт пîñëåäíèтå ìåæäóíà-

ðîäíè èçñëåäâàíèÿ, пðåäñтàâåíè 

â íàñтîÿщèÿ äîêëàä (âæ. ðàçäåë 

„Иíîâàöèîíåí пðîäóêт·), äàâàт 

îтгîâîð íà âъпðîñà, кои са тези 
фактори – íàìàëÿâàíå íèâàтà íà 

êîðóпöèÿ, пðèëàгàíå пðèíöèпèтå 

íà пðàâîâàтà äъðæàâà, ðàçâèтèå 

è çàäъðæàíå íà тàëàíтè, ðàçâè-

тèå íà пðåäпðèåìàчåñêà è èíîâà-

öèîííà êóëтóðà.

близо 70 % от изследваните 
предприятия разчитат в опре-
делена степен на външните па-
зари при валидиране успеха на 
иновационните си проекти. Оñ-

тàíàëèтå ñà îðèåíтèðàíè èçöÿ-

ëî êъì íàöèîíàëíèÿ èëè ìåñтíèÿ 

пàçàð çà ðåàëèçàöèÿ íà íîâèтå ñè 

пðîäóêтîâè пðåäëîæåíèÿ.

Тъй êàтî хîðàтà ñà íàй-öåííèÿт 

àêтèâ çà пðåäпðèÿтèÿтà, îñîбå-

íî çà îíåçè îт тÿх, êîèтî пðèпî-

çíàâàт èíîâàöèèтå êàтî îñíîâåí 

èçтîчíèê íà êîíêóðåíтîñпîñîб-

íîñт, íå å óчóäâàщî, чå почти 

всички предприятия, включени 
в извадката, имат внедрени 
инициативи за мотивация и раз-
витие на човешкия си ресурс. 

Отíîñèтåëíî ìàëêà чàñт îт 

фèðìèтå èìàт âътðåшíè íàгðà-

äè çà èíîâàöèîííà äåйíîñт è пðî-

öåäóðà пî âðъчâàíåтî èì (17 %). 

В пîâåчåтî ñëóчàè ñтàâà äóìà çà 

îфèöèàëíî пðèçíàâàíå íà пîñтèг-

íàтèтå ðåçóëтàтè è êðåàтèâíî 

ìèñëåíå (80,5 %), пðèäðóæåíî îт 

îбëåêчàâàíå íà ðàбîтíèÿ гðàфèê 

(65,9 %) è äîпъëíèтåëíî фèíàíñî-

âî âъçíàгðàæäåíèå (56 %).

• Тåхíîëîгèчíîтî çíàíèå å äè-

íàìèчíî, èçìåíчèâî, пîëè-

âàëåíтíî пî îтíîшåíèå íà 

пðèëîæåíèåтî è óäîбíî çà 

êîìбèíèðàíå, êîåтî å îñíî-

âàíèå äà ñå тâъðäè, чå идеи-
те за иновационна дейност 
имат разнообразни източ-
ници и ако не всички, основ-
ните сред тях трябва да 

Фигура 14. иноВатиВни ПРедПРиЯтиЯ С оПтиМизиРане на Разходите 
В Резултат от ВнедРени ПРоЦеСни и оРГанизаЦионни 
иноВаЦии, %

източник: Ôîíäàöèÿ „Ïðèëîæíè èçñëåäâàíèÿ è êîìóíèêàöèè·, 2017.
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Фигура 15. МотиВаЦиЯ на ПеРСонала

източник: Ôîíäàöèÿ „Ïðèëîæíè èçñëåäâàíèÿ è êîìóíèêàöèè·, 2017.
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Бåç èíèöèàтèâè

бъдат в полезрението на 
мениджърския екип. Зà óñ-

пåшíèÿ èçхîä îт èíîâàöèîí-

íà äåйíîñт å âàæíî îбìåíът 

íà çíàíèå è тåхíîëîгèè âъâ 

âñèчêèтå èì фîðìè äà бъäå 

чàñт îт фèðìåíàтà èíîâà-

öèîííà ñтðàтåгèÿ, тàêà чå 

пðîпóñíàтèтå пîëçè äà ñå 

ñâåäàт äî ìèíèìóì, à óñпåш-

íèтå пðîåêтè äà ñå êàпèтà-

ëèçèðàт пъëíîöåííî.

В ðàìêèтå íà íàöèîíàëíàтà èíî-

âàöèîííà åêîñèñтåìà äîâåðèå 

ìåæäó пîтåíöèàëíèтå пàðтíьî-

ðè пî пðàâèëî ëèпñâà, à îттóê è 

àфèíèтåтът êъì ñпîäåëÿíå íà 

èäåè, ñъâìåñтíà èçñëåäîâàтåëñêà 

è èíîâàöèîííà äåйíîñт è âçàè-
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ìîäåйñтâèå пî тåхíîëîгèчíàтà 

âåðèгà íà äîбàâÿíå íà ñтîйíîñт 

ñъщî íå å âèñîê. Иíîâàтèâíèтå 

пðåäпðèÿтèÿ, âêëючåíè â íàñтî-

ÿщîтî èçñëåäâàíå, ñъщî íå пðà-

âÿт èçêëючåíèå – предпочитани 
партньори при осъществяване-
то на иновационна дейност са 
крайните потребители (90 % 

îт ðåñпîíäåíтèтå äåêëàðèðàт 

пîäîбíî âçàèìîäåйñтâèå), ñëåä-

âàíè îт ìðåæîâèтå пàðтíьîðè 

(êëъñтåðè, àñîöèàöèè è äðóгè – 

81,6 %) è èçñëåäîâàтåëñêèтå çâå-

íà è óíèâåðñèтåтèтå (78,9 %). 

Ïîñëåäíàтà êîíñтàтàöèÿ äî гî-

ëÿìà ñтåпåí ñå äъëæè íà т.íàð. 

àêàäåìèчíè пðåäпðèåìàчåñтâà, 

â чèÿтî îñíîâà ñтîÿт (íàñтîÿщè 

èëè бèâшè) пðåäñтàâèтåëè íà àêà-

äåìèчíàтà îбщíîñт. Нå å тàйíà, 

чå âçàèìîäåйñтâèåтî пî ëèíèÿ-

тà „íàóêà – бèçíåñ· â ñтðàíàтà 

äî гîëÿìà ñтåпåí ñå ðåàëèçèðà íà 

бàçàтà íà ëèчíè êîíтàêтè è àíгà-

æèìåíт îт ñтðàíà íà фèçèчåñêè 

ëèöà çà ñìåтêà íà íåгîâîтî фîð-

ìàëíî èíñтèтóöèîíàëèçèðàíå.

Ïàðтíьîðèтå íàçàä пî тåхíî-

ëîгèчíàтà âåðèгà (äîñтàâчèöè, 

äîбèâ è пðåðàбîтêà íà ñóðîâèíè 

è ìàтåðèàëè) â пî-íèñêà ñтåпåí 

ñà âъçпðèåìàíè êàтî èçтîчíèê 

íà èäåè çà пîäîбðÿâàíå – åäâà 

62,5 % îт пðåäпðèÿтèÿтà âçàè-

ìîäåйñтâàт ñ тÿх â ðàìêèтå íà 

èíîâàöèîííèÿ пðîöåñ. Ïîäîбåí å 

äåëът íà пðåäпðèÿтèÿтà, êîèтî 

èçпîëçâàт óñëóгèтå íà âъíшíè 

åêñпåðтè пî èíтåëåêтóàëíà ñîб-

ñтâåíîñт.

Каре 1. РазПознаВаеМоСт на МеждунаРодните ПазаРи – МиСиЯ ВъзМожна В уСлоВиЯта 
на уСтойЧиВо иноВатиВно ПоВедение

Кîìпàíèÿтà Тèêèй Мîбàйë Сîëюшъíñ çàпîчâà ñâîÿтà äåйíîñт пðåç 2014 г. Тîгàâà ñъîñíîâàтåëèтå íà фèðìà-

тà пåчåëÿт тðåтî ìÿñтî â пðåäпðèåìàчåñêîтî ñъñтåçàíèå StartUP Weekend ñ пðîтîтèп íà ìîбèëíî пðèëî-

æåíèå çà çàêóпóâàíå íà бèëåтè â гðàäñêèÿ тðàíñпîðт.

Ôèðìàтà å ñъçäàтåë íà èíîâàтèâíàтà ìîбèëíà пëàтфîðìà çà çàпëàщàíå íà óñëóгè çà гðàäñêà ìîбèëíîñт чðåç 

óíèâåðñàëåí å-бèëåт Tickey. Сèñтåìàтà пîçâîëÿâà çàêóпóâàíå пðåç ñìàðтфîí íà бèëåтè çà ðàçëèчíè âèäîâå 

тðàíñпîðт â гðàäñêà è èçâъíгðàäñêà ñðåäà. Tickey пðåäëàгà íàй-äîбðàтà öåíà, êîìбèíèðàíè бèëåтè è íàìà-

ëåíèÿ, êàтî ñå бàçèðà íà èñтîðèÿтà íà пътóâàíèÿтà è èíäèâèäóàëíèÿ пðîфèë íà пîтðåбèтåëÿ. „Нàâñÿêъäå 

пðîбëåìèтå â гðàäñêàтà ìîбèëíîñт ñà пîäîбíè. Уìåí (èíтåëèгåíтåí) гðàä å тîçè, â êîèтî èçпîëçâàт íàй-íî-

âèтå тåхíîëîгèè çà ñъбèðàíå è àíàëèç íà äàííè îт ðàçëèчíè ñåíçîðè – çà êàчåñтâîтî íà âъçäóхà, çà пътíèêî-

пîтîöèтå, çà îтíîшåíèåтî íà гðàæäàíèтå êъì ðàçëèчíè пðîåêтè, тàêà чå íåпðåêъñíàтî äà ñå пîäîбðÿâàт 

óñëóгèтå, êîèтî гðàäът пðåäîñтàâÿ íà гðàæäàíèтå·, êàçâà Дèìèтъð Дèìèтðîâ, èçпъëíèтåëåí äèðåêтîð.

Тèêèй Мîбàйë ñтàâà чàñт îт пîðтфîëèîтî íà фîíäà çà ðèñêîâè èíâåñтèöèè Eleven è пîëóчàâà фèíàíñèðàíå 

â ðàçìåð îбщî íà 100 хèë. åâðî. Сëåäâàт äâå гîäèíè óñèëåíà ðàбîтà, óчàñтèå â ìåæäóíàðîäíèтå àêñåëåðà-

тîðñêè пðîгðàìè Seedstars è Kickstart è пðîбèâ â êðàÿ íà 2016 г. íà бъëгàðñêèÿ è ìåæäóíàðîäíèÿ пàçàð. Ïðåç 

2016 г. фèðìàтà ñпåчåëè íàгðàäàтà íà Кîíêóðñà çà èíîâàтèâíî пðåäпðèÿтèå íà гîäèíàтà â êàтåгîðèÿтà 

„Нîâîñъçäàäåíî пðåäпðèÿтèå·.

Tickey îпåðèðà â ìåтðîтî â Сîфèÿ, â чàñт îт гðàäñêèÿ тðàíñпîðт â Бóðгàñ è Вàðíà. Ïðåç юëè 2017 г. ñтъп-

âà íà пîðтóгàëñêèÿ пàçàð, â ñтîëèöàтà Ëèñàбîí – пðåäëàгà å-бèëåтè çà тðàìâàèтå, çà íàåìàíå íà âåëîñè-

пåäè è äðóгè ñъпътñтâàщè óñëóгè. Кîìпàíèÿтà âъâåæäà ñèñтåìàтà è â гðàäñêèÿ тðàíñпîðт íà гð. Øåðбóê, 

Кàíàäà, êàêтî è âъâ фåðèбîтåí îпåðàтîð âъâ Вåëèêîбðèтàíèÿ. „Тîâà å пëîä íà âåчå пîчтè �-гîäèшåí 

тðóä, íåпðåêъñíàтè ðàçгîâîðè ñ îбщèíè è тðàíñпîðтíè îпåðàтîðè, óчàñтèå â ñпåöèàëèçèðàíè èçëîæбè è 

фîðóìè. Ïîчтè âñåêè äâå ñåäìèöè пътóâàìå íÿêъäå. Сëåä êàтî âåäíъæ èìàш 1-2 ðàбîтåщè пðîåêтà è ñè 

бèë íà 5-6 èçëîæåíèÿ, êëèåíтèтå è пàðтíьîðèтå ñàìè èäâàт пðè тåб. Вñåêè пàçàð èìà îñîбåíîñтè è íèå 

тъðñèì îñíîâíî пàðтíьîðè, êîèтî âåчå ñà èçпъëíÿâàëè ñъâìåñтíè пðîåêтè ñ ìåñтíèтå îбщèíè è тðàíñ-

пîðтíè îðгàíèçàöèè·, çàâъðшâà Дèìèтъð Дèìèтðîâ, èçпъëíèтåëåí äèðåêтîð.

източник: Ôîíäàöèÿ „Ïðèëîæíè èçñëåäâàíèÿ è êîìóíèêàöèè·, 2017.
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технологичен продукт

Тåхíîëîгèчíèÿт пðîäóêт (çàщè-

тåíî è íåçàщèтåíî íîâî тåхíî-

ëîгèчíî çíàíèå) å ðåçóëтàт îт 

тâîðчåñêàтà äåйíîñт íà ðàçëèч-

íè óчàñтíèöè â èíîâàöèîííèÿ 

пðîöåñ, пðèтåæàâà óíèêàëíè хà-

ðàêтåðèñтèêè è èêîíîìèчåñêà 

çíàчèìîñт, êîèтî гî пðàâÿт пðè-

âëåêàтåëåí îбåêт íà тðàíñфåð. 

Аíàëèçът íà çàÿâèтåëñêàтà è пà-

тåíтíàтà àêтèâíîñт è íàгëàñè-

тå íà бъëгàðñêèтå è чóæäåñтðàí-

íèтå ëèöà â тàçè îбëàñт пîçâîëÿ-

âàт äà ñå îöåíè åäèí ñъщåñтâåí 

àñпåêт îт фóíêöèîíèðàíåтî íà 

èíîâàöèîííàтà ñèñтåìà è äà ñå 

тъðñÿт пътèщà çà íåйíîтî óñъ-

âъðшåíñтâàíå.

Ïðåç 2016 г. èçäàäåíèтå îт ÏВРБ 

пàтåíтè çà èçîбðåтåíèÿ íà бъë-

гàðñêè пðèтåæàтåëè, ðåгèñтðè-

ðàíè îт ÏВРБ, ñà с 6 повече спря-
мо предходната година, èëè 

äîñтèгàт 40 íà бðîй. Въçìîæíî å 

тîçè ðъñт äà ñëîæè êðàй íà шåñт-

гîäèшíèÿ ñпàä â пàтåíтíàтà àê-

тèâíîñт íà бъëгàðñêè ëèöà íà тå-

ðèтîðèÿтà íà ñтðàíàтà, ìàêàð 

чå пîäîбíè îчàêâàíèÿ íå ñà пîä-

êðåпåíè îт пðîìåíè íà тðîìà-

âèтå пðîöåäóðè пî пàтåíтîâàíå 

íà Ïàтåíтíîтî âåäîìñтâî.

Вìåñтî äà èçчàêâàт пåðèîä îт 

ñðåäíî чåтèðè гîäèíè îт пîäà-

âàíå íà çàÿâêà çà пàтåíт äî íå-

гîâîтî èçäàâàíå – âðåìå íà îт-

íîñèтåëíî ìîðàëíî îñтàðÿâàíå 

íà èçîбðåтåíèåтî è пðîпóñíàтè 

пîëçè çà фèðìàтà îт íåгîâîтî 

пъëíîöåííî èçпîëçâàíå, изобре-
тателите се насочват към за-
крила на създадените от тях 
технологичните новости като 
полезни модели, т.å. пîä фîðìà-

тà íà т.íàð. „ìàëêè èçîбðåтå-

íèÿ·. Ïðè тÿх ñðîêът íà çàêðèëà 

å пî-êðàтъê, êîåтî îбàчå âàæè è 

çà âðåìåтî è ðàçхîäèтå пî тÿх-

íàтà çàщèтà.

Мàêàð è ñ èçâåñтíè фëóêтóàöèè, 

продължава тенденцията на 
нарастване на чуждестранната 
патентна активност на тери-
торията на страната (1840 пà-

тåíтà çà 2016 г.), êàтî тðÿбâà äà 

ñå îтбåëåæè, чå 95,3 % от патен-
тите на чуждестранни прите-
жатели са издадени от европей-
ското патентно ведомство è 

èìàт äåйñтâèå íà тåðèтîðèÿтà 

íà Бъëгàðèÿ êàтî ñтðàíà – чëåí-

êà íà Общíîñттà. закрилата на 
обекти на интелектуалната 
собственост чрез еПВ все още 
не е практика за българските 
изобретатели. Еäâà 1� ñà åâðî-

пåйñêèтå пàтåíтè, ðåгèñтðèðà-

íè îт бèçíåñ ñåêтîðà ñëåä 2001 г. 

(èëè пî-ìàëêî îт 4 % îт âñèчêè 

фèðìåíè пàтåíтè çà пåðèîäà). Ïî 

îтíîшåíèå íà îñтàíàëèтå ñåê-

тîðè пîäîбíà пðàêтèêà ëèпñâà.

европейски лидер в генериране-
то на технологични иновации 
остава Германия ñ пîчтè ðàâíè 

пîçèöèè ñ пàтåíтíàтà àêтèâ-

íîñт íà САЩ íà ñтàðèÿ êîíтè-

íåíт (íàä �000 пàтåíтà çà пî-

ñëåäíèтå äåñåт гîäèíè), ñëåäâàíè 

îт Øâåйöàðèÿ (1481 пàтåíтà), 

Ôðàíöèÿ (1189 пàтåíтà) è Итà-

ëèÿ (1162 пàтåíтà). Ïîñтîÿíåí 

пðåäñтàâèтåë â пъðâàтà äåñåт-

êà å è ßпîíèÿ.

Фигура 16. издадени Патенти за изобРетениЯ В бълГаРиЯ, бРой

източник: Съñтàâåíî пî äàííè îт Офèöèàëåí бюëåтèí íà ÏВРБ.
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значителни промени се наблю-
дават в институционалната 
структура на патентната ак-
тивност в страната, пðåäè 

âñèчêî â пîñîêà íàìàëÿâàíå íà 

тåæåñттà íà фèçèчåñêèтå ëèöà 

â пîëçà íà äъðæàâíèÿ ñåêтîð, бèç-

íåñà è âèñшåтî îбðàçîâàíèå. От 

86 % пðåç 2002 г. îтíîñèтåëíèÿт 

äÿë íà фèçèчåñêèтå ëèöà íàìàëÿ-

âà бëèçî пåт пътè äî 18 % пðåç 

2016 г. Зà ñъæàëåíèå îбàчå отдръп-
ването на физическите лица от 
патентна активност не се за-
мества от увеличаване на броя 
на патентите в останалите 
сектори. Сëåä äâàтà пèêîâè пå-

ðèîäà – 2001 – 200� г., è â пî-ìàë-

êà ñтåпåí 2008 – 2010 г. феноме-
нът „отделен изобретател·, зад 
който не застава институция, 
който вижда смисъл да поеме по 
дългия път на патентоване и да 

Фигура 17. тоП-10 на издадените Патенти на ЧуждеСтРанни ПРитежатели С дейСтВие на теРитоРиЯта 
на бълГаРиЯ, 2007 – 2016 Г., бРой

източник: Съñтàâåíî пî äàííè îт Офèöèàëåí бюëåтèí íà ÏВРБ.

Итàëèÿ
1 162

Аâñтðèÿ
425

Øâåйöàðèÿ
1 481

Вåëèêîбðèтàíèÿ
759

Ôðàíöèÿ
1 189

Гåðìàíèÿ
� 115

Бåëгèÿ
468

Хîëàíäèÿ
46�

САЩ
� 278

ßпîíèÿ
624

инвестира собствени средства 
в това начинание, изчезва – тъð-

ñè èçÿâà èçâъí ñтðàíàтà èëè гóбè 

èíтåðåñ îт пîäîбíî íåбëàгîäàт-

íî óпðàæíåíèå.

Нà пðàêтèêà, äîêàтî пàтåíтíà-

тà àêтèâíîñт íà äъðæàâíèÿ ñåê-

тîð (âêëючèтåëíî âèñшåтî îбðà-

çîâàíèå, тъй êàтî тåхíèчåñêèтå 

è тåхíîëîгèчíèтå âèñшè óчèëè-

щà – пðèтåæàтåëè íà пàтåíтè, 

ñà äъðæàâíà ñîбñтâåíîñт) è бèç-

íåñà ñå çàпàçâà îтíîñèтåëíî íå-

èçìåííà, èìåííî тåíäåíöèèтå íà 

âъçхîä è ñпàä íà пàтåíтîâàíåтî 

пðè фèçèчåñêèтå ëèöà îпðåäåëÿ 

íàöèîíàëíèтå тåíäåíöèè â тàçè 

îбëàñт êàтî öÿëî.

Пет нови патента добавя бан 
през 2016 г.19 êъì êîëåêöèÿтà ñè 

îт 88 пàтåíтà çà пåðèîäà 2007 – 

2016 г. Нàй-àêтèâíè çà пîñëåäíè-

тå äåñåт гîäèíè ñà Иíñтèтóтът 

пî óпðàâëåíèå è ñèñтåìíè èçñëåä-

âàíèÿ (22 пàтåíтà), Иíñтèтó-

тът пî ìåтàëîçíàíèå (12 пàтåí-

тà) è Иíñтèтóтът пî ìåхàíèêà 

(10 пàтåíтà), êîèтî äîпðèíàñÿт 

çà 50 % îт öÿëàтà пàтåíтíà àê-

тèâíîñт íà Аêàäåìèÿтà çà пå-

ðèîäà íà чëåíñтâî íà Бъëгàðèÿ â 

ЕС. Тîâà ñà è íàóчíèтå îðгàíèçà-

öèè, â êîèтî èçñëåäîâàтåëñêàтà 

äåйíîñт ñå пðîâåæäà íà ñèñтå-

ìàтèчíà бàçà è èìà óñтîйчèâà 

èíтåíçèâíîñт пî îтíîшåíèå íà 

пîñтèгíàтèтå ðåçóëтàтè пðåç 

19	 През	2016	г.	по	един	издаден	патент	от	ПВРБ	имат	институтите	по	металознание,	физика	на	твър-
дото	тяло,	физикохимия,	 системно	инженерство	и	роботика	и	информационни	и	 комуникационни	
технологии.	Научната	дейност	на	Института	по	информационни	и	комуникационни	технологии	беше	
подробно	представена	в	доклада	Иновации.бг	2016.
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Фигура 18. инСтитуЦионална СтРуктуРа на Патентната актиВноСт на бълГаРСки ПатентоПРитежатели 
В бълГаРиЯ, 2001 – 2016 Г., бРой

източник: Съñтàâåíî пî äàííè îт Офèöèàëåí бюëåтèí íà ÏВРБ.
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Фигура 19. Патентна актиВноСт на акадеМиЧните инСтитуЦии 
В бълГаРиЯ, 2007 – 2016 Г., бРой

източник: Съñтàâåíî пî äàííè îт Офèöèàëåí бюëåтèí íà ÏВРБ.
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Сåëñêîñтîпàíñêà àêàäåìèÿ

пîчтè âñÿêà îт гîäèíèтå íà èç-

ñëåäâàíèÿ пåðèîä.

Ïðåç 2016 г. èíñтèтóтèтå êъì 

Сåëñêîñтîпàíñêà àêàäåìèÿ ñъñðå-

äîтîчàâàт óñèëèÿтà ñè пðåäè 

âñèчêî â îбëàñттà íà íîâèтå ñîð-

тîâå пîðîäè æèâîтíè.

Ïîâåчå îт ñêðîìíà â îбëàñттà 

íà пàтåíтîâàíåтî îñтàâà äåй-

íîñттà íà Вîåííîìåäèöèíñêà àêà-

äåìèÿ. Ïàтåíтíàтà àêтèâíîñт 

èçöÿëî ëèпñâà пðè ìåäèöèíñêèтå 

óíèâåðñèтåтè â Ïëåâåí, Ïëîâäèâ, 

Сîфèÿ è Вàðíà âъпðåêè пîñтèæå-

íèÿтà íà ñтðàíàтà â îбëàñттà 

íà ìåäèöèíàтà пî îтíîшåíèå íà 

íàóчíè пóбëèêàöèè, öèтèðàíèÿ è 

Н-èíäåêñ (âæ. ðàçäåë „Нàóчåí пðî-

äóêт·). Въâ âðъçêà ñ тîâà å âàæíî 

äà ñå íàпðàâè óтîчíåíèåтî, чå 

ìåтîäèтå çà ëåчåíèå íå ñà пàтåí-

тîñпîñîбíè, äîêàтî ñðåäñтâàтà 

çà ëåчåíèå ñà.

2016 е силна година за сектор 
„Висше образование· с общо 7 па-
тента – постижение без аналог 
за периода след 2000 г. Оñíîâåí 

пðèíîñ çà тîçè ðåçóëтàт èìà тех-
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Фигура 20. Патентна актиВноСт на СектоР „ВиСше обРазоВание· на теРитоРиЯта на бълГаРиЯ, 
2007 – 2016 Г., бРой

източник: Съñтàâåíî пî äàííè îт Офèöèàëåí бюëåтèí íà ÏВРБ.

Тåхíèчåñêè óíèâåðñèтåт – Вàðíà

Хèìèêîтåхíîëîгèчåí è ìåтàëóðгèчåí
óíèâåðñèтåт – Сîфèÿ 

Тåхíèчåñêè óíèâåðñèтåт – Сîфèÿ

Вèñшå ñтðîèтåëíî óчèëèщå
“Ëюбåí Кàðàâåëîâ· – Сîфèÿ

Тåхíèчåñêè êîëåæ – ßìбîë

9

4

�

1
1

2007
0

8

7

6

5

4

�

2

1

2008 2009 2010 2011 2012 201� 2014 2015 2016

Фигура 21. СектоРна ПРинадлежноСт на Патентната актиВноСт на теРитоРиЯта на бълГаРиЯ, 
2007 – 2016 Г., бРой

източник: Съñтàâåíî пî äàííè îт Офèöèàëåí бюëåтèí íà ÏВРБ.
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4�Ïðîèçâîäñтâî íà äъðâåí ìàтåðèàë è èçäåëèÿ
îт äъðâåí ìàтåðèàë è êîðê, бåç ìåбåëè

67Ïðîèçâîäñтâî íà хàðтèÿ, êàðтîí, èçäåëèÿ îт хàðтèÿ è êàðтîí

181Ïåчàтíà äåйíîñт è âъçпðîèçâåæäàíå íà çàпèñàíè íîñèтåëè

92Ïðîèçâîäñтâî íà êîêñ è ðàфèíèðàíè íåфтåíè пðîäóêтè
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754Ïðîèçâîäñтâî íà åëåêтðîтåхíèчåñêè ñъîðъæåíèÿ

Ïðîèçâîäñтâî íà ìàшèíè è îбîðóäâàíå
ñ îбщî è ñпåöèàëíî пðåäíàçíàчåíèå

246Ïðîèçâîäñтâî íà ìåбåëè

1 517Ïðîèçâîäñтâî, íåêëàñèфèöèðàíî äðóгàäå
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Таблица 1. ПРедПРиЯтиЯ, РеГиСтРиРани В бълГаРиЯ, С тРи и ПоВеЧе 
Патента С дейСтВие на теРитоРиЯта на СтРаната, 
2007 – 2016 Г., бРой

източник: Съñтàâåíî пî äàííè îт Офèöèàëåí бюëåтèí íà ÏВРБ.

Фирма патентопритежател
брой 

патенти

1 “Хюíäàй Хåâè Иíäъñтðèñ Кî. Бъëгàðèÿ· АД, Сîфèÿ 2�

2 “Сîфàðìà· АД, Сîфèÿ 21

� “ВМЗ· АД, Сîпîт 11

4 “Кîìбèíàт çà öâåтíè ìåтàëè· АД, Ïëîâäèâ 4

5 “АМВ-АГРО· ООД, Ïëîâäèâ �

6 “Еâðîêîíñóëт· ООД, Ïëîâäèâ �

7 “Мàóåð Ëîêèíг Сèñтåìñ· ООД, Вàðíà �

8 “Мåхàтðîíèêà· АД, Гàбðîâî �

9 “Ïðîìàêñ-99· ООД, Сîфèÿ �

10 “Спàðêè Еëтîñ· АД, Ëîâåч �

11 „Ëàêтèíà· ООД, Бàíêÿ �

Фигура 22. теРитоРиална конЦентРаЦиЯ на Патентната актиВноСт на бизнеСа, 2007 – 2016 Г., бРой

източник: Съñтàâåíî пî äàííè îт Офèöèàëåí бюëåтèí íà ÏВРБ.

Сîфèÿ

Ïëîâäèâ

Сîпîт

Вàðíà

Рóñå

Øóìåí

Гàбðîâî

Ëîâåч

Кàçàíëъê

Бîтåâгðàä

Къðäæàëè

Бóðгàñ

Дîбðèч

Кîçëîäóй

Ïåщåðà

ßìбîë

Хàñêîâî

Сëèâåí

Вèäèí

Вðàöà

Бàíêÿ

Дåбåëåö

Дèìèтðîâгðàä

Кàâàðíà

Мåçäðà

Нîâà Зàгîðà

×èðпàí

Стàðà Зàгîðà

Сàìîêîâ Рàêîâñêè

Ïàíàгюðèщå

Въëчèäîë

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

1

2

7

6

2 2

2

2

�

2

4

5

11

24

120

5

4

6

1

1

1

ническият университет, Варна, с 
пет издадени патента (èëè îбщî 

äåâåт пàтåíтà çà пîñëåäíèтå äå-

ñåт гîäèíè). Ïî åäèí пàтåíт êъì 

гîäèшíàтà ñтàтèñтèêà äîбàâÿт 

Хèìèêîтåхíîëîгèчíèÿт è ìåтà-

ëóðгèчåí óíèâåðñèтåт (ñ îбщî 

4 пàтåíтà çà пåðèîäà) è Тåхíèчå-

ñêèÿт óíèâåðñèтåт, Сîфèÿ (ñ îб-

щî � пàтåíтà çà пåðèîäà).

най-висока обща патентна ак-
тивност привличат сектори-
те „Производство на химични 
продукти· и „Производство на 
лекарствени вещества и продук-
ти· – ìàëêî íàä 46 % îт âñèчêè 

пàтåíтè ñ äåйñтâèå íà тåðèтî-

ðèÿтà íà ñтðàíàтà çà пîñëåäíè-

тå äåñåт гîäèíè, è 55 % îт пà-

тåíтèтå â ðàìêèтå íà „Ïðåðà-

бîтâàщà пðîìèшëåíîñт·.
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Каре 2. Полезните Модели като ПРедПоЧитано СРедСтВо за закРила на техниЧеСки РешениЯ 
от бълГаРСките изобРетатели

През периода 2007 – 2016 г. в ПВРб са регистрирани общо 1492 полезни модела. Въпðåêè гîäèшíèтå фëóê-

тóàöèè интересът на създателите на т.нар. „малки изобретения· нараства във времето, â ðåçóëтàт 

íà êîåтî бðîÿт íà ðåгèñтðèðàíèтå пîëåçíè ìîäåëè íà гîäèшíà îñíîâà ñå óäâîÿâà îт 107 ðåгèñтðàöèè пðåç 

2007 г. äî 217 èçäàäåíè ñâèäåтåëñтâà пðåç 2016 г.

Ôàêтîð çà âèñîêèÿ ðъñт ñà пðåäè âñèчêî èçìåíåíèÿтà íà Зàêîíà çà пàтåíтèтå è ðåгèñтðàöèÿтà íà пîëåç-

íèтå ìîäåëè, êîèтî âëÿçîхà â ñèëà â êðàÿ íà 2006 г. Тÿхíàтà öåë бåшå пðåâðъщàíåтî íà пîëåçíèтå ìîäåëè â 

àтðàêтèâíà фîðìà íà çàêðèëà íà тåхíèчåñêèтå ðåшåíèÿ пîñðåäñтâîì пîðåäèöà îт ìåðêè êàтî:

• ñъêðàщàâàíå íà пðîäъëæèтåëíîñттà íà пðîöåäóðàтà пî тÿхíàтà ðåгèñтðàöèÿ è íåйíîтî îпðîñтÿ-

âàíå;

• çàíèæàâàíå íà êðèтåðèÿ çà íîâîñт;

• âъâåæäàíå íà пî-íèñêè èçèñêâàíèÿ пî îтíîшåíèå íà т.íàð. „èçîбðåтàтåëñêà ñтъпêà· â ñðàâíåíèå ñ 

èçèñêâàíèÿтà пðè èçîбðåтåíèÿтà.

Нàðåä ñ тîâà регистрацията на полезен модел изисква по-ограничено финансиране от заявителя в срав-
нение с процедурата по патентоване на изобретения.

Фигура 23. Полезни Модели, РеГиСтРиРани на теРитоРиЯта на бълГаРиЯ, 2007 – 2016 Г., бРой

източник: Съñтàâåíî пî äàííè îт Офèöèàëåí бюëåтèí íà ÏВРБ.

Зà ðàçëèêà îт ñèтóàöèÿтà пðè пàтåíтèтå близо 95 % от регистрираните полезни модели са собственост 
на български лица – ñàìîñтîÿтåëíî èëè ñъâìåñтíî ñ тåхíè чóæäåñтðàííè пàðтíьîðè. Нèñêàтà àêтèâíîñт 

íà чóæäåñтðàííèтå çàÿâèтåëè ñå äъëæè íà тîâà, чå пîëåçíèтå ìîäåëè íå ñà åäíàêâî пîпóëÿðíà фîðìà íà çà-

êðèëà âъâ âñèчêè íàöèîíàëíè çàêîíîäàтåëñтâà. В íÿêîè äъðæàâè íå ñå пðåäâèæäà пîäîбåí âàðèàíт çà çàщèтà 

íà пðàâà âъðхó тåхíèчåñêè ðåшåíèÿ è ñъîтâåтíî тåхíèтå пðåäñтàâèтåëè íå ñà íàÿñíî ñ тàçè âъçìîæíîñт.
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При българските патентопри-
тежатели предимство имат 
производството на електро-
технически съоръжения (122 пà-

тåíтà) и метални изделия 

(102 пàтåíтà). Иçâъí пðåðàбîт-

âàщàтà пðîìèшëåíîñт ñ íàй-гî-

ëÿì бðîй çàщèтåíè èçîбðåтåíèÿ 

ñà ñåêтîðèтå „Тðàíñпîðт, ñêëà-

äèðàíå è пîщè· (5� пàтåíтà) è 

„Стðîèтåëñтâî· (41 пàтåíтà).

териториалната структура на 
издадените „бизнес· патенти 
в страната е изключително не-
равномерна. Кàтî èçêëючèì ñтî-

ëèöàтà, êъäåтî ñà ñъñðåäîтî-

чåíè íàй-гîëÿì бðîй ñтîпàíñêè 

ñóбåêтè, Югозападният район за 
планиране може да се разглежда 
като зона, „свободна· от па-
тентна активност.

С относително най-равномер-
но разпределение на защите-
ните с патент изобретения 
е Южният централен район, 

ñëåäâàí îт гðàâèтèðàщèтå îêî-

ëî Гàбðîâî è Вàðíà чàñтè ñъîт-

âåтíî íà Сåâåðíèÿ öåíтðàëåí 

ðàйîí è Сåâåðîèçтîчíèÿ ðàйîí 

çà пëàíèðàíå.
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Каре 2. Полезните Модели като ПРедПоЧитано СРедСтВо за закРила на техниЧеСки РешениЯ 
от бълГаРСките изобРетатели (ПРодължение)

Нàðåä ñ тîâà пîëåçíèтå ìîäåëè îбèêíîâåíî ñà ñчèтàíè çà пî-íåñтàбèëíà фîðìà íà çàêðèëà. И ó íàñ ðåгèñтðà-

öèÿтà íà пîëåçåí ìîäåë ñå îñъщåñтâÿâà, бåç äà бъäå пðîâåäåíà åêñпåðтèçà íà íîâîñттà, èçîбðåтàтåëñêàтà 

ñтъпêà è пðîìèшëåíàтà пðèëîæèìîñт íà тåхíèчåñêèтå ðåшåíèÿ. Тîâà îçíàчàâà, чå íàëèчèåтî íà тåçè îñ-

íîâàíèÿ çà ðåгèñтðàöèÿ âèíàгè ìîæå äà бъäå îñпîðåíî è ñъîтâåтíî пðàâàтà, пðîèçтèчàщè îт ðåгèñтðàöè-

ÿтà, äà бъäàт èçгóбåíè.

Произходът на чуждестранните притежатели включва общо 24 държави. С пîчтè ðàâíè äÿëîâå â ðàìêè-

тå íà чóæäåñтðàííèтå çàÿâèтåëè ñà пðåäñтàâèтåëèтå íà Рóñèÿ (17 %), Тóðöèÿ (16 %) è ×åхèÿ (15 %), ñëåäâàíè 

îт Гåðìàíèÿ (6 %) è Сëîâàêèÿ (5 %).

Иíтåðåñåí å âъпðîñът çà ðåäà íà пîäàâàíå íà çàÿâêèтå – пî íàöèîíàëåí ðåä âъç îñíîâà íà çàÿâÿâàíå â ÏВРБ 

èëè пî ìåæäóíàðîäåí ðåä пî ñèëàтà íà Дîгîâîðà çà пàтåíтíî êîîпåðèðàíå. Дàííèтå пîêàçâàт, чå пîâåчå 

îт 2/� îт çàÿâèтåëèтå ñà пðåäпîчåëè пъðâèÿ âàðèàíт. И тъй êàтî çàÿâÿâàíåтî пî ðåäà íà Дîгîâîðà çà пà-

тåíтíî êîîпåðèðàíå îñèгóðÿâà фèíàíñîâà èêîíîìèÿ пðè îñъщåñтâÿâàíåтî íà ðåгèñтðàöèè â чóæäè ñтðàíè, 

å ëîгèчíî äà ñå íàпðàâè пðåäпîëîæåíèåтî, чå пðåîбëàäàâàщîтî çàÿâÿâàíå пî íàöèîíàëåí ðåä å ñâъðçàíî ñъñ 

ñпåöèфèчåí èíтåðåñ êъì Бъëгàðèÿ êàтî тъðгîâñêà äåñтèíàöèÿ, à íå ñ îбèêíîâåíî æåëàíèå çà ðåàëèçàöèÿ íà 

тåхíèчåñêîтî ðåшåíèå â гîëÿì бðîй ñтðàíè, ñðåä êîèтî å è íàшàтà.

най-голям интерес към регистрирането на полезни модели през изследвания период демонстрира бизнес 
секторът със 781 регистрации, ñëåäâàí îт фèçèчåñêèтå ëèöà, ðåгèñтðèðàëè 525 пîëåçíè ìîäåëà èíäèâèäóàë-

íî èëè гðóпîâî. В ðàìêèтå íà äåñåтгîäèшíèÿ пåðèîä àêтèâíîñттà íà фèçèчåñêèтå ëèöà íàìàëÿâà, пîäîбíî 

íà ñèтóàöèÿтà пðè пàтåíтèтå.

Фигура 24. СтРуктуРа и динаМика ПРи РеГиСтРаЦиЯта на Полезни Модели, 2007 – 2016 Г., % и бРой

източник: Съñтàâåíî пî äàííè îт Офèöèàëåí бюëåтèí íà ÏВРБ.

Водеща между академичните институции по брой на полезните модели е бан с 20 регистрации, ñëåä-

âàíà îт ССА (5) è ВМА (1). В ðàìêèтå íà äъðæàâåí ñåêтîð ñå âêëючâàт îщå НÔНИ è Нàöèîíàëíèÿт öåíтъð 

пî ðàäèîбèîëîгèÿ è ðàäèàöèîííà çàщèтà îт ñтðóêтóðàтà íà Мèíèñтåðñтâîтî íà çäðàâåîпàçâàíåтî ñ пî 

1 пîëåçåí ìîäåë.

Четири висши училища са сред притежателите на полезни модели – Тåхíèчåñêèÿт óíèâåðñèтåт, Вàðíà 

(6 бðîÿ), Рóñåíñêèÿт óíèâåðñèтåт (4), Вèñшåтî тðàíñпîðтíî óчèëèщå (�) è Хèìèêîтåхíîëîгèчíèÿт è ìå-

тàëóðгèчåí óíèâåðñèтåт (1). Кàêтî è пðè пàтåíтèтå, àêтèâíîñттà íà âèñшèтå óчèëèщà å îтíîñèтåëíî
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научен продукт

Вàæíà пðåäпîñтàâêà çà пîâèшà-

âàíåтî íà èíîâàöèîííàтà àê-

тèâíîñт íà ñтðàíàтà å ñъçäàäå-

íîтî íîâî íàóчíî çíàíèå. Аíàëè-

çът íà äèíàìèêàтà è ñтðóêтóðà-

тà íà тîçè пðîöåñ ðàçêðèâà пî-

тåíöèàëà íà Бъëгàðèÿ óñпåшíî äà 

ñå âпèñâà â ñâåтîâíèтå íàóчíè 

ìðåæè, ñðàâíèтåëíèтå пðåäèì-

ñтâà íà ñтðàíàтà â ðàçëèчíèтå 

îбëàñтè íà çíàíèåтî è âъçìîæ-

íîñттà й äà ñå êîíêóðèðà óñпåш-

Каре 2. Полезните Модели като ПРедПоЧитано СРедСтВо за закРила на техниЧеСки РешениЯ 
от бълГаРСките изобРетатели (ПРодължение)

íèñêà è тîâà äî гîëÿìà ñтåпåí ñå äъëæè íà ëèпñàтà íà ñтðàтåгèчåñêà âèçèÿ çà ðàçâèтèå, пðåäпðèåìàчåñêà 

êóëтóðà è ðàçбèðàíå íà çíàчåíèåтî íà èíтåëåêтóàëíèÿ êàпèтàë êàтî öÿëî. Иçèñêâàíåтî íà МОН âъâ âðъçêà 

ñ èçпъëíåíèåтî íà ОÏ НОИР çà íàëèчèå íà âътðåшíà íîðìàтèâíà óðåäбà â îбëàñттà íà èíтåëåêтóàëíàтà 

ñîбñтâåíîñт îт ñтðàíà íà àêàäåìèчíèтå è óíèâåðñèтåтñêèтå ñтðóêтóðè â ñтðàíàтà â пîâåчåтî ñëóчàè 

бåшå èçпъëíåíî фîðìàëíî, бåç â äåйñтâèтåëíîñт íàóчíîèçñëåäîâàтåëñêèтå îðгàíèçàöèè äà пðåäпðèåìàт 

öåëåíàñîчåíè è êîíêðåтíè ìåðêè â тàçè íàñîêà.

Съñ ñìåñåíà бъëгàðñêà ñîбñтâåíîñт ñà îбщî 49 пîëåçíè ìîäåëà, êàтî бðîÿт èì çà пåðèîäà пîñтîÿííî íà-

ðàñтâà. Оñíîâíà пðèчèíà å ñпîäåëåíèÿт ðèñê пðè ñъâìåñтíî çàÿâÿâàíå, êàêтî è пî-äîбðèтå пîтåíöèàëíè 

âъçìîæíîñтè çà пàçàðíà ðåàëèçàöèÿ íà тåхíèчåñêîтî ðåшåíèå.

източник: Ôîíäàöèÿ „Ïðèëîæíè èçñëåäâàíèÿ è êîìóíèêàöèè·, 2017.

Фигура 25. ПубликаЦионна актиВноСт В базата данни SCOPUS, бълГаРиЯ, 1996 – 2016 Г.

източник: SCImago (2007). SJR – SCImago Journal & Country Rank. Retrieved August 2�, 2017, from http://www.scimagojr.com
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íî íà пàçàðà íà èíтåëåêтóàëíè 

пðîäóêтè.

Ïðåç 2016 г. ñå íàбëюäàâà въз-
становяване на публикационна-
та активност на българските 
учени в базата данни SCOPUS 

ñëåä åäíîгîäèшíèÿ ñпàä пî пî-

êàçàтåëÿ пðåç 2015 г. – äî �978 

íàóчíè пóбëèêàöèè, êàтî äîñтè-

гà ðàâíèщåтî îт íàй-ñèëíèÿ çà 

ñтðàíàтà пåðèîä 2012 – 2014 г. 

увеличението е с 15 % на годиш-
на основа и е най-значимото за 

българия след 2007 г. насам, êî-

гàтî ðъñтът äîñтèгà ìàëêî íàä 

24 %.

Нà тîçè фîí страната запазва 
относително стабилни позици-
ите си по отношение на меж-
дународната, европейската и 
регионалната научна общност. 

Сðàâíèтåëíèтå äàííè пîêàçâàт, 

чå ëåêîтî пðåìåñтâàíå ñ åäíà пî-

çèöèÿ íàпðåä â ðàìêèтå íà ЕС-28 

äî 22-î ìÿñтî ñà ñъпðîâîäåíè 

îт èçîñтàâàíå ñ äâå пîçèöèè äî 
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Таблица 2. ПозиЦии на бълГаРиЯ В СВетоВната науЧна общноСт, ПРедСтаВена В SCOPUS, 1996 – 2016 Г.

източник: SCImago (2007). SJR – SCImago Journal & Country Rank. Retrieved August 2�, 2017, from http://www.scimagojr.com

българия
брой документи

64 425
Цитати на един документ

9,81
н-индекс

205

М
ÿñ

т
î

 â
 г

ð
óп

àт
à Вñèчêè äъðæàâè, 

пðåäñтàâåíè â SCOPUS

(2�9 äъðæàâè)

5� 152 51

Еâðîпåйñêè ñъюç

(28 äъðæàâè)
22 22 22

Иçтîчíà Еâðîпà

(24 äъðæàâè)
10 7 10

5�-î ìÿñтî íà ìåæäóíàðîäíàтà 

ñöåíà. Рåгèîíàëíàтà êëàñàöèÿ å 

бåç пðîìÿíà çà Бъëгàðèÿ пî îтíî-

шåíèå íà пîçèöèîíèðàíåтî пðè 

îбщèÿ бðîй äîêóìåíтè è ñ ðàç-

ìåíåíè ìåñтà пðè пîêàçàтåëèтå 

çà öèтèðàíèÿ íà åäèí äîêóìåíт 

è Н-èíäåêñ

Ïî äàííè ñàìî çà 2016 г. Бъëгàðèÿ 

å íà 60-î ìÿñтî â ñâåтà пî пî-

êàçàтåëÿ îбщ бðîй пóбëèêàöèè â 

бàçàтà äàííè SCOPUS â êîìпàíèÿ-

тà íà Вèåтíàì, Мàðîêî è Бàíгëà-

äåш, êîèтî çàñтàâàт íåпîñðåä-

ñтâåíî пðåäè ñтðàíàтà. като 
неблагоприятно се очертава 
позиционирането на българия и 

Фигура 26. н-индекС и ЦитиРаниЯ на един докуМент В базата данни SCOPUS, еС-28, 1996 – 2016 Г.

източник: SCImago (2007). SJR – SCImago Journal & Country Rank. Retrieved August 2�, 2017, from http://www.scimagojr.com
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на балканите. Съпîñтàâêàтà íà 

äàííèтå çà бðîÿ íà íàóчíèтå пóб-

ëèêàöèè è бðîÿ íà öèтèðàíèÿтà 

çà 2016 г. ñпðÿìî бðîÿ íà пåðñî-

íàëà, çàåт ñ НИРД íà íàöèîíàëíî 

ðàâíèщå, äàâà âъçìîæíîñт äà ñå 

íàпðàâè ñðàâíèтåëåí àíàëèç íà 

пóбëèêàöèîííàтà àêтèâíîñт íà 

ñтðàíèтå îт Бàëêàíñêèÿ ðåгè-

îí. Офîðìÿт ñå тðè êàтåгîðèè 

ñпîðåä ðåçóëтàтèтå íà ñъîт-

âåтíèтå íàóчíè îбщíîñтè пî 

îтíîшåíèå íà бðîй, çíàчèìîñт è 

âъçäåйñтâèå íà íàпðàâåíèтå пóб-

ëèêàöèè. С íàй-äîбðè ðåçóëтàтè 

пî âñåêè îт èçñëåäâàíèтå пîêàçà-

тåëè ñà Хъðâàтèÿ è Съðбèÿ. Сëåä 

тÿх ñå íàðåæäàт Рóìъíèÿ, Бîñíà 

è Хåðöåгîâèíà è Сëîâåíèÿ. бълга-
рия е на предпоследно място в 
рамките на региона преди Ма-
кедония и след Черна гора. Сëåä 

äåñåтгîäèшíî чëåíñтâî â ЕС è 

íåпðåêъñíàтè ðåфîðìè íà íàöèî-

íàëíàтà íàóчíà è èíîâàöèîííà 

ñèñтåìà êàтî öÿëî è íåйíèтå 

îтäåëíè èíñтèтóöèè â чàñтíîñт 

Бъëгàðèÿ ñпîäåëÿ êîìпàíèÿтà íà 

äъðæàâè, êîèтî â пåðèîäà 1991 – 

2001 г. пðåìèíàхà пðåç íàй-ñåðè-

îçíèÿ âîåíåí êîíфëèêт â íîâàтà 

åâðîпåйñêà èñтîðèÿ, âñå îщå ñà 

äàëåч îт пъëíîпðàâíî чëåíñтâî 

â ЕС (àêî тîçè фàêт ìîæå äà ñå 

èçпîëçâà êàтî бåëåг çà пðîâåäåíè 

ðåфîðìè, хàðìîíèçèðàíî çàêîíî-

äàтåëñтâî è гàðàíтèðàí пðàâîâ 

ðåä) è îñтàâàт âñтðàíè îт âъç-

ìîæíîñтèтå çà пъëíîöåííî èç-

пîëçâàíå íà åâðîпåйñêî ðàìêîâî 

фèíàíñèðàíå çà íàóêà, тåхíîëîгèè 

è èíîâàöèè20.

Ïåðñпåêтèâèтå çà пðåäñтàâÿ-

íåтî íà Бъëгàðèÿ â ðàìêèтå íà 

ðåгèîíàëíàтà, à ñëåäîâàтåëíî è 

íà ìåæäóíàðîäíàтà íàóчíà îбщ-

íîñт ñъщî íå ñà äîбðè. Продъл-
жава тенденцията на намалява-
не на относителния дял на пуб-

Фигура 27. ПубликаЦионна актиВноСт на СтРаните от заПадните 
балкани, бРой докуМенти и ЦитиРаниЯ на един зает 
С ниРд*

              * Иçпîëçâàíèтå äàííè çà бðîй äîêóìåíтè, бðîй öèтèðàíè äîêóìåíтè 
è бðîй öèтèðàíèÿ ñà çà 2016 г. Иçпîëçâàíèтå äàííè çà пîêàçàтåëÿ 
„Ïåðñîíàë, çàåт ñ НИРД·, ñà çà 2014 г. Дàííèтå çà Мàêåäîíèÿ ñà íà бàçà 
бðîÿ íà ëèöàтà, çàåтè ñ íàóêà è тåхíîëîгèè çà 2015 г. Дàííè çà Аëбàíèÿ 
è Кîñîâî ëèпñâàт.

източник: SCImago (2007). SJR – SCImago Journal & Country Rank. 
Retrieved August 2�, 2017, from http://www.scimagojr.com; Eurostat, 2017.
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Фигура 28. СтРуктуРа на ПубликаЦионната актиВноСт, бълГаРиЯ, 
1996 – 2016 Г.

източник: SCImago (2007). SJR – SCImago Journal & Country Rank. 
Retrieved August 2�, 2017, from http://www.scimagojr.com
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20	Подобни	резултати	изглеждат	логични	на	фона	на	методите	и	механизмите,	прилагани	в	управлението	на	научните	институти	в	страната.	Примери	не	
би	трябвало	да	се	търсят	далеч	в	миналото	–	само	за	2017	г.	Селскостопанската	академия,	която	е	второстепенен	разпоредител	с	бюджетни	средства	
към	Министерството	на	земеделието,	храните	и	горите,	смени	трима	председатели	(проф.	Тотка	Трифонова	до	м.	февруари,	проф.	Иван	Пачев	до	м.	юли	
и	проф.	Васил	Николов	до	редакционното	приключване	на	настоящия	доклад	за	печат)	или	общо	шест	председатели	за	последните	шест	години,	в	добавка	
към	намеренията	за	преминаването	на	ССА	към	структурите	на	БАН	и	оттук	за	пълното	й	обезличаване.

< 0,2 0,2-0,� > 0,�
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ликациите на български учени 
в рамките на научната продук-
ция в региона и в международен 
аспект. Тîâà ñå îтíàñÿ ñ пъëíà 

ñèëà è çà íàóчíè îбëàñтè, â êîèтî 

Бъëгàðèÿ å ñпåöèàëèçèðàíà è êîè-

тî îпðåäåëÿт íàóчíèÿ пðîфèë íà 

ñтðàíàтà  –  „Ôèçèêà è àñтðîíî-

ìèÿ· (25 % îт âñèчêè пóбëèêàöèè), 

„Мåäèöèíà· (20 %), „Иíæåíåðíè 

íàóêè· (15 %).

„Физика и астрономия· е най-
силната научна област за бъл-
гария. Ïî бðîй íà íàпðàâåíèтå 

íàóчíè пóбëèêàöèè ñтðàíàтà 

çàåìà 45-î ìÿñтî â ñâåтîâíàтà 

êëàñàöèÿ è 20-î ìÿñтî â ЕС. Сëåä 

2007 г. îбàчå âъпðåêè âðåìåííè-

тå фëóêтóàöèè äåëът íà Бъëгà-

ðèÿ â ðàìêèтå íà ñâåтîâíèÿ è 

ðåгèîíàëíèÿ íàóчåí çàäåë пîñтî-

ÿííî íàìàëÿâà, îт 0,4 % â ñâåтà 

è �,46 % â ðåгèîíà пðåç пèêîâàтà 

çà ñтðàíàтà 2007 г. äî ñъîтâåт-

íî 0,28 % è 2,09 % пðåç 2016 г., 

êîгàтî å íàëèöå ìèíèìàëíî íà-

ðàñтâàíå ñпðÿìî пðåäхîäíàтà 

гîäèíà.

Същàтà тåíäåíöèÿ, íî îщå пî-

ñèëíî èçðàçåíà â ðåгèîíàëåí пëàí, 

ñъщåñтâóâà è â îбëàñт „Медици-
на· (55-î ìÿñтî â ñâåтà è 22-î â 

ЕС, íàпъëíî èäåíтèчíî пîçèöèî-

íèðàíå, êàêтî пðè „Иíæåíåðíèтå 

íàóêè·). Сðàâíèтåëíîтî èçîñтà-

âàíå å íàëèöå îт 1996 г. íàñàì пðè 

бàçîâè ðàâíèщà îт 6,74 % è äîñ-

тèгà ñтîйíîñтè îт 2,45 % пðåç 

2016 г., èëè ñпàä îт íàä �6 %. Мå-

äèöèíàтà íå å èçîëèðàí ñëóчàй. С 

ìàëêè èçêëючåíèÿ ñъщî тîëêîâà 

ñåðèîçåí èëè пî-ëåêî èçðàçåí ñпàä 

å хàðàêтåðåí çà âñèчêè 27 îбëàñтè 

íà íàóêàтà.
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Ïðåç 2016 г. çà âтîðà пîðåäíà 

гîäèíà Бъëгàðèÿ å âêëючåíà â 

Глобалния мониторинг на пред-
приемачеството (GEM – Global 

Entrepreneurship Monitor)21, êîåтî 

å íàй-ìàщàбíîтî èçñëåäâàíå íà 

äèíàìèêàтà íà пðåäпðèåìàчå-

ñêèтå åêîñèñтåìè. GEM 2016 îб-

хâàщà 64 äъðæàâè, 25 îт êîèтî 

åâðîпåйñêè. Иçñëåäâàíåтî îöåíÿ-

âà социалните възприятия и ин-
дивидуалните нагласи по отно-
шение на предприемачеството; 
предприемаческата активност 
на различни етапи от нейното 
осъществяване; както и рамко-
вите условия на предприемаче-
ската екосистема, ðàçгëåæäàíà 

êàтî äèíàìèчíî èíñтèтóöèîíàë-

íî îпðåäåëåíî âçàèìîäåйñтâèå 

ìåæäó пðåäпðèåìàчåñêèтå íàгëà-

ñè, ñпîñîбíîñтè è ñтðåìåæè íà 

èíäèâèäè, êîèтî íàñîчâàт ðàç-

пðåäåëåíèåтî íà ðåñóðñèтå чðåç 

пðîöåñà íà ñъçäàâàíå è ðàçðàбîт-

âàíå íà íîâè íàчèíàíèÿ22.

Дâåгîäèшíèÿт пåðèîä, â ðàìêè-

тå íà êîйтî Бъëгàðèÿ óчàñтâà â 

ñðàâíèтåëíèÿ àíàëèç íà пðåäпðè-

åìàчåñêàтà àêтèâíîñт, å тâъð-

äå êðàтъê, çà äà îчàêâàìå çíàчè-

тåëíè пðîìåíè èëè óñтàíîâÿâàíå 

íà тåíäåíöèè. Дåйñтâèтåëíî 

пðåìåñтâàíèÿ пî îтäåëíè пîêà-

çàтåëè ñъщåñтâóâàт, íî íà тîçè 

åтàп тå åäèíñтâåíî пîтâъðæäà-

âàт íåçàäîâîëèтåëíèтå пîçèöèè 

íà ñтðàíàтà â äъíîтî êàêтî íà 

Предприемачество

Ïðåäпðèåìàчåñтâîтî å åäèí îт ñâъðçâàщèтå åëåìåíтè â íàöèîíàëíàтà èíîâàöèîííà ñèñтåìà. Тî ñå îëè-

öåтâîðÿâà îт ñъçäàäåíèтå íîâè фèðìè è íàчèíèтå çà îñъщåñтâÿâàíå íà âçàèìîäåйñтâèå è îбìåí íà èí-

фîðìàöèÿ, íîó-хàó è тåхíîëîгèè ìåæäó óчàñтíèöèтå â èíîâàöèîííàтà èêîíîìèêà. Ïðåäпðèåìàчåñтâîтî å 

îпðåäåëÿщî çà æèçíåñпîñîбíîñттà, àäàптèâíîñттà è гъâêàâîñттà íà íàöèîíàëíàтà èíîâàöèîííà ñèñтåìà. 

Вèñîêèÿт пðåäпðèåìàчåñêè äóх è èíîâàöèîííàтà êóëтóðà тðÿбâà äà ñтîÿт â îñíîâàтà íà íàöèîíàëíèтå öåëè 

íà пðîâåæäàíàтà èíîâàöèîííà пîëèтèêà.

åâðîпåйñêàтà, тàêà è íà ìåæäó-

íàðîäíàтà êëàñàöèÿ.

Мàêàð è ñ пî-íèñêè îт 2015 г. 

ñтîйíîñтè, îöåíêèтå íà èíтåð-

âюèðàíèтå çà âèñîêèÿ ñтàтóт 

íà óñпåшíèÿ пðåäпðèåìàч, êàêтî 

è çà пðåäпðèåìàчåñтâîтî êàтî 

äîбъð èçбîð çà êàðèåðíî ðàçâè-

тèå, ñå çàпàçâàт íà ðàâíèщà, 

ìàëêî íàä ñðåäíèтå çà ñтàðèÿ 

êîíтèíåíт. Въпðåêè тîâà делът 
на латентните предприемачи 
(изявено намерение за започва-
не на собствен бизнес в рамки-
те на три години) остава ни-
сък – åäâà 7,09 % îт íàñåëåíèåтî 

íà âъçðàñт 18-64 гîäèíè, êîåтî å 

ìíîгî пîä ñðåäíîтî ðàâíèщå îт 

11,86 % çà Еâðîпà è íàй-пðåäпðè-

åìàчåñêè íàñтðîåíèтå åâðîпåй-

ñêè ñтðàíè – Ïîëшà (20,8� %), 

Ëàтâèÿ (18,94 %), Хъðâàтèÿ 

(18,17 %). Нàй-âèñîê å ðåçóëтà-

тът çà Мàêåäîíèÿ – 24,85 %.

Ïî пðèíöèп íàìåðåíèÿтà çà ðàç-

âèтèå íà пðåäпðèåìàчåñêà àê-

тèâíîñт ñà íàй-íèñêè â äъðæàâè-

тå ñ âèñîê èêîíîìèчåñêè ðàñтåæ, 

îñíîâàí íà èíîâàöèèтå, êàтî â 

тàçè êàтåгîðèÿ пîпàäàт пîâå-

чåтî åâðîпåйñêè äъðæàâè (ñðåä-

íà ñтîйíîñт îт 15 %). Вèñîêèÿт 

ñтàíäàðт íà æèâîт è ñèгóðíîñт 

íà íàñåëåíèåтî íàìàëÿâàт ìî-

тèâàöèÿтà çà çàпîчâàíå íà ñà-

ìîñтîÿтåëåí бèçíåñ. Мàêàð чå, 

êàêтî ñтàâà ÿñíî îт äàííèтå пî-

íàтàтъê, îтíîñèтåëíî íèñêàтà 

пðåäпðèåìàчåñêà àêтèâíîñт â 

тåçè ñтðàíè å ñ íàй-âèñîêà èíîâà-

тèâíîñт (èçìåðåíî êàтî ñтåпåí 

íà íîâîñт è ñëîæíîñт пðåäâèä 

ñåêтîðíàтà ñтðóêтóðà íà пðåä-

пðèåìàчåñтâîтî íà пðåäëàгàíè-

тå пðîäóêтè è óñëóгè) è ñîöèàëíî 

âъçäåйñтâèå (îт гëåäíà тîчêà íà 

ñъçäàäåíè ðàбîтíè ìåñтà).

Зà ñðàâíåíèå пðè äъðæàâèтå 

ñ фàêтîðíî îбóñëîâåí ðàñтåæ 

ñðåäíî �0 % îт âъçðàñтíîтî íà-

ñåëåíèå ìåæäó 18 è 64 гîäèíè пî-

ñîчâà íàìåðåíèå çà пðåäпðèåìà-

чåñêà äåйíîñт. Ïðè äъðæàâèтå ñ 

ðàñтåæ, îñíîâàí íà пîâèшàâàíå 

íà åфåêтèâíîñттà (â тàçè гðóпà 

пîпàäà è Бъëгàðèÿ ñъгëàñíî ìåтî-

äîëîгèÿтà íà Сâåтîâíèÿ èêîíî-

ìèчåñêè фîðóì), тîçè äÿë å 26 %. 

Сëåäîâàтåëíî в рамките на гру-
пата държави със сходно иконо-
мическо състояние и източници 
на растеж българия показва от-
стояние от средните равнища с 
почти 20 п.п.

Ïðåç 2016 г. пðîфèëът íà тèпèч-

íèÿ бъëгàðñêè пðåäпðèåìàч ëåêî 

ñå èçìåñтâà â пî-íèñêà âъçðàñтî-

âà êàтåгîðèÿ (25-�4 гîäèíè), íî 

çàпàçâà ниския си мотивацио-
нен индекс – едва 1,1 % от нови-
те видове бизнес са създадени 
въз основа на разкрили се нови 
възможности за развитие или 
целят подобряване на финансо-

21	 http://www.gemconsortium.org
22	REDI:	The	Regional	Entrepreneurship	and	Development	Index	–	Measuring	regional	entrepreneurship,	http://ec.europa.eu/regional_policy/sources/docgener/studies/pdf/regional_

entrepreneurship_development_index.pdf
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Фигура 29. ПРоФил на ПРедПРиеМаЧеСката актиВноСт, еВРоПа, 2016 Г.

източник: The 2016 Global Entrepreneurship Monitor (GEM).
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Ïðåäпðèåìàчåñêè íàìåðåíèÿ

вото състояние на предприема-
ча. В пîâåчåтî ñëóчàè ðåшåíèå-

тî çà çàпîчâàíå íà ñîбñтâåí бèç-

íåñ å пðîäèêтóâàíî îт âъíшíè 

îбñтîÿтåëñтâà è íåîбхîäèìîñт 

îт îñèгóðÿâàíå íà äîхîäèтå íà 

ñåìåйñтâîтî. С пîäîбíè ñтîй-

íîñтè çà ìîтèâàöèîííèÿ èíäåêñ 

â Еâðîпà ñà îщå Гъðöèÿ (îтíîâî 

1,1 %) è Сëîâàêèÿ (1 %).

В äâåтå êðàйíîñтè íà åâðîпåй-

ñêàтà ñêàëà çàñтàâàт Мàêåäîíèÿ 

ñ íàй-ñèëíî èçðàçåíè пðåäпðèåìà-

чåñêè íàгëàñè îт бëèçî 25 % íà 

фîíà îбàчå íà íàй-íèñêèÿ ìîтè-

âàöèîíåí èíäåêñ îт 0,7 % è åäíà 

îт íàй-íèñêèтå ñтåпåíè íà èíî-

âàтèâíîñт, îт åäíà ñтðàíà, è 

îт äðóгà, Øâåöèÿ, êъäåтî íàñå-

ëåíèåтî ñ èçðàçåíè пðåäпðèåìà-

чåñêè íàìåðåíèÿ å åäíî îт íàй-

ìàëîбðîйíèтå (ìàëêî íàä 8 %), 

íî çà ñìåтêà íà тîâà å ñ ðåêîðä-

íî âèñîê ìîтèâàöèîíåí èíäåêñ 

îт 11,8 % (пðè ñðåäíè çà Еâðîпà 

�,4 %!) è çíàчèтåëíà ñтåпåí íà 

èíîâàтèâíîñт. българия съче-
тава ниска предприемаческа 
активност със слаб иновативен 

потенциал и очаквано социално 
въздействие:

• Мàëêî íàä 17 % îт çàпîчíà-

ëèтå ñîбñтâåí бèçíåñ пðåç 

пîñëåäíèтå тðè гîäèíè 

пðåäпðèåìàчè èíäèêèðàт, чå 

пðåäëàгàíèтå îт тÿх пðîäóê-

тè è óñëóгè пðåäñтàâëÿâàт 

íîâîñт (пîíå) çà чàñт îт 

пîтðåбèтåëèтå è êîíêóðåí-

тèтå – íàй-íèñъê пîêàçàтåë 

çà Еâðîпà (àêî пðèåìåì, чå 

Мàêåäîíèÿ ñ 15,5 % è Рóñèÿ ñ 

5,4 % ñà „èçâъí êëàñàöèÿтà·) 

è äàëåч îт ñðåäíèтå ñтîй-
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íîñтè íà ñтàðèÿ êîíтèíåíт 

îт íàä 28 %.

• Нîæèöàтà å шèðîêî îт-

âîðåíà è пî îтíîшåíèå íà 

îчàêâàíèÿтà çà ñъçäàâàíå íà 

çàåтîñт – 1�,4 % îт пðåä-

пðèåìàчèтå âъçíàìåðÿâàт 

äà ðàçшèðÿт бèçíåñà è äà 

îтêðèÿт 6 è пîâåчå ðàбîтíè 

ìåñтà пðåç ñëåäâàщèтå 5 гî-

äèíè. Сëåä Бъëгàðèÿ çàñтàâàт 

Гъðöèÿ è Иñпàíèÿ ñ ðåçóëтàт 

îт 9,7 % è Аâñтðèÿ ñ 1� % пðè 

ñðåäíè ñтîйíîñтè çà Еâðîпà 

îт пîчтè 22 %. Бëèçî 70 % 

îт çàпîчíàëèтå íîâ бèçíåñ â 

Бъëгàðèÿ íå пðåäâèæäàт ðàç-

êðèâàíåтî íà íîâè ðàбîтíè 

ìåñтà – îтíîñèтåëåí äÿë, 

êîйтî пîñтàâÿ ñтðàíàтà íà 

пъðâî ìÿñтî â Еâðîпà è íà 6-î 

ìÿñтî â ìåæäóíàðîäåí пëàí.

В ðåçóëтàт предприемаческият 
потенциал на страната остава 
заключен в нискотехнологични 
дейности, пðè тîâà пðåç 2016 г. 

â ìíîгî пî-âèñîêà ñтåпåí â ñðàâ-

íåíèå ñ 2015 г. С 10 п.п. ñå óâåëè-

чàâà äåëът íà íîâèтå пðåäпðèÿ-

тèÿ â ñåêтîðà íà тъðгîâèÿтà 

çà ñìåтêà íà ñåêтîðè êàтî ИКТ, 

тðàíñпîðт, ìèííî äåëî. Нàй-гî-

ëÿì ðъñт, ìàêàð è пðè ìíîгî íèñ-

êà бàçà, èìàт пðîфåñèîíàëíèтå 

óñëóгè è àгðîбèçíåñът.

Вътðåшíîêîðпîðàтèâíàтà пðåä-

пðèåìчèâîñт íà ñëóæèтåëèтå â 

бъëгàðñêèтå пðåäпðèÿтèÿ å â пъ-

ëåí óíèñîí ñ âъíшíàтà. Под 1 % 
са служителите, които проявя-
ват инициативност, творческо 
мислене и проактивност в рабо-
тата си и се ангажират с идеи 
за нови продукти, организацион-
ни и маркетингови подобрения 

âъâ фèðìèтå, â êîèтî ðàбîтÿт. 

Рåçóëтàтът çà Бъëгàðèÿ å пîчтè 

èäåíтèчåí ñ ðåçóëтàтà íà Рóñèÿ 

(0,7 %), ñëåäâàí îт 1,4 % пðè Мà-

êåäîíèÿ è Гъðöèÿ. Вîäåщè â тîâà 

îтíîшåíèå ñà Аâñтðèÿ (7,� %), 

Ëюêñåìбóðг (7,� %) è Вåëèêîбðè-

тàíèÿ (7 %).

Фигура 30. СектоРна СтРуктуРа на ПРедПРиеМаЧеСката актиВноСт, 
2016 Г., %

източник: The 2016 Global Entrepreneurship Monitor (GEM).
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Фигура 31. ПРедПРиеМаЧеСка актиВноСт на Ранен етаП, 2016 Г., %

източник: The 2016 Global Entrepreneurship Monitor (GEM).
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Вåðîÿтíî íèñêèтå ñтîйíîñтè 

çà Бъëгàðèÿ пî тîçè пîêàçàтåë 

ñà пðèчèíà ñтðàíàтà äà íå бъäå 

âêëючåíà â специалния доклад, 
посветен на предприемаче-
ството на работното място. 

Спîðåä àíàëèçà, êîйтî äîпъëâà 

ðåгèîíàëíèтå пðîфèëè íà пðåä-

пðèåìàчåñêàтà àêтèâíîñт, åâ-

ðîпåйñêèтå äъðæàâè çàåäíî ñъñ 

САЩ, Кàíàäà è Аâñтðàëèÿ (äъð-

æàâèтå ñ èêîíîìèчåñêè ðàñтåæ, 

îñíîâàí íà èíîâàöèèтå) äåìîí-

ñтðèðàт ìíîгî âèñîêè ðàâíèщà 

íà пðåäпðèåìàчåñтâî íà ðàбîт-

íîтî ìÿñтî – фåíîìåí, пðè êîй-

тî ñëóæèтåëèтå, âìåñтî ñàìî-

ñтîÿтåëíî äà ðàçâèâàт ñîбñтâå-

íè пðîåêтè çà íîâè пðîäóêтè è 

óñëóгè, èíèöèèðàт è èçпъëíÿâàт 

пðîåêтè â ðàìêèтå íà îðгàíèçà-

öèèтå, â êîèтî ñà íàåтè. Зàåäíî 

ñъñ ñъçäàâàíåтî íà íîâè пðåä-

пðèÿтèÿ âътðåшíîêîðпîðàтèâ-

íîтî пðåäпðèåìàчåñтâî фîð-

ìèðà общата предприемаческа 
активност íà îтäåëíèтå äъð-

æàâè. Със стойност от 22,46 % 
по този показател (16,16 % äÿë 

íà íàñåëåíèåтî íà âъçðàñт 18-64 

гîäèíè, êîèтî ñà èëè íîâîñтàð-

тèðàëè пðåäпðèåìàчè, èëè ñîб-

ñтâåíèöè íà íîâ бèçíåñ, пëюñ 

6,� % äÿë íà пðåäпðèåìчèâè ñëó-

æèтåëè) естония може да бъде 
определена като европейския 
лидер в предприемачеството. 

В дъното застава българия с по-
вече от скромната обща пред-
приемаческа активност от 
5,74 % (4,84 % è 0,9 % çà ñъñтàâ-

íèтå èíäèêàтîðè).

От äðóгà ñтðàíà, българия без-
спорно е на върха на европейска-
та класация, когато става дума 
за женско предприемачество. 

Стðàíàтà íè å ñ íàй-âèñîêè ñтîй-

íîñтè çà ñъîтíîшåíèåтî æåíè/

ìъæå пðåäпðèåìàчè, êàтî бðîÿт 

íà æåíèтå ñ íîâîñъçäàäåí бèçíåñ 

å íà 80 % îт íèâîтî пðè ìъæåтå 

(çàåäíî ñ Рóñèÿ ñ 8� % è Иñпàíèÿ ñ 

81 %). Сðåäíàтà ñтîйíîñт çà Еâ-

ðîпà å 59 %.

Фигура 32. РаВнище на иноВатиВноСт на ПРедПРиеМаЧеСката 
актиВноСт, 2016 Г., %

източник: The 2016 Global Entrepreneurship Monitor (GEM).
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Ïðîтèâîðåчèâè ñà îöåíêèтå çà 

пðåäпðèåìàчåñêàтà åêîñèñтåìà – 

îт ìíîгî âèñîêè çà фàêтîðè êàтî 

фèçèчåñêà èíфðàñтðóêтóðà è óñëó-

гè (ñ íàй-âèñîêà ñðåäíà çà âñèчêè 

65 äъðæàâè îöåíêà), äàíъчíà ñðåäà 

è äîñтъпíè èçтîчíèöè íà фèíàíñè-

ðàíå, äî ìíîгî íèñêè çà äъðæàâíà 

пîëèтèêà è îбóчåíèå â пðåäпðè-

åìàчåñтâî (ñ íàй-íèñêà ñðåäíà çà 

âñèчêè 65 äъðæàâè îöåíêà). бълга-
рия заема последното 65-о мяс-
то в международната класация 
по показателя за релевантност 
на държавната политика в об-
ластта на предприемачество-
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то и 60-о място по показателя 
за правителствени програми в 
подкрепа на предприемачество-
то, êîåтî äåìîíñтðèðà íåçàäî-

âîëèтåëíàтà ðîëÿ è âъçäåйñтâèå 

íà äъðæàâíèтå èíñтèтóöèè êàтî 

чàñт îт пðåäпðèåìàчåñêàтà åêî-

ñèñтåìà.

Кàêтî ñîчàт äàííèтå çà íàпðå-

äъêà íà Бъëгàðèÿ пðåç 2016 г. пî 

èçпъëíåíèå íà пðèíöèпèтå íà åâ-

ðîпåйñêàтà èíèöèàтèâà çà íàñъð-

чàâàíå íà МСÏ The Small Business 

Act2�, най-ниска е оценката за 
постигнатия напредък в област 
„Предприемачество·, â чèèтî 

ðàìêè ñå пðåäâèæäàт ìåðêè çà 

„ñъçäàâàíåтî íà ñðåäà, â êîÿтî 

пðåäпðèåìàчè è ñåìåйíè пðåä-

пðèÿтèÿ äà ìîгàт äà пðåóñпÿ-

âàт è пðåäпðèåìчèâîñттà äà ñå 

âъçíàгðàæäàâà·. Ïîñтèгíàтàтà 

пðîìÿíà å íåñъщåñтâåíà, ñъчå-

тàíà ñ âëîшàâàíå íà пîçèöèèтå 

íà ñтðàíàтà. Зàåäíî ñъñ ñëàбîтî 

пðåäñтàâÿíå íà ñтðàíàтà пî пî-

êàçàтåëèтå çà óìåíèÿ è èíîâàöèè, 

äâåтå îбëàñтè äåфèíèðàт åäèí 

изключително нисък иновацио-
нен потенциал на сектора на 
малките и средните предприя-
тия в българия.

Ïîäîбíî íà ðåçóëтàтèтå îт Гëî-

бàëíèÿ ìîíèтîðèíг íà пðåäпðè-

åìàчåñтâîтî è â èçñëåäâàíåтî íà 

ЕК îтíîñèтåëíî âèñîêèтå ñтîй-

íîñтè íà Бъëгàðèÿ çà äåêëàðèðàíè 

пðåäпðèåìàчåñêè íàìåðåíèÿ íå ñъ-

îтâåтñтâàт è íå ñà пðåäпîñтàâ-

êà çà ñъщî тîëêîâà âèñîêà пðåä-

пðèåìàчåñêà àêтèâíîñт. Мåðêè-

тå, çàëîæåíè â íàöèîíàëíèÿ пëàí 

çà äåйñтâèå Предприемачество 
2020 – българия, çà âêëючâàíå íà 

пðåäпðèåìàчåñтâîтî â óчåбíèтå 

пëàíîâå íà âñèчêè îбðàçîâàтåëíè 

ñтåпåíè, ñъçäàâàíåтî íà óñëîâèÿ 

çà пðàêтèчåñêî îбóчåíèå íà óчå-

íèöè è ñтóäåíтè, ðàçâèтèåтî íà 

óíèâåðñèтåтñêèтå öåíтðîâå пî 

Фигура 33. РаМкоВи уСлоВиЯ на ПРедПРиеМаЧеСката екоСиСтеМа, 
2016 Г.

източник: The 2016 Global Entrepreneurship Monitor (GEM).
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Фигура 34. ПРоФил на бълГаРиЯ, The Small BUSINeSS aCT 2016

източник: 2016 SBA Fact Sheet, Bulgaria, http://ec.europa.eu/growth/smes/business-
friendly-environment/performance-review-2016_en
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пðåäпðèåìàчåñтâî è шèðîêàтà 

пàëèтðà îт êîíêóðñè è íàгðàäè çà 

ìëàäè пðåäпðèåìàчè ñà êðàчêà â 

пðàâèëíàтà пîñîêà.

Очàêâàíèтå ðåçóëтàтè îбàчå íå 

ñà íåçàбàâíè è тðÿбâà äà бъäàт 

пîäêðåпåíè îт ñèñтåìàтèчíè 

è óñтîйчèâî пðîâåæäàíè ìåðêè 

пî îтíîшåíèå è íà îñтàíàëèтå 

фàêтîðè íà пðåäпðèåìàчåñêà-

тà ñðåäà â ñъîтâåтñтâèå ñъñ 

ñпåöèфèчíèтå пîтðåбíîñтè íà 

ðàçëèчíèтå гðóпè пðåäпðèåìà-

чè – ñîöèàëíè èëè îðèåíтèðàíè 

êъì пåчàëбà; ñèтóèðàíè âъâ âè-

ñîêî- èëè íèñêîтåхíîëîгèчíè äåй-

íîñтè; пðåäñтàâèтåëè íà тðàäè-

öèîíåí ñåìååí бèçíåñ èëè íà íîâè 

бъðçîðàñтÿщè èíäóñтðèè; ìëàäè 

пðåäпðèåìàчè èëè пðåäпðèåìàчè 

â íàпðåäíàëà âъçðàñт; ñåðèйíè 

пðåäпðèåìàчè.

Фигура 35. наПРедък на бълГаРиЯ В облаСт „ПРедПРиеМаЧеСтВо·, 
2008 – 2016 Г., СРедна СтойноСт на еС = 0

източник: 2016 SBA Fact Sheet, Bulgaria, http://ec.europa.eu/growth/smes/business-
friendly-environment/performance-review-2016_en
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Ïðåäпðèåìàчåñêà àêтèâíîñт íà ðàíåí åтàп

-1 -0,5 0 0,5
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инвестиции и финансиране на иновациите

Рàçхîäèтå çà íàóчíîèçñëåäîâàтåëñêà è èíîâàöèîííà äåйíîñт èçìåðâàт èíâåñтèöèèтå, íàпðàâåíè çà ñъç-

äàâàíå, èçпîëçâàíå è ðàçпðîñтðàíÿâàíå íà íîâè çíàíèÿ â îбщåñтâåíèÿ è бèçíåñ ñåêтîðà. Тå ñå ðàçгëåæäàт 

êàтî èíäèðåêтåí пîêàçàтåë çà èíîâàöèîííèÿ êàпàöèтåт íà íàöèîíàëíèтå èêîíîìèêè. Вèñîêèÿт èíтåíçè-

тåт íà фèíàíñèðàíåтî çà НИРД êàтî äÿë îт БВÏ å фàêтîð çà äèíàìèчåí èêîíîìèчåñêè ðàñтåæ è êîíêóðåí-

тîñпîñîбíîñт.

Разходи за ниРд

Ïðåç 2016 г. çà пðъâ път çà пî-

ñëåäíèтå ñåäåìíàäåñåт гîäèíè 

разходите за ниРд намаляват 

â àбñîëютåí ðàçìåð. Спàäът å 

çíàчèтåëåí – ñ бëèçî 14 %, êîåтî 

íà фîíà íà íàðàñтâàщèÿ ðàçìåð 

íà БВÏ (1,06 ñпðÿìî пîêàçàтåëÿ 

пî тåêóщè öåíè пðåç 2015 г.) å ñъ-

пðîâîäåíî îт îщå пî-äðàñтèчíî 

íàìàëåíèå è íà тåхíèÿ îтíîñè-

тåëåí äÿë îт пîчтè 19 %.

Дàííèтå çà èçтîчíèöèтå íà фè-

íàíñèðàíå íà НИРД ñîчàт îñíîâíà-

тà пðèчèíà çà тîâà – íàй-ñåðèîçåí 

å ñпàäът íà ñðåäñтâàтà îт чóæ-

бèíà (бëèçî �� %), êîèтî â îñíîâ-

íàтà ñè чàñт âêëючâàт ñðåäñтâà 

îт чóæäåñтðàííè пðåäпðèÿтèÿ. 

Дåйñтâèтåëíî ñëåä 2014 è 2015 г., 

êîгàтî ñå фèíàëèçèðàхà пðîåêтè 

(è ñъîтâåтíî ñå óñâîÿâàхà ñðåä-

ñтâà), çàпîчíàëè пðåç пðîгðàìíèÿ 

пåðèîä 2007 – 201� г., íàñтъпâà 

„çàтèшèå· â ðåçóëтàт îт çàбàâÿ-

íåтî íà пðîöåäóðèтå пî îäîбðÿ-

âàíå íà íîâèтå пðîгðàìíè äîêó-

ìåíтè è „îтêëючâàíå· íà íîâèтå 

ñхåìè çà фèíàíñèðàíå íà пðîåêтíè 

пðåäëîæåíèÿ.

В тîâà ñå ñъñтîè îñíîâíèÿт ðèñê 

íà модела на финансиране на 
ниРд в българия главно със сред-
ства от чужбина – íåâъçìîæíî 

å äà ñå пîñтèгíàт óñтîйчèâîñт 

(пîðàäè âëèÿíèåтî íà âъíшíè 

фàêтîðè, êîèтî ñà èçâъí êîíтðî-

ëà íà бъëгàðñêîтî пðàâèтåëñтâî) 

è öåëåíàñîчåíîñт (пîðàäè пðèî-

ðèтåтíîñт пðè фèíàíñèðàíåтî 

íà пðîåêтè, êîÿтî ñå îпðåäåëÿ íà 

Фигура 36. Разходи за ниРд В бълГаРиЯ, 2000 – 2016 Г.

източник: НСИ, 2017.
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åâðîпåйñêî âìåñтî íà íàöèîíàë-

íî ðàâíèщå) â îбëàñттà íà íîâè-

тå тåхíîëîгèè è èíîâàöèèтå, çà 

êîèтî ñå тâъðäè, чå ñà â îñíîâà-

тà íà íàöèîíàëíàтà è фèðìåíà-

тà êîíêóðåíтîñпîñîбíîñт.

Нàìàëÿâàíåтî íà ðàçхîäèтå çà 

НИРД å фàêт çà âñèчêè ñåêтîðè, 

êàтî íàй-çíàчèтåëíî å тî çà âèñ-

шåтî îбðàçîâàíèå. Предприяти-
ята са единственият сектор, 
който и през 2016 г. продължава 
да инвестира нарастващ ресурс 
в иновационни разработки. Дъð-

æàâíèÿт ñåêтîð çà пîðåäíà гîäè-

íà íàìàëÿâà пóбëèчíèÿ ðåñóðñ çà 

íàóчíè èçñëåäâàíèÿ è èíîâàöèè. 

Отñтъпëåíèåтî пî тîçè пîêà-

çàтåë пîñтàâÿ пîä ñåðèîçíî ñъì-

íåíèå пîñтèгàíåтî íà è бåç äðó-

гî àìбèöèîçíàтà çà Бъëгàðèÿ öåë 

ðàçхîäèтå çà НИРД äà äîñтèгíàт 

îтíîñèтåëåí äÿë îт БВÏ â ðàç-

ìåð íà íàй-ìàëêî 1,5 %.

и през 2016 г. основните участ-
ници в националната иноваци-
онна система остават заключе-
ни в рамките на съответните 
групи. Ïðåäпðèÿтèÿтà âъçëàгàт 

èçñëåäîâàтåëñêà äåйíîñт â пîñî-

êà äъðæàâíèтå èçñëåäîâàтåëñêè 

çâåíà (БАН è ССА) è (пðåäè âñèч-

êî) äъðæàâíèтå âèñшè óчèëèщà â 

ðàçìåð ñъîтâåтíî íà åäâà 1 % è 

� % îт бюäæåтèтå ñè çà НИРД. 

Ощå пî-îгðàíèчåíè ñà фèíàíñî-

âèтå пîтîöè â пðîтèâîпîëîæíà 

пîñîêà. Сèтóàöèÿтà å пîäîбíà 

пî îтíîшåíèå íà äъðæàâíèÿ ñåê-

тîð – 85 % îт бюäæåтà íà àêàäå-

ìèчíèтå èíñтèтóöèè îñтàâà íà 

тÿхíî ðàçпîëîæåíèå, äðóгè 10 % 
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Каре 3. СъСтоЯние и динаМика на инВеСтиЦиите В ниРд В бълГаРиЯ По СектоРи

бизнеС СектоР дъРжаВен СектоР ВиСше обРазоВание

източник: НСИ, 2017.
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ñå íàñîчâàт êъì âèñшèтå óчèëè-

щà, пîâåчåтî îт êîèтî ñà ñъщî 

äъðæàâíè.

най-диверсифицирани по отно-
шение на източниците на фи-
нансиране са висшите училища, 

ñëåäâàíè îт пðåäпðèÿтèÿтà. 

Ïðåäпðèÿтèÿтà пîëóчàâàт ñåðè-

îçåí фèíàíñîâ ðåñóðñ îт чóæбè-

íà, êîйтî â гîëÿìàтà ñè чàñт ñå 

ðàçпðåäåëÿ íà êîíêóðåíтåí пðèí-

öèп. Зà ðàçëèêà îт тÿх èçñëåäî-

âàтåëñêèтå çâåíà íà äъðæàâíèÿ 

ñåêтîð ñå фèíàíñèðàт пðåäèìíî 

чðåç äъðæàâíèÿ бюäæåт, êîåтî 

å пðåäè âñèчêî èíñтèтóöèîíàëíî 

фèíàíñèðàíå.

единственият район за планира-
не в българия, който регистри-
ра увеличение на разходите за 
ниРд през 2016 г., е Североиз-
точният (ñ бëèçî 45 %). Нà фîíà 

íà ñпàäà â ðàçхîäèтå çà НИРД â 

îñтàíàëèтå ðàйîíè çà пëàíèðà-

íå, êîåтî å íàй-ñèëíî èçðàçåíî â 

Югîçàпàäíèÿ è Сåâåðíèÿ öåíтðà-

ëåí ðàйîí (ñъîтâåтíî ñ 19 % è 

18 %), Сåâåðîèçтîчíèÿт ðàйîí çà 

пëàíèðàíå пîчтè óäâîÿâà îтíî-

ñèтåëíèÿ ñè äÿë â ðåгèîíàëíàтà 

ñтðóêтóðà пî тîçè пîêàçàтåë. 

Зà âтîðà пîðåäíà гîäèíà Югîçà-

пàäíèÿт ðàйîí çà пëàíèðàíå å ñ 

íàìàëÿâàщà тåæåñт â ðåгèîíàë-

íîтî ðàçпðåäåëåíèå íà ðàçхîäè-

тå çà НИРД. Тîçè тðåíä, ðàçгëåæ-

äàí êàтî фàêтîð çà бàëàíñèðàíå 

íà ðåгèîíàëíàтà ñтðóêтóðà íà 

ñтðàíàтà â îбëàñттà íà íîâè-

тå тåхíîëîгèè è èíîâàöèèтå, 

тåîðåтèчíî èìà пîëîæèтåëíî 

âъçäåйñтâèå. Кàтî ñå âçåìå пðåä-

âèä îбàчå фàêтът, чå тîй íå å 

ðåçóëтàт îт öåëåíàñîчåíà íà-

öèîíàëíà пîëèтèêà çà ðàçâèтèå 

íà ðåгèîíèтå è çà èçпъëíåíèå íà 

îñíîâíàтà èäåÿ íà ñтðàтåгèÿтà 

çà èíтåëèгåíтíà ñпåöèàëèçàöèÿ, 

åфåêтът å пî-ñêîðî ñпîðåí.

Спàäът âъâ фèíàíñèðàíåтî íà 

НИРД пîчтè íå ñå îтðàçÿâà âъðхó 

бюäæåтèтå íà ìàëêèтå è ñðåä-

Фигура 37. Разходи за ниРд В СектоР „ПРедПРиЯтиЯ· По ГолеМина 
на ПРедПРиЯтиЯта, 2014 – 2016 Г., хил. лВ.

източник: НСИ, 2017.

íèтå пðåäпðèÿтèÿ çà èíîâàöèîí-

íà äåйíîñт. и през 2016 г. МСП 
отчитат по-високо финансира-
не за нови разработки. Съâñåì 

ðàçëèчíî å пîëîæåíèåтî пðè гî-

ëåìèтå пðåäпðèÿтèÿ è îñîбåíî 

пðè пðåäпðèÿтèÿтà â èíтåðâàëà 

ìåæäó 250-499 çàåтè, пðè êîèтî 

ñпàäът íà тðèгîäèшíà îñíîâà å 

îт пîðÿäъêà íà бëèçî 80 % ñпðÿìî 

пèêîâàтà 2014 г.

бюджетните разходи за ниРд 

îбхâàщàт фèíàíñèðàíàтà îт äъð-

æàâíèÿ бюäæåт èçñëåäîâàтåëñêà 

äåйíîñт, îñъщåñтâÿâàíà êàêтî íà 

тåðèтîðèÿтà íà ñтðàíàтà, тàêà 

è èçâъí íåÿ. Еæåгîäíèÿт чëåíñêè 

âíîñ â бюäæåтà íà ìåæäóíàðîäíè 

íàóчíè îðгàíèçàöèè, êàêтî è пëà-

щàíèÿтà îт бюäæåтà, ñâъðçàíè ñ 

óчàñтèåтî íà Рåпóбëèêà Бъëгàðèÿ 

â äâóñтðàííè è ìíîгîñтðàííè íà-

óчíîèçñëåäîâàтåëñêè пðîгðàìè, 

ñъщî ñå тðåтèðàт êàтî бюäæåт-

íè ðàçхîäè çà НИРД.

2016 г. ñëàгà êðàй íà чåтèðèгî-

äèшíàтà тåíäåíöèÿ íà бàâåí 
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2016

ðъñт пðè пóбëèчíîтî фèíàíñè-

ðàíå çà НИРД. наред с намаля-
ването на дела на държавата в 
структурата на разходите за 
изследователска дейност, вече 
е налице и спад в абсолютен раз-
мер – äî ìàëêî íàä 187 ìëí. ëâ., 

êîåтî å íàй-íèñêîтî ðàâíèщå çà 

пîñëåäíèтå äåâåт гîäèíè. Ïî îт-

íîшåíèå íà пðèíàäëåæíîñттà íà 

пðåäпðèÿтèÿтà пî èêîíîìèчåñêè 

äåйíîñтè îчàêâàíî ñ íàй-гîëÿì 

пðèíîñ â ðàçхîäèтå çà НИРД å ñèë-

íî äèâåðñèфèöèðàíàтà гðóпà íà 

пðåäпðèÿтèÿтà îт пðåðàбîтâà-

щàтà пðîìèшëåíîñт, êîèтî ñó-

ìàðíî ñà âëîæèëè 185,825 ìëí. ëâ. 

â íîâè ðàçðàбîтêè пðåç 2016 г., 

èëè �5 % îт öåëèÿ бюäæåт íà ñåê-

тîð „Ïðåäпðèÿтèÿ·. Ïîчтè ðàâåí 

äÿë îт �2 % èìàт è пðåäпðèÿтèÿ-

тà, çàíèìàâàщè ñå ñъñ ñъçäàâàíå è 

ðàçпðîñтðàíÿâàíå íà èíфîðìàöèÿ 

è тâîðчåñêè пðîäóêтè; äàëåêîñъ-

îбщåíèÿ, èëè 171,7�4 ìëí. ëâ., êî-

åтî â гîëÿìàтà ñè чàñт ñå äъëæè 

íà ðàçâèтèåтî íà èíфîðìàöèîí-

íèтå тåхíîëîгèè (âêëючèтåëíî 

êîìпютъðíî пðîгðàìèðàíå) è äà-
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Фигура 38. бЮджетни Разходи за ниРд По СоЦиално-иконоМиЧеСки Цели, 2016 Г., %; 2008 – 2016 Г., хил. лВ.

източник: НСИ, 2017.
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Фигура 39. бЮджетни Разходи за ниРд По СоЦиално-иконоМиЧеСки Цели, РъСт за ПеРиода 2008 – 2016 Г., %

източник: НСИ, 2017.
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ëåêîñъîбщåíèÿтà. Нà тðåтî ìÿñ-

тî ñъñ çíàчèтåëåí äÿë îт 28 % ñà 

пðåäпðèÿтèÿтà îт пîäñåêтîð 

“Ïðîфåñèîíàëíè äåйíîñтè è íàóч-

íè èçñëåäâàíèÿ·.

Спàäът å íàëèöå пî îтíîшåíèå 

íà âñèчêè íàñîêè íà èçðàçхîäâà-

íå íà бюäæåтíè ñðåäñтâà, êàтî 

íàй-фðàпèðàщ (85 %) å â îбëàñт 

„Отбðàíà· çàåäíî ñ „Тðàíñпîðт è 

тåëåêîìóíèêàöèè· (49 %) è „Еíåð-

гèÿ· (40 %). Мèíèìàëíî óâåëèчå-

íèå íà бюäæåтíèтå ñðåäñтâà 

îт 5 % íà гîäèшíà îñíîâà å íà-

ëèöå åäèíñтâåíî пðè âътðåшíî-

óíèâåðñèтåтñêèтå фîíäîâå çà 

íàóчíè èçñëåäâàíèÿ. В ðàìêèтå 

íà äåâåтгîäèшíèÿ пåðèîä äâå-

тå îбëàñтè „Отбðàíà· è „Еíåð-

гèÿ· ñà íàй-гîëåìèтå гóбåщè пðè 

ðàçпðåäåëåíèåтî íà бюäæåтíè 

ñðåäñтâà çà íàóêà. С íàй-гîëÿì 

ðъñт ñпðÿìî бàçîâàтà 2008 г. ñà 

ñðåäñтâàтà çà „Кóëтóðíè, ðàçâëå-

êàтåëíè è ðåëèгèîçíè äåйíîñтè·; 

„Рàçâèтèå íà çäðàâåîпàçâàíåтî è 

îбðàçîâàíèåтî·.

българия в рамковите
програми на еС

Дî ìåñåö юëè 2017 г. â ðàìêîâèтå 

пðîгðàìè íà ЕС ñà âçåëè óчàñтèå 

278 пðåäпðèÿтèÿ è îðгàíèçàöèè 

îт Бъëгàðèÿ, пîëóчèëè îбщî фè-

íàíñèðàíå îт 46,57 ìëí. åâðî. 

От тÿх 5� å бðîÿт íà ìàëêèтå è 

ñðåäíèтå пðåäпðèÿтèÿ ñ äÿë îт 

7,81 ìëí. åâðî. Бъëгàðñêè îðгàíè-

çàöèè è ëèöà ñà êàíäèäàтñтâàëè 

ñ 2809 пðîåêтà пðè íèâî íà óñпå-

âàåìîñт îт 9,6 % – çíàчèтåëíî 

пî-íèñêî îт ñðåäíîтî çà ЕС-28 îт 

1�,� %. Въç îñíîâà íà тîâà Бъëгà-

ðèÿ ñå êëàñèðà íà 20-î ìÿñтî пî 

бðîй íà фèíàíñèðàíèтå пðîåêтè 

è íà 24-î ìÿñтî пî ðàçìåð íà пðè-

âëåчåíîтî åâðîпåйñêî фèíàíñè-

ðàíå. Мåæäó тîп-5 íà îñíîâíèтå 

пàðтíьîðè íà бъëгàðñêè îðгàíèçà-

öèè пðè ñъâìåñтíîтî èçпъëíåíèå 

íà èçñëåäîâàтåëñêè пðîåêтè ñà 

Гåðìàíèÿ (401), Иñпàíèÿ (�55), Вå-

ëèêîбðèтàíèÿ (�29), Итàëèÿ (�04) 

è Ôðàíöèÿ (2�0).

С íàй-гîëÿì äÿë пðè фèíàíñèðà-

íèтå îт ЕС пðîåêтè ñà èçñëåäî-

âàтåëñêèтå îðгàíèçàöèè24 (�6 %), 

ñëåäâàíè îт бèçíåñ ñåêтîðà 

(24 %). Вèñшèтå óчèëèщà èìàт 

ðàâíè пîçèöèè ñ äъðæàâíèÿ ñåê-

тîð è íåпðàâèтåëñтâåíèтå îðгà-

íèçàöèè (êîèтî пîчтè èçöÿëî èç-

чåðпâàт êàтåгîðèÿтà “Дðóгè·).

Водеща между изследователски-
те организации е българската 
академия на науките. Сåäåìíà-

äåñåт èíñтèтóтà íà Аêàäåìè-

ÿтà ñà пîëóчèëè åâðîпåйñêî фè-

íàíñèðàíå îт 7 880 479,65 åâðî çà 

îбщî 42 èçñëåäîâàтåëñêè пðîåê-

тà пî пðîгðàìà „Хîðèçîíт 2020·. 

С íàй-гîëÿì бðîй пðîåêтè ñà Иí-

ñтèтóтът пî ИКТ (6), Иíñтèтó-

тът пî ÿäðåíè èçñëåäâàíèÿ è ÿä-

ðåíà åíåðгèÿ (6) è Иíñтèтóтът 

пî îêåàíîëîгèÿ (4). Ïî îтíîшå-

íèå íà пîëóчåíîтî фèíàíñèðàíå 

(1 966 ��7 åâðî) âîäåщ å Иíñтè-

тóтът пî ìîëåêóëÿðíà бèîëîгèÿ.

особен е случаят на Центъра 
по растителна системна био-
логия и биотехнология в Плов-
див, ñъçäàäåí â ðàìêèтå íà пðî-

åêт PlantaSYST ñ фèíàíñèðàíå îт 

24	Секторът	включва	структурни	звена	на	БАН,	ССА,	ВМА,	както	и	неправителствени	организации,	регистрирани	в	Регистъра	на	научната	дейност	в	Република	
България.

Фигура 40. инСтитуЦионална СтРуктуРа на ПРоектите, ФинанСиРани По ПРоГРаМа „хоРизонт 2020·, 
бРой ПРоекти и ПолуЧено ФинанСиРане, еВРо

източник: Ïîðтàë çà îтâîðåíè äàííè íà ЕС, пîñëåäíà àêтóàëèçàöèÿ 22.12.2016 г.
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7 �50 000 åâðî. Въпреки че е съз-
даден с участието на бан (чðåç 

Иíñтèтóтà пî ìîëåêóëÿðíà бèî-

ëîгèÿ è бèîтåхíîëîгèÿ è Иíñтè-

тóтà пî ìèêðîбèîëîгèÿ) и  ССа 

(чðåç Иíñтèтóтà пî çåëåíчóêî-

âè êóëтóðè „Мàðèöà·, Ïëîâäèâ), 

които са държавни структури, 
новият център е регистриран 
като частна собственост на 
физически лица. Тîâà íå å пъðâè-

ÿт ñëóчàй íà преливане на тех-
нологично ноу-хау от държавния 
в частния сектор ñ öåë бåçпðå-

пÿтñтâåíî âçåìàíå íà ðåшåíèÿ 

â чàñтåí èíтåðåñ è ðàçпðåäåëÿíå 

íà äèâèäåíтè îт åêñпëîàтèðà-

íåтî íà èçñëåäîâàтåëñêà èíфðà-

ñтðóêтóðà, ñъçäàäåíà ñ пóбëèчíè 

ñðåäñтâà. Дðóгè канали за прива-
тизиране на науката ñà ñпèí-îфф 

êîìпàíèèтå ìåæäó БАН/äъðæàâíè 

âèñшè óчèëèщà è чàñтíèÿ ñåêтîð, 

êîèтî ñъщî ñå ðåгèñтðèðàт êàтî 

чàñтíà ñîбñтâåíîñт (Вæ. Инова-
ции.бг 2010, ñ. 41; Иновации.бг 2012, 

ñ. �8), êàêтî è ðåгèñтðàöèÿтà íà 

пàтåíтè îт фèçèчåñêè ëèöà çà 

èçîбðåтåíèÿ, ñъçäàäåíè â äъðæàâ-

íè ëàбîðàтîðèè. Нàëèчèåтî íà пî-

äîбíè фåíîìåíè å пðÿê ðåçóëтàт 

îт ëèпñàтà íà ðàçбèðàíå çà çíàчå-

íèåтî è êîíêóðåíтíèÿ пîтåíöèàë 

íà íàóêàтà íà íàöèîíàëíî ðàâíè-

щå, êîåтî çàêîíîìåðíî âîäè äî 

ëèпñà íà ñтðàтåгèчåñêî âèæäàíå 

çà ðàçâèтèåтî íà äъðæàâíèтå èí-

ñтèтóтè è тåхíèÿ èçñëåäîâàтåë-

ñêè êàпàöèтåт. Нà пðàêтèêà îт-

êàçът îт èíñтèтóöèîíàëèçèðàíå 

íà пîñтèгíàтè ðåçóëтàтè îт 

èçñëåäîâàтåëñêà äåйíîñт пðåä-

пîñтàâÿ тÿхíîтî íååфåêтèâíî è 

íåóñтîйчèâî èçпîëçâàíå, êàêтî è 

åфåêтà пðè ðåшàâàíå íà îбщåñт-

âåíè пðîбëåìè êàтî öÿëî.

В ðàìêèтå íà ñåêтîð „Вèñшå îб-

ðàçîâàíèå· 15 âèñшè óчèëèщà ñà 

пîëóчèëè фèíàíñèðàíå пî пðîгðà-

ìà „Хîðèçîíт 2020·. С 12 проекта 
и 2 585 081,21 евро на първо мяс-

то е Софийският университет, 

ñëåäâàí îт Мåäèöèíñêèÿ óíèâåð-

ñèтåт, Вàðíà (9�5 791,25 åâðî), 

Тåхíèчåñêèÿ óíèâåðñèтåт, Сîфèÿ 

(682 500 åâðî) è Ïëîâäèâñêèÿ óíè-

âåðñèтåт (116 812,49 åâðî) ñ пî 

тðè пðîåêтà.

В íàöèîíàëíàтà êëàñàöèÿ пî бðîй 

фèíàíñèðàíè пðîåêтè пî пðîгðà-

ìà „Хîðèçîíт 2020· непосред-
ствено след бан и Су се нарежда 
Фондация „Приложни изследва-
ния и комуникации· с 9 проекта. 

Ôîíäàöèÿтà å пðåäñтàâèтåë íà 

íåпðàâèтåëñтâåíèÿ ñåêтîð, ðå-

гèñтðèðàíà êàтî èçñëåäîâàтåë-

ñêà îðгàíèçàöèÿ â Рåгèñтъðà íà 

íàóчíàтà äåйíîñт êъì МОН è å 

âîäåщà â èçñëåäâàíèÿтà íà èíî-

âàöèîííèÿ пîтåíöèàë, тåхíîëî-

гèчíèÿ тðàíñфåð è èíфîðìàöèîí-

íîтî îбщåñтâî.

Ïðåç 2017 г. българия има силно 
представяне в инструмента за 

Фигура 41. бенеФиЦиенти По ПРоГРаМа „хоРизонт 2020· С 3 и ПоВеЧе ПРоекта, бРой ПРоекти и ПолуЧено 
ФинанСиРане, еВРо

източник: Ïîðтàë çà îтâîðåíè äàííè íà ЕС, пîñëåäíà àêтóàëèçàöèÿ 22.12.2016 г.
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Фигура 42. ГеоГРаФСка конЦентРаЦиЯ на ПРоектите, ФинанСиРани 
По ПРоГРаМа „хоРизонт 2020·

източник: Ïîðтàë çà îтâîðåíè äàííè íà ЕС, пîñëåäíà àêтóàëèçàöèÿ 22.12.2016 г.

Сîфèÿ
7�%

Ïëîâäèâ
8%

Вàðíà
7%

Рóñå
1%

Стàðà Зàгîðà
1%

Дðóгè
10%

Вèñшå îбðàçîâàíèå   19
Дðóгè    21
×àñтåí бèçíåñ   50
Дъðæàâåí ñåêтîð   26
Иçñëåäîâàтåëñêè
îðгàíèçàöèè   79

Вèñшå îбðàçîâàíèå   6
Дðóгè    �
×àñтåí бèçíåñ   2
Дъðæàâåí ñåêтîð   2
Иçñëåäîâàтåëñêè
îðгàíèçàöèè   5

Вèñшå îбðàçîâàíèå   5
Дðóгè    �
×àñтåí бèçíåñ   1
Дъðæàâåí ñåêтîð
Иçñëåäîâàтåëñêè
îðгàíèçàöèè 1�

Таблица 3. ПРедСтаВЯне на бълГаРиЯ В инСтРуМента за МСП

източник: https://sme.easme-web.eu/

Предприятие
общ 

бюджет 
(евро)

еС 
финансиране 

(евро)
Година Фаза Приоритетна област

1 Cores EOOD 71 429 50 000 2015 1

Boosting the potential of small businesses

for eco-innovation and a sustainable supply

of raw materials

2
Comac Medical 

Ltd
71 429 50 000 2015 1

Clinical research for the validation of 

biomarkers and/or diagnostic medical devices

�
SCA Develioment 

Ltd
71 429 50 000 2015 1

Stimulating the innovation potential

of SMEs for a low carbon energy system

4 Bulteh 2000 Ltd 71 429 50 000 2016 1
Resource-efficient eco-innovative food 

production and processing

5
Biodit Global 

Technology
71 429 50 000 2017 1

Small business innovation research for 

Transport and Smart Cities Mobility

6 Ionitech Ltd 71 429 50 000 2017 1

Accelerating the uptake of nanotechnologies 

advanced materials or advanced manufacturing 

and processing technologies by SMEs

7 Endurosat AD 2 0�0 1�8 1 206 588 2017 2 Open Disruptive Innovation

общо 2 458 712 1 506 588

МСП â ñðàâíåíèå ñ пðåäхîäíèтå 

пåðèîäè. Бðîÿт íà пðîåêтèтå å 

пîчтè óäâîåí, à пîëóчåíîтî îт 

бъëгàðñêèтå фèðìè фèíàíñèðà-

íå íàðàñтâà ìíîгîêðàтíî â ðå-

çóëтàт îт ñпåчåëåí пðîåêт âъâ 

âтîðà фàçà íà пðîгðàìàтà. Въ-

пðåêè тîâà пîðàäè íàðàñтâàíå 

íà бюäæåтà íà пðîгðàìàтà è çà-

ñèëåíàтà êîíêóðåíöèÿ ìåæäó фèð-

ìèтå ñтðàíàтà îтñтъпâà ñ åäíî 

ìÿñтî íàçàä ñпðÿìî пîçèöèèтå ñè 

пðåç 2016 г. äî 27-î ìÿñтî â êîì-

пàíèÿтà íà âñèчêè �7 äъðæàâè ñ 

пðàâî íà óчàñтèå.

Ïъðâèтå шåñт äъðæàâè пî бðîй 

íà óñпåшíèтå пðîåêтè è îбщ 

ðàçìåð íà пîëóчåíîтî фèíàíñèðà-

íå – Иñпàíèÿ, Итàëèÿ, Вåëèêîбðè-

тàíèÿ, Гåðìàíèÿ, Ôðàíöèÿ è Хî-

ëàíäèÿ, çàпàçâàт âîäåщèтå ñè пî-

çèöèè îт ìèíàëàтà гîäèíà. Тîâà 

ñà è äъðæàâèтå, êîèтî пîêðèâàт 

âñèчêè 1� пðèîðèтåтíè îбëàñтè, 

â чèèтî ðàìêè фèðìèтå èìàхà 

пðàâî äà êàíäèäàтñтâàт äî ìî-

ìåíтà.

Зà ñëåäâàщèÿ пåðèîä 2018 – 2020 г. 

ЕК пðîìåíÿ чàñт îт пðàâèëàтà çà 

óчàñтèå â Иíñтðóìåíтà çà МСÏ â 

ñëåäíèтå íàñîêè:

• Уâåëèчàâàíå íà бюäæåтà íà 

пðîгðàìàтà

Зà âñÿêà îт тðèтå îñтàâàщè 

гîäèíè äî êðàÿ íà пðîгðàìíèÿ пå-

ðèîä å пëàíèðàíî íàðàñтâàíå íà 

фèíàíñèðàíåтî. Гîäèшíèтå бю-

äæåтè щå бъäàт ðàçпðåäåëÿíè 

пîðàâíî ìåæäó чåтèðèтå гîäèш-

íè ñåñèè.
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• Ïðèîðèтåтíèтå îбëàñтè îт-

пàäàт

ЕК íÿìà äà фîðìóëèðà пðèîðè-

тåтíè îбëàñтè, êîèтî äà îгðà-

íèчàâàт èíтåðåñà íà пðåäпðè-

ÿтèÿтà пðè êàíäèäàтñтâàíå. 

Очàêâàíèÿтà ñà äâåтå пðîìåíè 

(пî-âèñîêè бюäæåтè è ëèпñà íà 

пðåäâàðèтåëíî çàäàäåíè тåìà-

тèчíè îбëàñтè) çíàчèтåëíî äà 

óâåëèчàт êîíêóðåíöèÿтà ìåæäó 

пðåäпðèÿтèÿтà, êîÿтî è â ìî-

ìåíтà å гîëÿìà.

• Ïðîìåíè â ìåтîäèêàтà çà 

îöåíÿâàíå íà пðîåêтèтå

2018

Ôàçà 1
48 219 000 åâðî 
(óâåëèчåíèå ñ 45 % 
ñпðÿìî 2017 г.)

Ôàçà 2
419 505 �00 åâðî 
(óâåëèчåíèå ñ 10,6 % 
ñпðÿìî 2017 г.)

2019
Ôàçà 1 54 159 000 åâðî

Ôàçà 2 471 18� �00 åâðî

2020
Ôàçà 1 58 774 000 åâðî

Ôàçà 2 511 ��� 800 åâðî

Фигура 43. ФинанСиРане на бълГаРСки ПРедПРиЯтиЯ от инСтРуМента 
за МСП

източник: https://sme.easme-web.eu/
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2015 2016 2017

Общ бюäæåт ЕС фèíàíñèðàíå

Вìåñтî åäíàêâèÿ тåгëîâè êîå-

фèöèåíт, ðàçпðåäåëÿí äîñåгà пî 

тðèтå êðèтåðèÿ: Отëèчèтåëíè 

пðåäèìñтâà, Въçäåйñтâèå è Кà-

чåñтâî è åфèêàñíîñт íà èçпъëíå-

íèå, íàй-ìíîгî тîчêè щå ñå äàâàт 

пî êðèтåðèй Въçäåйñтâèå (50 %). 

Оñтàíàëèтå тîчêè щå ñå ðàçпðå-

äåëÿт пîðàâíî ìåæäó êàтåгîðèè-

тå Отëèчèтåëíè пðåäèìñтâà è 

Кàчåñтâî è åфèêàñíîñт íà èçпъë-

íåíèå. Ïî тîçè íàчèí акцентът 
се измества от приоритетни 
области към въздействие – â 

ðàìêèтå íà åâðîпåйñêèÿ (èëè гëî-

бàëíèÿ) пàçàð è пî îтíîшåíèå íà 

Фигура 44. бРой уЧаСтниЦи и РазПРеделение на бЮджета на инСтРуМента за МСП

източник: https://sme.easme-web.eu/
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êðàйíèтå пîтðåбèтåëè èëè ñîöè-

àëíèтå îбщíîñтè êàтî öÿëî.

• Нîâà пðîöåäóðà çà îöåíÿâàíå

С íàðàñтâàíå íà çíàчåíèåтî íà 

пîñтèгíàтèтå ðåçóëтàтè è âъç-

äåйñтâèåтî îт èçпъëíåíèåтî íà 

пðîåêтèтå ñå пðîìåíÿ è пðîöå-

äóðàтà çà îöåíÿâàíå, êîåтî щå ñå 

îтðàçè пðåäè âñèчêî âъðхó êàíäè-

äàтñтâàщèтå пî Ôàçà 2. Въâåæ-

äàт ñå äâà åтàпà: 1) îбщà îöåí-

êà пî тðèтå êðèтåðèÿ íà пъðâè 

åтàп, êîйтî щå пðèêëючâà ñ äîê-

ëàä íà åêñпåðтèтå; è 2) èíтåðâю 

íà æèâî â Бðюêñåë, â чèèтî ðàìêè 

щå ñå îöåíÿâà пðîåêтíèÿт åêèп. 

Сìÿтà ñå, чå пî тîçè íàчèí пðåä-

пðèåìàчèтå щå пðèäîбèÿт пîâå-

чå îпèт, êîйтî щå èì бъäå пî-

ëåçåí пðè åâåíтóàëíè пðîöåäóðè 

пî фèíàíñèðàíå íà тåхíè бъäåщè 

пðîåêтè чðåç фîíäîâåтå çà ðèñ-

êîâ êàпèтàë.

Фигура 45. теМатиЧна СтРуктуРа на бълГаРСките ПРоекти, 
ФинанСиРани По инСтРуМента за МСП

източник: https://sme.easme-web.eu/

Втîðà фàçà, ИКТ;
80%

Ïъðâà фàçà

Кëèíèчíè èçñëåäâàíèÿ è âàëèäèðàíå íà äèàгíîñтèчíè óñтðîйñтâà è бèîìàðêåðè

Еêîèíîâàöèè

Еíåðгåтèêà

Уñтîйчèâî пðîèçâîäñтâî è îбðàбîтêà íà хðàíè

Нàíîтåхíîëîгèè

Тðàíñпîðт

Каре 4. ПъРВа бълГаРСка ФиРМа С ФинанСиРане По Фаза 2 на инСтРуМента за МСП

ЕíäóðîСàт å íîâîñъçäàäåíà êîìпàíèÿ, ñпåöèàëèçèðàíà â ñàтåëèтíî èíæåíåðñтâî, êîÿтî ðàçðàбîтâà óñëóгè è 

пðîäóêтè â îбëàñттà íà êîñìèчåñêèтå тåхíîëîгèè. Кîìпàíèÿтà ðàçâèâà ðàçâîйíà äåйíîñт îт îêîëî 2,5 гîäèíè. 

ЕíäóðîСàт ñъçäàâà êîìóíèêàöèîííà èíфðàñтðóêтóðà è ñъпътñтâàщà îбðàçîâàтåëíà пðîгðàìà, тàêà чå íîâî-

ñъçäàäåíèтå êîìпàíèè äà ìîгàт äà ñå ñъñðåäîтîчàт äèðåêтíî âъðхó пðèëîæåíèÿтà, óñëóгèтå è àíàëèçà íà äàí-

íè çà öåëèтå íà èíäóñтðèÿтà. Цåëтà å äà èçгðàäÿт èíфðàñтðóêтóðà îт âçàèìîñâъðçàíè ñпътíèöè â îðбèтà.

“Рàбîтèì â ñåгìåíтà íà т.íàð. íàíîñпътíèöè, èëè îщå CubeSat (бóêâ. êóбèчåí ñпътíèê), êîйтî å íèшîâ пðî-

äóêт. Тîй å åäèíñтâåíèÿт бъðçîðàçâèâàщ ñå äÿë îт пàçàðà íà ñпътíèêîâè ñèñтåìè äíåñ. Ïðèчèíàтà å, чå 

íàíîñпътíèöèтå ñà äîñтàтъчíî ìàëêè, çà äà ìîгàт äà бъäàт èçñтðåëâàíè êàтî âтîðèчåí тîâàð íà ðàêåтè-

тå íîñèтåëè. Цåíàтà íà èçñтðåëâàíå å ìíîгîêðàтíî пî-íèñêà â ñðàâíåíèå ñъñ “ñтàíäàðтíèтå· êîñìèчåñêè 

ìèñèè·, êàçâà пðåäпðèåìàчът.

ЕíäóðîСàт å пъðâîтî бъëгàðñêî пðåäпðèÿтèå, ñпåчåëèëî фèíàíñèðàíå пî Ôàçà 2 îт Иíñтðóìåíтà çà МСÏ íà 

пðîгðàìà „Хîðèçîíт 2020· çà пðîåêтà ñè InnoSpaceComm. Ïðîåêтът öåëè äà ñå пóñíàт íà пàçàðà ñàтåëèтíè 

êîìóíèêàöèîííè ìîäóëè îт íîâî пîêîëåíèå è äà ñå ñâъðæàт äèðåêтíî åâðîпåйñêè ìàëêè è ñðåäíè пðåäпðèÿ-

тèÿ (МСÏ), èíäóñтðèÿтà è àêàäåìèчíèтå ñðåäè чðåç îбðàçîâàтåëíè ðåñóðñè. Кîìóíèêàöèîííèтå ìîäóëè щå 

îтêðèÿт âъçìîæíîñтè çà ìíîгî íîâîñъçäàäåíè фèðìè, êàтî щå èì îñèгóðÿт äîñтъп äî ñàтåëèтíà èíфðà-

ñтðóêтóðà çà пðåíîñ íà äàííè íà äîñтъпíà öåíà.

Рàйчî Рàйчåâ è åêèпът ìó êàíäèäàтñтâàт äèðåêтíî íà Ôàçà 2 è óñпÿâàт ñëåä тðåтèÿ îпèт. ЕíäóðîСàт 

íàпèñâàт ñàìè è ðåäàêтèðàт ìíîгîêðàтíî пðîåêтíîтî пðåäëîæåíèå. “Ïðèпîçíàхìå Иíñтðóìåíтà çà МСÏ 

êàтî ñðåäñтâî çà пîëóчàâàíå íà пîäêðåпà пðè ðåàëèçàöèÿтà íà ñëåäâàщîтî íè пîêîëåíèå èíîâàтèâíè êî-

ìóíèêàöèîííè ñàтåëèтíè ìîäóëè, пðîåêтèðàíè è пîñтðîåíè â Бъëгàðèÿ. ×ðåç пðîåêтà InnoSpaceComm щå 

íàпðàâèì ñëåäâàщàтà ñтъпêà îт ðàçâèтèåтî ñè – îт íîâîñъçäàäåíà â ðàñтÿщà êîìпàíèÿ ñ пàçàðåí äÿë íàä 

15 % íà åâðîпåйñêèÿ пàçàð·, çàâъðшâà Рàйчåâ.

източник: Ôîíäàöèÿ „Ïðèëîæíè èçñëåäâàíèÿ è êîìóíèêàöèè·, 2017.
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COSme å äðóг âàæåí èíñтðóìåíт 

íà ЕК çà íàñъðчàâàíå íà êîíêó-

ðåíтîñпîñîбíîñттà è èíîâàöè-

îííèÿ пîтåíöèàë íà МСÏ чðåç 

îñèгóðÿâàíå íà êàпèтàëîâî è 

äъëгîâî фèíàíñèðàíå, пîäîбðÿâà-

íå íà бèçíåñ ñðåäàтà è пðåäпðè-

åìàчåñтâîтî. Ïðåç íàñтîÿщèÿ 

пðîгðàìåí пåðèîä 65 äъðæàâè 

îт öÿë ñâÿт èìàт óчàñтíèöè â 

пðîåêтè, фèíàíñèðàíè îт пðî-

гðàìàтà. българия е на 15-о 
място с 25  участници (МСÏ, 

НÏО, äъðæàâíà àäìèíèñтðàöèÿ) 

è îбщî пîëóчåíî фèíàíñèðàíå äî 

ìîìåíтà îт � 077 929,45 åâðî. 

Бъëгàðñêè îðгàíèçàöèè ñà êîîðäè-

íàтîðè íà 5 пðîåêтà, â êîèтî å 

âêëючåíà ñтðàíàтà.

Фигура 46. теМатиЧна СтРуктуРа на бълГаРСките ПРоекти, 
ФинанСиРани По ПРоГРаМа ”COSme·

източник: https://sme.easme-web.eu/

Enterprise Europe
Network

8�%

Еðàçъì è ìëàäè
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6% 
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Кëъñтåðè
4%

Фигура 47. бРой уЧаСтниЦи и ПолуЧено ФинанСиРане По ПРоГРаМа ”COSme·

източник: https://sme.easme-web.eu/
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Човешки капитал за иновации

Ïåðñîíàëът, çàåт ñ НИРД, çàåäíî ñъñ çàåтèтå â íàóчíà è тåхíîëîгèчíà äåйíîñт èçìåðâàт чîâåшêèтå 

ðåñóðñè, êîèтî ñà пðÿêî îтгîâîðíè çà ñъçäàâàíåтî, пðèëàгàíåтî è ðàçпðîñтðàíÿâàíåтî íà íîâè çíàíèÿ â 

îбëàñттà íà тåхíîëîгèèтå. Ïîêàçàтåëÿт çà çàåтîñт âъâ âèñîêîтåхíîëîгèчíèтå ñåêтîðè хàðàêтåðèçèðà 

ñпåöèàëèçàöèÿтà íà ñтðàíàтà â îтðàñëè ñ âèñîêî ðàâíèщå íà èíîâàöèîííà àêтèâíîñт.

Зà ðàçëèêà îт фèíàíñèðàíåтî 

пåðñîíàëът, çàåт ñ НИРД, å пî-

êîíñåðâàтèâíèÿт îт äâàтà ðå-

ñóðñîâè пîтîêà, çàхðàíâàщè èíî-

âàöèîííàтà ñèñтåìà, è íå óñпÿâà 

íà åäíîгîäèшíà бàçà äà îтðàçè 

çíàчèтåëíèÿ ñпàä â ðàçхîäèтå çà 

èçñëåäîâàтåëñêà è ðàçâîйíà äåй-

íîñт пðåç 2016 г. Сëåä 2001 г. íà-

ñàì (êàтî èçêëючèì ñëåäêðèçèñíè-

тå 2010 è 2011 г.) броят на заети-
те с ниРд непрекъснато расте, 

êàтî пîчтè óäâîÿâà ðàçìåðà ñè 

ñпðÿìî 2000 г. è äîñтèгà ðъñт îт 

1,6 пътè ñпðÿìî пъðâàтà гîäèíà 

îт чëåíñтâîтî íà Бъëгàðèÿ â ЕС.

Рàçìèíàâàíèÿтà ìåæäó пåðñîíàë 

è фèíàíñèðàíå çà НИРД îбàчå ñпè-

ðàт äîтóê. В ñтðóêтóðíî îтíî-

шåíèå пðîìåíèтå пîтâъðæäà-

âàт âåчå íàпðàâåíèтå â пðåäхîä-

íèÿ ðàçäåë èçâîäè:

• бизнес секторът запазва сво-
ята проактивна роля пðè 

îñъщåñтâÿâàíåтî íà èçñëåäî-

âàтåëñêà è èíîâàöèîííà äåй-

íîñт;

• държавният сектор и в по-
малка степен висшето обра-
зование регистрират види-
мо отстъпление ñпðÿìî пî-

çèöèèтå ñè â тåçè îбëàñтè.

Стðóêтóðàтà íà èçñëåäîâàтåë-

ñêèÿ пåðñîíàë â бèçíåñ ñåêтîðà 

èçöÿëî ñëåäâà ðàçпðåäåëåíèåтî 

íà пðåäпðèÿтèÿтà пî гîëåìèíà: 

с най-голям дял от 37 % на пер-
сонала, зает с ниРд, се предста-
вят големите предприятия ñ 

бðîй íà çàåтèтå íàä 250 íàåтè 

ëèöà, ñëåäâàíè îт ñðåäíèтå (50-

249 íàåтè ëèöà) è ìàëêèтå (10-49 

íàåтè ëèöà) пðåäпðèÿтèÿ. Ïðè 

Фигура 48. ПеРСонал, зает С ниРд, бРой

източник: НСИ, 2017.
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Иçñëåäîâàтåëè Дðóг пåðñîíàë, çàåт ñ НИРД

Фигура 49. ПеРСонал, зает С ниРд, СтРуктуРни изМенениЯ, %

източник: НСИ, 2017.
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Ïðåäпðèÿтèÿ

Вèñшå îбðàçîâàíèå

Дъðæàâåí ñåêтîð

Нåтъðгîâñêè îðгàíèçàöèè

тÿх äåëът íà èçñëåäîâàтåëñêèÿ 

пåðñîíàë å ñъîтâåтíî 27 % è 

22 %. Мèêðîпðåäпðèÿтèÿтà ñà ñ 

äÿë îт 14 % çàåтè ñ НИРД, êàтî 

тóê ñå âêëючâàт è � % çà пðåäпðè-

ÿтèÿтà ñ èçöÿëî ñàìîíàåт пåðñî-

íàë. Нàëèöå å тðàйíà тåíäåíöèÿ 

çà óâåëèчàâàíå íà çàåтèтå ñ НИРД 
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âъâ âñèчêè êàтåгîðèè пðåäпðèÿ-

тèÿ. Зà пîñëåäíèтå äåñåт гîäèíè 

тîçè ðъñт â гîëåìèтå пðåäпðèÿ-

тèÿ å íàä 5 пътè, çà âñèчêè îñтà-

íàëè êàтåгîðèè ñå äâèæè â ðàìêè-

тå ìåæäó 4 è 6 пътè.

ефектът, който предприятия-
та реализират вследствие от 
нарастващия си ангажимент с 
изследователска и иновационна 
дейност, е двояк – íàðåä ñ ðàçâè-

тèåтî íà íîâè тåхíîëîгèчíè ðå-

шåíèÿ â ðåçóëтàт îт èçñëåäîâà-

тåëñêàтà è ðàçâîйíàтà äåйíîñт, 

тå пîñтèгàт îптèìèçèðàíå íà 

пðîèçâîäñтâåíèтå пðîöåñè è пî-

âèшàâàт пðîèçâîäèтåëíîñттà 

íà тðóäà êàтî êîñâåí åфåêт îт 

óñпåшíî ðåàëèçèðàíè пðîöåñíè 

èíîâàöèè25 (âæ. ñъщî ðåçóëтàтè-

тå îт èçñëåäâàíåтî íà óпðàâëåí-

ñêèтå пðàêтèêè íà èíîâàтèâíè-

тå бъëгàðñêè êîìпàíèè, пðåäñтà-

âåíè â пъðâè ðàçäåë).

Сëåä пèêîâàтà 201� г., êîгàтî 

îтíîñèтåëíèÿт äÿë íà бðîÿ íà 

èçñëåäîâàтåëèтå îт îбщèÿ бðîй 

íà пåðñîíàëà, çàåт ñ НИРД, å íàй-

гîëÿì (72,15 %), пðåç 2016 г. íàбëю-

äàâàìå âðъщàíå íà пîêàçàтåëÿ 

äî íèâàтà íà 2007 г. îт 65 %. Оñ-

íîâíàтà пðèчèíà çà пðîìÿíàтà â 

пîñîêà увеличаване броя на тех-
ническия персонал за сметка на 
изследователите å ñâъðçàíà ñ пî-

ñèëíîтî пðåäñтàâÿíå íà ñåêтîð 

„Ïðåäпðèÿтèÿ· â ðàìêèтå íà èíî-

âàöèîííàтà ñèñтåìà è îтëèâà íà 

èçñëåäîâàтåëñêè пåðñîíàë îт àêà-

äåìèчíèтå è óíèâåðñèтåтñêèтå 

ñтðóêтóðè â ñтðàíàтà.

Тъй êàтî интересът на сектор 
„Предприятия· е съсредоточен 

Фигура 50. ПеРСонал, зает С ниРд, В СектоР „ПРедПРиЯтиЯ·, 
2006 – 2016 Г., бРой

източник: НСИ, 2017.
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Иçñëåäîâàтåëè Дðóг пåðñîíàë, çàåт ñ НИРД

в техническите науки, íàй-ñъ-

щåñтâåí å ðъñтът íà пåðñîíà-

ëà, çàåт ñ НИРД, èìåííî â тåçè 

îбëàñтè. Нà пðàêтèêà пðåç 2015 

è 2016 г. тåхíèчåñêèтå íàóêè àí-

гàæèðàт âíèìàíèåтî íà 40 % îт 

âñèчêè çàåтè ñ íàóчíè èçñëåäâàíèÿ 

è ðàçâèтèå. Зíàчèтåëíî пî-íàçàä 

îñтàâàт åñтåñтâåíèтå íàóêè ñ 

19 % îт пåðñîíàëà, çàåт ñ НИРД, 

ìåäèöèíñêèтå (15 %), îбщåñт-

âåíèтå (11 %) è хóìàíèтàðíèтå 

(8 %) íàóêè. Нàй-íåàтðàêтèâíè 

(âæ. è пðèчèíèтå, êîìåíтèðàíè 

â ðàçäåë „Нàóчåí пðîäóêт·) ñà 

ñåëñêîñтîпàíñêèтå íàóêè ñъñ 7 % 

îт èçñëåäîâàтåëñêèÿ пåðñîíàë íà 

ñтðàíàтà.

научноизследователската дей-
ност в институтите на държав-
ния сектор и висшите училища 
остава неатрактивна за млади-

те хора. Зà 2016 г. åäâà 15 % îт 

èçñëåäîâàтåëñêèÿ пåðñîíàë â äъð-

æàâíèтå èçñëåäîâàтåëñêè çâåíà 

(êîèтî â гîëÿìàтà ñè чàñт ñå èç-

чåðпâàт ñ èíñтèтóтèтå íà БАН 

è ССА) ñà íà âъçðàñт äî �5 гîäèíè. 

Въâ âèñшåтî îбðàçîâàíèå тåхíè-

ÿт äÿë äîñтèгà 21 %, êîåтî ñъщî 

íå èçгëåæäà îбåщàâàщî, êîгàтî 

ñтàâà äóìà çà ñìÿíà íà пîêîëåíèÿ 

è íàâëèçàíå íà ìëàäè хîðà â íàóêà-

тà. Сðåäíî îêîëî 26 % å äåëът íà 

âñÿêà îт ñëåäâàщèтå âъçðàñтîâè 

êàтåгîðèè. Тàçè íà 65 è пîâåчå 

гîäèшíà âъçðàñт å ìàëêî íàä 5 % 

îт èçñëåäîâàтåëñêèÿ пåðñîíàë 

íà àêàäåìèчíèтå èíñтèтóöèè â 

ñтðàíàтà è ñëåä 2010 г. бåëåæè 

пîñтîÿííà тåíäåíöèÿ êъì íàðà-

ñтâàíå. Тåхíèÿт äÿë â ðàìêèтå 

íà àêàäåìèчíèÿ ñъñтàâ â ñåêтîð 

„Вèñшå îбðàçîâàíèå· ñå çàпàçâà 

íà îêîëî 4 %.

25	 Industrial	Scientists	and	Engineers	Don’t	Just	Do	R	&	D,	The	NBER	Digest,	National	Bureau	Of	Economic	Research,	September	2017.

Каре 5. заетоСт В СектоРа на инФоРМаЦионните и коМуникаЦионните технолоГии

Кàтî хîðèçîíтàëíè тåхíîëîгèè, чèèтî ðåçóëтàтè ìîгàт äà íàìåðÿт пðèëîæåíèå è äà îñèгóðÿт íàпðåäъê 

âъâ âñèчêè îñтàíàëè ñфåðè íà èêîíîìèчåñêèÿ è ñîöèàëíèÿ æèâîт, èíфîðìàöèîííèтå è êîìóíèêàöèîííèтå 

тåхíîëîгèè îñтàâàт åäèí îт íàй-пðèâëåêàтåëíèтå ñåêтîðè çà пðîфåñèîíàëíî ðàçâèтèå è êàðèåðà, â т.ч. çà
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Каре 5. заетоСт В СектоРа на инФоРМаЦионните и коМуникаЦионните технолоГии 
(ПРодължение)

ìëàäè è âèñîêîêâàëèфèöèðàíè хîðà. Дîпъëíèтåëåí ñтèìóë çà тîâà äàâàт ìíîæåñтâîтî пîëèтèêè è фèíàí-

ñîâè èíñтðóìåíтè íà åâðîпåйñêî è íàöèîíàëíî ðàâíèщå.

Ïðåç 2016 г. íàä 8,2 ìëí. äóшè ñà ИТ ñпåöèàëèñтèтå íà åâðîпåйñêî ðàâíèщå (èëè �,7 % îт îбщàтà çàåтîñт â 

ðàìêèтå íà ЕС), êîåтî пðåäñтàâëÿâà ðъñт îт бëèçî �0 % ñпðÿìî ðàâíèщåтî çà 2011 г.

броят на заетите ит специалисти в българия през 2016 г. е 80,9 хил. души, êîåтî îñèгóðÿâà äÿë îт îб-

щàтà çàåтîñт â ñтðàíàтà â ðàçìåð íà 2,7 %. Ïðîìÿíàтà çà пåтгîäèшíèÿ пåðèîä å пîëîæèтåëíà êàêтî îт 

гëåäíà тîчêà íà бðîÿ íà çàåтèтå, тàêà è êàтî äÿë â íàöèîíàëíàтà çàåтîñт (50 % è пðè äâàтà пîêàçàтåëÿ). 

Ïî îтíîшåíèå íà пîñтèгíàтèÿ ðъñт â бðîÿ íà çàåтèтå ИТ ñпåöèàëèñтè Бъëгàðèÿ ñå íàðåæäà íà шåñтî ìÿñ-

тî â ðàìêèтå íà ЕС ñëåä Ïîðтóгàëèÿ (65 %), Еñтîíèÿ (64 %), Ôðàíöèÿ (58 %), Уíгàðèÿ (55 %) è Гåðìàíèÿ (54 %). 

Ïî ðъñт íà пîêàçàтåëÿ „äÿë îт îбщàтà çàåтîñт· ñтðàíàтà å íà чåтâъðтî ìÿñтî ñëåä Ïîðтóгàëèÿ (171 %), 

Еñтîíèÿ (156 %) è Ôðàíöèÿ (152 %).

Фигура 51. дЯл на заетите ит СПеЦиалиСти от общата заетоСт, 2016, %

източник: Еâðîñтàт, 2017.

Вðъçêàтà ìåæäó ðàçâèтèåтî íà èíфîðìàöèîííèтå è êîìóíèêàöèîííèтå тåхíîëîгèè, îт åäíà ñтðàíà, è ñèë-

íèÿ íàöèîíàëåí èíîâàöèîíåí пîтåíöèàë, îт äðóгà, íå å ñëóчàйíà è тîâà ñå äîêàçâà îт пъðâèтå ìåñтà â тàçè 

êëàñàöèÿ, êîèтî ñå пîäåëÿт ìåæäó åâðîпåйñêèтå èíîâàöèîííè ëèäåðè Ôèíëàíäèÿ è Øâåöèÿ.

Нà тðåтî ìÿñтî ñëåä тÿх å Еñтîíèÿ, èçâåñтíà ñ àфèíèтåтà ñè êъì îтâîðåíèтå èíîâàöèè è ðàçâèтèåтî íà 

åëåêтðîííîтî îбщåñтâî. Тðè îт чåтèðèтå îñíîâíè пðèîðèтåтà íà ñтðàíàтà êàтî пðåäñåäàтåë íà Съâå-

тà íà ЕС çà âтîðîтî пîëóгîäèå íà 2017 г. ñà â тàçè îбëàñт: îтâîðåíà è èíîâàтèâíà åâðîпåйñêà èêîíîìèêà, 

бåçîпàñíà è ñèгóðíà Еâðîпà, öèфðîâà Еâðîпà è ñâîбîäíî äâèæåíèå íà äàííèтå. Тîâà å ðåçóëтàт îт öÿëîñтíà-

тà пîëèтèêà íà ñтðàíàтà ñëåä äåìîêðàтèчíèтå пðîìåíè:

• Еñтîíèÿ å ñтðàíà ñ íàñåëåíèå îт åäâà 1 �15 944 äóшè (2016 г.), â êîÿтî бъðçî ðàçбèðàт, чå íå ìîгàт äà 

ñè пîçâîëÿт ðàçäóтà àäìèíèñтðàöèÿ è пîëèöåйñêè àпàðàт.

• Ïðàâîтî íà пîëçâàíå íà èíтåðíåт å èçäèгíàтî â îñíîâíî пðàâî íà åñтîíñêèтå гðàæäàíè â Кîíñтèтó-

öèÿтà íà ñтðàíàтà.

• Тåðèтîðèÿтà íà öÿëàтà ñтðàíà å пîêðèтà ñ пóбëèчíè тîчêè çà бåçæèчåí èíтåðíåт, пî-гîëÿìàтà чàñт 

îт êîèтî ñà бåçпëàтíè.

• В ñтðàíàтà å îñèгóðåíî гëàñóâàíå пðåç èíтåðíåт.

• Нàä 700 ñà пóбëèчíèтå óñëóгè, пðåäîñтàâÿíè îíëàйí.
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Каре 5. заетоСт В СектоРа на инФоРМаЦионните и коМуникаЦионните технолоГии 
(ПРодължение)

• Еëåêтðîííî çäðàâíî äîñèå.

• Еëåêтðîííî óчèëèщå (åKool, èëè å-óчèëèщå).

• Ïîчтè 100 % îт бàíêîâèтå тðàíçàêöèè ñå пðàâÿт â èíтåðíåт ñðåäà.

• С пîìîщтà íà пîäêðåпÿíà îт пðàâèтåëñтâîтî èíâåñтèöèîííà îðгàíèçàöèÿ íà èìå Tiger Leap Foundation 

ñå èçпъëíÿâà пðîгðàìà „Тèгðîâ ñêîê· ñ тðè îñíîâíè пðèîðèтåтà – êîìпютðèçàöèÿ è èíтåðíåт ñâъðçà-

íîñт íà óчèëèщàтà, ðàçâèтèå íà îбðàçîâàтåëåí ñîфтóåð è êîìпютъðíî îбóчåíèå çà óчèтåëèтå.

• Ïðîгðàìà ”Work in Estonia· (www.workinestonia.com), â чèèтî ðàìêè Еñтîíèÿ тъðñè ИТ ñпåöèàëèñтè îт 

чóæбèíà.

• Еëåêтðîííà фèðìåíà ðåгèñтðàöèÿ ñ пîñтèгíàт ðåêîðä îт 18 ìèíóтè.

• Еëåêтðîíåí ðåçèäåíт íà Еñтîíèÿ (https://e-resident.gov.ee/), èëè íîâàтà äèгèтàëíà íàöèÿ, пîçâîëÿâà 

ðåгèñтðàöèÿ è óпðàâëåíèå íà бèçíåñ îт âñÿêà тîчêà íà ñâåтà êàтî ðåçèäåíт íà Еñтîíèÿ.

Иíфîðìàöèîííèтå è êîìóíèêàöèîííèтå тåхíîëîгèè ñà пðåäè âñèчêî ìъæêà тåðèтîðèÿ, êàтî 8�,� % îт 

çàåтèтå â ñåêтîðà â Еâðîпà пðåç 2016 г. ñà ìъæå (пðè 54 %, èëè пîчтè пъëåí бàëàíñ, пî îтíîшåíèå íà åâ-

ðîпåйñêàтà èêîíîìèêà êàтî öÿëî). В българия икт секторът е най-добре балансиран от гледна точка на 
равенството между половете â ðàìêèтå íà ЕС ñ пðåâåñ íà ìъæåтå îт åäâà 69,8 %. В пðîтèâîпîëîæíèÿ 

êðàй íà ñêàëàтà å Сëîâàêèÿ (90,8 % çàåтè ìъæå, ñ êîåтî ñтðàíàтà èçпðåâàðâà äîðè Тóðöèÿ ñ 90,1 %).

Ïðåç 2016 г. бëèçî 65 % îт çàåтèтå â ИКТ èíäóñтðèÿтà â Бъëгàðèÿ ñà ñ âèñшå îбðàçîâàíèå (пðè ñðåäíî ðàâ-

íèщå çà ЕС îт 61,8 %), êîåтî å äâà пътè пîâåчå â ñðàâíåíèå ñ êâàëèфèêàöèîííîтî ðàâíèщå íà çàåтèтå â 

èêîíîìèêàтà êàтî öÿëî (�2,4 %). Ïîчтè пîëîâèíàтà îт ИКТ ñпåöèàëèñтèтå (èëè 47,4 %) ñà íà âъçðàñт пîä 

�5 гîäèíè пðè äÿë íà ìëàäèтå хîðà â îбщàтà çàåтîñт íà ñтðàíàтà îт 27,2 %.

Нàй-гîëÿì íåäîñтèг îт пåðñîíàë ñ êîìпåтåíöèè â îбëàñттà íà ИКТ å ðåгèñтðèðàí â ×åхèÿ, êъäåтî 66 % îт 

êîìпàíèèтå ñðåщàт пîäîбíè çàтðóäíåíèÿ. Еñтîíèÿ å íà шåñтî ìÿñтî пî тîçè пîêàçàтåë. В ñъщàтà пîçèöèÿ 

ñà �9 % îт бъëгàðñêèтå êîìпàíèè, êîåтî å ìàëêî пîä ñðåäíîтî ðàâíèщå çà Еâðîпà îт 41 %.

източник: Еâðîñтàт, 2017.
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информационни и комуникационни технологии

Сåêтîðът íà èíфîðìàöèîííèтå 

è êîìóíèêàöèîííèтå тåхíîëîгèè 

пðîäъëæàâà ñâîåтî тóðбóëåíт-

íî ðàçâèтèå è пðåç 2016 г., êàтî 

îñèгóðÿâà 4 % от работните 
места, 4 % от приходите и 9,3 % 
от добавената стойност â èêî-

íîìèêàтà. Зà пъðâè път пðåç 

2016 г. приходите в сектора 
бяха над 10 млрд. лв. Тåçè ðåçóë-

тàтè ñå пîñтèгàт îт 2,4 % от 
фирмите и 3,6 % от активите â 

тÿх26. Мåæäó 2005 è 2010 г. пðèхî-

äèтå íà тåëåêîìóíèêàöèîííèтå 

êîìпàíèè фîðìèðàхà íàä 50 % 

îт îбщàтà ñóìà. Ïðåç 2016 г. тå 

âåчå ñà пîä �0 % ñ тåíäåíöèÿ çà 

íàìàëÿâàíå пðåç ñëåäâàщèтå гî-

äèíè, êîåтî ñå äъëæè êàêтî íà 

åâðîпåйñêèтå ðåгóëàöèè, тàêà è 

íà èçìåñтâàíåтî íà гëàñîâèтå 

óñëóгè îт èíтåðíåт бàçèðàíèтå 

óñëóгè пðåç тåëåфîíèтå è íàìà-

ëÿâàщèтå öåíè çà ìîбèëåí èí-

тåðíåт. Ïðåç 2015 г. çà пðъâ път 

пðèхîäèтå íà фèðìèтå â пîäñåê-

тîð „Дåйíîñтè â îбëàñттà íà 

èíфîðìàöèîííèтå тåхíîëîгèè· 

бÿхà пîâåчå îт пðèхîäèтå, ðåà-

ëèçèðàíè â „Дàëåêîñъîбщåíèÿ·. 

Ïàðàíîèчíîтî тъðñåíå íà тàëàí-

тè â ñåêтîðà óâåëèчè разходите 
за персонал на 3 пъти от средни-
те до ниво от 11,2 % от общата 
сума за икономиката.

Сåêтîðът ñтàíà пðèâëåêàтåëåí 

íå ñàìî çà тðóäîâè ìèгðàíтè îт 

пî-ñëàбî ðàçâèтè ñтðàíè êàтî Уê-

ðàйíà, Мîëäîâà, Рóñèÿ è Мàêåäî-

íèÿ, íî äîðè è îт Итàëèÿ è Хîëàí-

äèÿ. Сàìî â ИКТ ñåêтîðà ðàбîтÿт 

пîâåчå ìèгðàíтè îт Еâðîпåйñêèÿ 

ñъюç, îтêîëêîтî ñà âñèчêè бåæàí-

öè â Бъëгàðèÿ. В íÿêîè фèðìè äå-

ëът íà чóæäåíöèтå äîñтèгà �0 % 

(íàпðèìåð â Сàйтåë). Гîëÿìà чàñт 

îт çàåтèтå â ñåêтîðà пðåæèâÿхà 

Фигура 52. динаМика на ПРиходите В СектоР „инФоРМаЦионни и 
коМуникаЦионни технолоГии·, хил. еВРо (2005 – 2016 Г.)

източник: BvD Amadeus.
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Дàëåêîñъîбщåíèÿ

Дåйíîñтè â îбëàñттà íà èíфîðìàöèîííèтå тåхíîëîгèè

Иíфîðìàöèîííè óñëóгè

Дåйíîñт íà тåëåфîííè öåíтðîâå çà óñëóгè

26	По	данни	на	BvD	Amadeus.

пъðâèтå пðèäîбèâàíèÿ, ñëèâàíèÿ, 

пîгëъщàíèÿ, àóтñîðñâàíèÿ, ñтðå-

ìèтåëíî ðàçðàñтâàíå íà êîìпà-

íèèтå, ðàбîтà îт äîìà, ðàбîтà 

â гëîбàëíè âèðтóàëíè åêèпè, бÿхà 

ìåíèäæъðè íà ìóëтèíàöèîíàëíè 

åêèпè. Зà ðàçëèêà îт âðåìåтî íà 

пðèâàтèçàöèÿтà â äðóгè ñåêтî-

ðè, êîгàтî èíтåíçèâíîñттà íà 

èíîâèðàíåтî бåшå ìíîгî íèñêà, 

ñåгà пîчтè âñåêè å íàбëюäàâàë 

èëè âçåìàë äåйíî óчàñтèå â íÿêà-

êъâ èíîâàтèâåí пðîöåñ. Тîâà äî-

âåæäà äî ранен достъп до нови 
технологии, äî интернализира-
не на кодифицираното ноу-хау 
в чуждите компании, äî богат 

опит и познаване на широк кръг 
потенциални клиенти, êîåтî 

å îтëèчíà пðåäпîñтàâêà çà ус-
пешно развитие на предприема-
ческите нагласи сред заетите 
в икт сектора. ×ðåç äîñåгà ñè ñ 

äðóгè ñåêтîðè – íàпðèìåð óпðà-

âëåíèå íà чîâåшêèтå ðåñóðñè, 

îбðàçîâàíèå, фèíàíñè è бàíêè, 

тðàíñпîðт è ëîгèñтèêà, ИКТ ñåê-

тîðът ðàçпðîñтðàíÿâà пðîöåñíè, 

îðгàíèçàöèîííè è ìàðêåтèíгîâè 

èíîâàöèè. Нàпðèìåð чðåç ðàçðà-

бîтâàíå íà ñпåöèàëèçèðàíè ìîäó-

ëè çà âðъçêà ìåæäó åëåêтðîííèтå 

ñèñтåìè íà êóðèåðñêèтå фèðìè 

(Еêîíт) è пëàтфîðìèтå çà åëåê-
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тðîííà тъðгîâèÿ (Мàäæåíтî) íà 

пðåäпðèåìàчèтå è фèðìèтå îт 

âñèчêè ñåêтîðè ñå пðåäîñтàâÿ 

ëåñíà âъçìîæíîñт çà èçгðàæäàíå 

íà îíëàйí ìàгàçèí ñ èíтåгðèðàíà 

ñèñтåìà çà пëàщàíå è äîñтàâêà 

îт чîâåê ñ äîбðà êîìпютъðíà 

гðàìîтíîñт, íî íå íåпðåìåííî 

пðîгðàìèñт/óåбäèçàйíåð. Ïðèñ-

тàâêàтà, èçìèñëåíà îт Дàтåêñ, 

пðåâðъщàщà óìíèтå тåëåфîíè 

(Бëåêбъðè è iPhone) â ìîбèëåí пëà-

тåæåí тåðìèíàë, ðåâîëюöèîíèçè-

ðà пðîäàæбèтå íà äðåбíî â САЩ, 

óâåëèчàâàйêè åфåêтèâíîñттà íà 

âåðèгèтå ìàгàçèíè.

най-важната особеност на сек-
тора обаче остава неговата 
роля на „котва· за талантите, 
които не само намират прилич-
но заплащане, но и имат усе-
щането, че са в „центъра· на 
глобалните събития. Нàóчíîèç-

ñëåäîâàтåëñêàтà è ðàçâîйíàтà 

äåйíîñт íà фèðìè êàтî Вè Еì 

Уåъð, Вèñтåîí, САÏ, Мåëåêñèñ, 

Дàтåêñ, Ïðîгðåñ (бèâшàтà Тåëå-

ðèê), Иíтåðêîíñóëт, Сîфтóåð 

Гðóп Бъëгàðèÿ, Хàîñ, Еíäóðîñàт, 

Оíтîтåêñт, Сîфтóåð АГ è äð. 

äàâàт ñàìîчóâñтâèå íà ñтîтèöè 

ñîфтóåðíè èíæåíåðè â Бъëгàðèÿ, 

чå ñà чàñт îт âàæíèтå ñâåтîâíè 

тåхíîëîгèчíè íîâîâъâåäåíèÿ.

ученето чрез експорт в икт сек-
тора (âêë. åëåêтðèчåñêè àпàðà-

тè è îбîðóäâàíå) се оказва едно 
от най-ефективните и делът 
на сектора в общия експорт 
достига до 14 % през 2016 г. при 
10 % за 2015 г. Ръñтът ñå äъëæè 

íàй-âåчå íà óâåëèчåíèå â èçíîñà 

íà àâтîìîбèëíà åëåêтðîíèêà, íî 

è â пîâåчå àóтñîðñèíг íà бèçíåñ 

пðîöåñè. Очàêâà ñå çàпàçâàíå íà 

тåíäåíöèÿтà è пðåç ñëåäâàщèтå 

гîäèíè.

Дåëът íà èçíîñà â îбщèтå пðèхî-

äè íà ñåêтîðà å 54 % пðåç 2016 г. â 

ñðàâíåíèå ñ �6 % пðåç 2010 г. Аêî 

пðåèçчèñëèì тîçè äÿë, èçêëючâàй-

êè åëåêтðîíèêàтà (åëåêтðèчåñêè 

Фигура 53. динаМика на екСПоРта на икт СектоРа, хил. еВРо 
(2010 – 2016 Г.)

източник: Comext/Eurostat è Ïëàтåæåí бàëàíñ, БНБ.
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Фигура 54. е-бизнеС ПРоФил на бълГаРиЯ

източник: Еâðîпåйñêî öèфðîâî тàбëî.
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ñтîйíîñт

Сðåäíî
çà ЕС
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Ïðåäпðèÿтèÿ, пëàщàщè çà ðåêëàìà
â èíтåðíåт (% îт пðåäпðèÿтèÿтà) 19%

10%

Ïðåäпðèÿтèÿ ñ óåбñàйт ñъñ ñëîæíè
фóíêöèîíàëíîñтè (ñъñ çàåтè ìåæäó 10 è 249)
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41%

5%Сðåäíîñëîæíè îбëàчíè óñëóгè
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7%
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èíтåíçèâíîñт (ñъñ çàåтè ìåæäó 10 è 249)
(% îт пðåäпðèÿтèÿтà)

14%
Ïðåäпðèÿтèÿ, пðåäîñтàâÿщè пðåíîñèìè

óñтðîйñтâà íà пîâåчå îт 20% îт çàåтèтå
(% îт пðåäпðèÿтèÿтà)

Ïðåäпðèÿтèÿ, èçпîëçâàщè åëåêтðîííè
фàêтóðè (% îт пðåäпðèÿтèÿтà)

�2%Ïðåäпðèÿтèÿ, èçпîëçâàщè ñîöèàëíè ìåäèè
(% îт пðåäпðèÿтèÿтà)

9%Сëóæèтåëè, íà êîèтî å пðåäîñтàâåíî
пðåíîñèìî óñтðîйñтâî (% îт çàåтèтå)

Ïîä ñðåäíîтî çà ЕС Нàä ñðåäíîтî çà ЕС

àпàðàтè è îбîðóäâàíå), îтíîâî 

èìàìå ðъñт, íî пî-ìàëъê – îт 

19,5 % пðåç 2010 г. äî 26,5 % пðåç 

2016 г. Вътðåшíîтî пîтðåбëå-

íèå íà ИКТ óñëóгè å ñтàбèëíî íà 

íèâà îêîëî 5 ìëðä. ëâ. çà пåðèîäà 

2010 – 2016 г., íî пîêàçâà пðèçíà-

öè íà ñтàгíàöèÿ.

българските предприятия из-
остават значително от сред-
ноевропейските стойности по 

почти всички показатели за 
е-бизнес, ñëåäåíè îт Еâðîпåйñêà-

тà êîìèñèÿ. Ïîëçâàíåтî íà îбëàч-

íè óñëóгè å íà íàй-íèñêèтå íèâà â 

ЕС (5 %), êàêтî è îбщàтà öèфðîâà 

èíтåíçèâíîñт (ñàìî 7 % îт пðåä-

пðèÿтèÿтà ñà ñ âèñîê пîêàçàтåë) 

è пðîäàæбèтå îíëàйí (5,�9 % пðè 

ñðåäíî çà ЕС 17,8 %). Еäèí îт íàй-

гîëåìèтå äÿëîâå íà пðåäпðèÿтèÿ 

ñ íèñъê äÿë íà öèфðîâà èíтåíçèâ-

íîñт å â Бъëгàðèÿ – 6�,7 %, êàтî â 
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пî-ëîшà ñèтóàöèÿ å ñàìî Рóìъíèÿ 

ñ 66 %.

Иçпîëçâàíåтî íà ñпåöèàëèçèðàí 

ñîфтóåð çà óпðàâëåíèå íà ðåñóð-

ñèтå íà пðåäпðèÿтèåтî – ERP 

(24,9 %), å пîä ñðåäíîåâðîпåйñêî-

тî ðàâíèщå (�5,6 %), íî пъê å пî-

äîбðî îт Еñтîíèÿ, Рóìъíèÿ, Ïîë-

шà, Уíгàðèÿ, Ëàтâèÿ è äîðè Вåëè-

êîбðèтàíèÿ. Ïðè ñîфтóåðà çà óп-

ðàâëåíèå íà âçàèìîîтíîшåíèÿтà 

ñ êëèåíтèтå – CRM – ñèтóàöèÿтà 

å пî-ëîшà – ñàìî 1�,� % èìàт тà-

êъâ ñîфтóåð (èëè ìîäóë â ðàìêè-

тå íà ERP) пðè ñðåäíè åâðîпåйñêè 

íèâà îт 20,9 %. Мàêàð è пîâåчå 

îт пîëîâèíàтà пðåäпðèÿтèÿ äà 

èìàт óåбñàйт (50,7 %), пî тîçè 

пîêàçàтåë ñъщî èçîñтàâàìå îт 

Еâðîпà – 77 %, à ñëåä íàñ å ñàìî 

Рóìъíèÿ ñ 42,4 %.

Вñèчêè тåçè негативни сигна-
ли за развитието на е-бизнеса 
в българия, à îттàì è ограни-
ченото вътрешно търсене на 
икт услуги ñå îбÿñíÿâàт ñ тè-

пèчíîтî позициониране на бъл-
гарските предприятия в меж-
дународните вериги за добавя-
не на стойност. Ïðîäàæбèтå è 

óпðàâëåíèåтî íà âçàèìîîтíîшå-

íèÿтà ñ êëèåíтè ñå èçâъðшâàт 

îт åâðîпåйñêèтå (èëè äðóгè) 

ñîбñтâåíèöè íà пðåäпðèÿтèÿтà 

èëè пъê тå ñà êðàйíî îгðàíèчåíè 

(êîгàтî ñтàâà äóìà çà пðåäпðèÿ-

тèÿ, äîбèâàщè ðåñóðñè) è ñъîт-

âåтíî íÿìà бèçíåñ пîтðåбíîñт 

çà тàêъâ ñîфтóåð. В ñëóчàèтå, â 

êîèтî íà êîìпàíèÿтà ìàйêà й å 

íåîбхîäèìî äà ñëåäè пî-бъðçî è 

тîчíî êàêâî ñå ñëóчâà â äъщåðíà-

тà й êîìпàíèÿ â Бъëгàðèÿ, äà èç-

гîтâÿ îтчåтè è т.í., тÿ âíåäðÿ-

âà ERP èëè пî-ñпåöèфèчíè ñîфтó-

åðè, èëè åëåêтðîííî óпðàâëåíèå 

íà äîñтàâêèтå (SCM) – 17,6 % пðè 

ñðåäíî çà ЕС 16,8 %, èëè èçпîëçâà 

ðàäèîчåñтîтíî èäåíтèфèöèðà-

íå íà äîñтъпà è äâèæåíèåтî íà 

пåðñîíàëà. Ïî тîçè пîêàçàтåë 

Бъëгàðèÿ å ñðåä âîäåщèтå ñтðà-

íè â Еâðîпà. Сðåäíàтà ñтîйíîñт 

å 10 %, à ñ пî-äîбðè пîêàçàтåëè 

ñà ñàìî Аâñтðèÿ è Ôèíëàíäèÿ.

българия е безапелационен ли-
дер по отношение на радио-
честотна идентификация на 
продукти ñ 9,25 % пðè ñðåäíî 

çà Еâðîпà �,85 %. Стðàíàтà ñå 

ñпåöèàëèçèðà â по-нискотехно-
логичните ниши, пðè êîèтî å 

âàæíî äà ñå ñтèгíå äî ефектив-
но етикетиране, пакетиране, 
складиране и логистика на гото-
вите продукти, êîåтî бåç тàçè 

тåхíîëîгèÿ щå бъäå äîñтà бàâíî 

è ñêъпî, äîðè пðè íèñêèтå öåíè â 

Бъëгàðèÿ. Мíîгî чåñтî öÿëîñтíè-

тå ñèñтåìè èäâàт äèðåêтíî îт 

êîìпàíèèтå ìàйêè, тàêà чå тîâà 

å îщå åäíà пðèчèíà çà îгðàíèчå-

íîтî âътðåшíî тъðñåíå íà ИКТ 

óñëóгè. Дъëбîчèííè èíтåðâютà 

ñ óчàñтíèöè íà пàçàðà íà ðàäèî-

чåñтîтíà èäåíтèфèêàöèÿ пîêà-

çàхà, чå èìà ñåðèîçíà ñтàгíàöèÿ 

ñëåä пъðâèтå ñäåëêè, êîèтî íè 

èçâåäîхà íà чåëíà пîçèöèÿ.

Сëåäâàйêè ñъщàтà ëîгèêà íà пîçè-

öèîíèðàíå íà Бъëгàðèÿ â ìåæäó-

íàðîäíàтà âåðèгà çà äîбàâÿíå íà 

ñтîйíîñт, èìàìå íàй-íèñêèÿ äÿë 

îт пðèхîäèтå íà пðåäпðèÿтèÿ-

тà, ðåàëèçèðàí пðåç èíтåðíåт – 

пîä 4 %, пðè ñðåäíî çà ЕС 16,4 %, 

êàêтî è åäèí îт íàй-íèñêèтå äÿ-

ëîâå íà B2C фóíêöèîíàëíîñтè íà 

óåбñàйтà – � % пðè ñðåäíîåâðî-

пåйñêè íèâà îт 7,19 %.

Вътðåшíîтî тъðñåíå íà ИКТ óñ-

ëóгè ìîæå äà ñå ñтèìóëèðà è îт 

пîтðåбèтåëèтå, êîèтî èçèñêâàт 

îт тъðгîâöèтå âъçìîæíîñт çà 

îíëàйí пàçàðóâàíå è ñîфèñтèöè-

ðàíè äîпъëíèтåëíè óñëóгè, ñâъðçà-

íè ñ èçбîðà íà пðîäóêтè, пåðñîíà-

ëèçèðàíåтî èì, пðîñëåäÿâàíåтî 

íà äîñтàâêàтà, âъçìîæíîñттà 

çà âðъщàíå è т.í. Опðåäåëåíè пà-

çàðíè íèшè âåчå ñà èçöÿëî äîìè-

íèðàíè îт èíтåðíåт пëàтфîðìè 

ñ пîäðîбíà èíфîðìàöèÿ è îíëàйí 

пîðъчêè. Ïðè B2C ñåгìåíтà тàêè-

âà ñà пàçàðът íà óпîтðåбÿâàíè 

àâтîìîбèëè, îтäàâàíåтî пîä 

íàåì íà æèëèщíà пëîщ, пðîäàæбè 

íà íåäâèæèìîñтè, êàíäèäàтñтâà-

íå çà ðàбîтà (â ñåгìåíтà íà âèñî-

êîêâàëèфèöèðàíà, âèñîêîпëàтåíà 

ðàбîтà è/èëè íà ðъêîâîäíè пîçè-

öèè). Ïðè B2B ñåгìåíтà тîâà å 

íàпðèìåð пîðъчêàтà íà ðåçåðâíè 

чàñтè çà àâтîìîбèëè îт ñтðàíà 

íà ñåðâèçè. В äðóгè ñфåðè, ìàêàð 

è тðàäèöèîííîтî пàçàðóâàíå äà 

ñè îñтàâà äîìèíèðàщ ìîäåë, пî-

âåäåíèåтî íà îíëàйí пîтðåбèтå-

ëèтå îêàçâà гîëÿìî âъçäåйñтâèå 

âъðхó öåíîâèтå è пàçàðíèтå 

ñтðàтåгèè íà фèðìèтå. Нà пðàê-

тèêà âñåêè пîтðåбèтåë ñ äîñтъп 

äî èíтåðíåт пðè пîêóпêà íà бÿëà 

è/èëè чåðíà тåхíèêà, êîìпютðè 

è äðóгà åëåêтðîíèêà пðàâè ñðàâ-

íåíèå íà хàðàêтåðèñтèêèтå è 

öåíàтà íà пðîäóêтèтå îíëàйí. 

В пî-ìàëêà ñтåпåí, íî ñъщîтî 

ñå îтíàñÿ çà èçбîð íà êðåäèт, 

çàñтðàхîâêà íà êîëà, пîчèâêà, èí-

фîðìàöèÿ çà çäðàâîñëîâíà хðàíà 

èëè çäðàâåîпàçâàíå.

Зà ñъæàëåíèå Бъëгàðèÿ íå ìîæå 

äà ñå âъçпîëçâà îт тàçè âъçìîæ-

íîñт, тъй êàтî населението има 
ниски нива на дигитални умения 
и беден опит с онлайн пазарува-
нето. Еäâà 17 % îт гðàæäàíèтå 

íà Бъëгàðèÿ ñà пàçàðóâàëè îíëàйí 

пðåç 2016 г. è ñàìî 6,� % ñà пàçà-

ðóâàëè óñëóгè îíëàйí. Иìåííî îí-

ëàйí óñëóгèтå ñà тåçè, êîèтî èç-

èñêâàт пî-ñëîæíè ИКТ ñèñтåìè è 

тÿхíîтî óâåëèчåíî пîтðåбëåíèå 

бè äîâåëî äî пî-гîëÿìî âътðåш-

íî тъðñåíå. Съçäàâàíåтî íà îí-

ëàйí ìàгàçèí çà фèçèчåñêè ñтîêè 

бåç ñëîæíè äîпъëíèтåëíè óñëóгè â 

îбщèÿ ñëóчàй å ìíîгî ëåñíî, пîч-

тè êîëêîтî äà пîääъðæàш бëîг è 

ñîöèàëíèтå ñè ìðåæè íåçàâèñèìî 

îт фàêтà, чå íèâàтà íà äèгèтàë-

íè óìåíèÿ â Бъëгàðèÿ ñà íà ìíîгî 

íèñêè íèâà, пîíå ñпîðåä Еâðîпåй-

ñêîтî äèгèтàëíî тàбëî.

Нàâëèçàíåтî íà êîìпютðè íà ðà-

бîтíèтå ìåñтà å íàй-íèñêî ñðåä 

ñтðàíèтå îт ЕС – 26 %, пîчтè 
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äâà пътè пî-íèñêî îт ñðåäíîåâ-

ðîпåйñêîтî ðàâíèщå îт 50,2 %. 

Ïîäîбíî å ñъîтíîшåíèåтî è 

пðè íàëèчèåтî íà óìåíèÿ çà ðà-

бîтà ñъñ ñîфтóåð çà îбðàбîтêà 

íà ñъäъðæàíèå (тåêñт, êàðтèíà, 

âèäåî) – 26,� % îт èíтåðíåт 

пîтðåбèтåëèтå èìàт тàêèâà 

óìåíèÿ пðè ñðåäíî çà ЕС 48,7 %. В 

Бъëгàðèÿ äèгèтàëíèтå óìåíèÿ íå 

ñå пîëóчàâàт îт óчèëèщåтî/óíè-

âåðñèтåтà (åäâà 20 % îт ðàбîт-

íàтà ñèëà èìà пðèäîбèтè íÿêàê-

âè óìåíèÿ, ìàêàð è íà íèñêî íèâî). 

Въâ âîäåщèтå ñтðàíè (ñêàíäèíàâ-

ñêèтå) тîçè äÿë å 40 %. Сàìî 1 % 

îт хîðàтà ñпîäåëÿт, чå íÿêîгà ñà 

пèñàëè пðîгðàìà, êàтî âåðîÿт-

íî îñâåí пðîгðàìèñтèтå ñтàâà 

äóìà çà çàâъðшèëèтå ìàтåìàтè-

чåñêè гèìíàçèè è тåçè, êîèтî ñà 

бèëè óчåíèöè пðåç 80-тå гîäèíè 

íà ìèíàëèÿ âåê, êîгàтî пðîгðà-

ìèðàíåтî бåшå чàñт îт фîðìàë-

íàтà пðîгðàìà, íî íå âъâ âñèчêè 

óчèëèщà èìàшå êîìпютðè.

Зà äà ðåàгèðà íà тåçè çíàчèìè äå-

фèöèтè è èçîñтàâàíå â óìåíèÿтà 

íà ðàбîтíàтà ñèëà â Бъëгàðèÿ íà 

фîíà íà âñå пî-гîëÿìîтî тъðñåíå 

íà ИТ ñпåöèàëèñтè â ñтðàíàтà è 

тåíäåíöèÿтà äà ñå тъðñÿт тà-

êèâà ñпåöèàëèñтè â чóæбèíà чðåç 

„ñèíÿ êàðтà·, правителство-
то одобри промени в учебния 
план за 3 и 4 клас съответно 
от 2018/2019 г. и 2019/2020 г., с 
който всички деца ще изучават 
предмета „компютърно модели-
ране·, êîйтî пî ñъщåñтâî тðÿб-

âà äà гè óчè íà основи на алгорит-
мичното мислене и визуално про-
грамиране. Вàæåí пðîбëåì â тîçè 

пëàí å èçèñêâàíåтî êóðñîâåтå äà 

ñå âîäÿт îт íàчàëíèтå óчèтåëè, 

êîèтî íÿìàт íèêàêâà пîäгîтîâ-

êà, à å ìàëêî âåðîÿтíî óчèтåëè-

тå пî èíфîðìàöèîííè тåхíîëî-

гèè â гîðíèтå êóðñîâå äà èçêàðàт 

äîпъëíèтåëíà êâàëèфèêàöèÿ çà 

íàчàëåí óчèтåë çà åäíà гîäèíà, 

çà äà ìîгàт äà âîäÿт пðåäìåтà. 

В ñъщîтî âðåìå çà пîñëåäíèтå 

4-5 гîäèíè ñå пîÿâèхà ìíîгî фèð-

Фигура 55. ПРоФил на бълГаРиЯ По индикатоРите 
за електРонна тъРГоВиЯ

източник: Еâðîпåйñêî öèфðîâî тàбëî.

Нàй-íèñêà
ñтîйíîñт

Сðåäíî
çà ЕС

Нàй-âèñîêà
ñтîйíîñт

Обîðîт îт åëåêтðîííà тъðгîâèÿ – МСÏ
(çàåтè ìåæäó 10 è 249) (% îт îбîðîтà)

Ïðåäпðèÿтèÿ, èçпîëçâàщè B2C фóíêöèî-
íàëíîñтè íà óåбñàйтîâåтå ñè (ñъñ çàåтè

ìåæäó 10 è 249) (% îт пðåäпðèÿтèÿтà)

Ïðåäпðèÿтèÿ, пðîäàâàщè îíëàйí –
гîëåìè пðåäпðèÿтèÿ

(% îт пðåäпðèÿтèÿтà)

Ïðåäпðèÿтèÿ, пðîäàâàщè îíëàйí –
МСÏ (çàåтè ìåæäó 10 è 249)

(% îт пðåäпðèÿтèÿтà)

Обîðîт îт åëåêтðîííà тъðгîâèÿ –
гîëåìè пðåäпðèÿтèÿ (% îт îбîðîтà)

2%

�%

1�%

5%

8%

7%

Кóпóâàíå íà óñëóгè îíëàйí (% îт èíтåðíåт
пîтðåбèтåëèтå çà пîñëåäíàтà гîäèíà) 10%

17%
Ïîðъчâàíå íà пðîäóêтè èëè óñëóгè îíëàйí

(% îт íàñåëåíèåтî)

27%
Ïîðъчâàíå íà пðîäóêтè èëè óñëóгè îíëàйí

(% îт èíтåðíåт пîтðåбèтåëèтå
çà пîñëåäíàтà гîäèíà)

11%
Ïðîäàâàíå îíëàйí (íàпð. пðåç åëåêтðîííè

тъðгîâå) (% îт èíтåðíåт пîтðåбèтåëèтå
çà пîñëåäíèтå тðè ìåñåöà)

Мåæäóíàðîäíà åëåêтðîííà тъðгîâèÿ
(% îт íàñåëåíèåтî)

11%
Мåæäóíàðîäíà åëåêтðîííà тъðгîâèÿ

(% îт èíтåðíåт пîтðåбèтåëèтå
çà пîñëåäíàтà гîäèíà)

26%
Кóпóâàíå íà фèçèчåñêè пðîäóêтè îíëàйí

(% îт èíтåðíåт пîтðåбèтåëèтå
çà пîñëåäíàтà гîäèíà)

Ïîä ñðåäíîтî çà ЕС Нàä ñðåäíîтî çà ЕС

ìè â гîëåìèтå гðàäîâå íà Бъëгà-

ðèÿ è èíèöèàтèâè íà íåпðàâèтåë-

ñтâåíè îðгàíèçàöèè (êàтî íàпðè-

ìåð Coder Dojo, ñтàðтèðàíà пðåç 

2014 г. îт Ôîíäàöèÿ „Ïðèëîæíè 

èçñëåäâàíèÿ è êîìóíèêàöèè· è пî-

êъñíî пîäåтà è пîпóëÿðèçèðàíà 

îт Дèгèтàëíàтà íàöèîíàëíà êî-

àëèöèÿ), êîèтî пðåäëàгàт îбóчå-

íèå è çàбàâëåíèå çà äåöà îт ðàç-

ëèчíè âъçðàñтè ñ пðîгðàìèðàíå íà 

ðîбîтè, êîíтðîëåðè, êîìпютðè 

è ìîбèëíè пðèëîæåíèÿ. Тåçè êóð-

ñîâå ñå пðèåìàт ìíîгî äîбðå îт 

äåöàтà, âêëючèтåëíî îт äåöà â 

íåðàâíîñтîйíî пîëîæåíèå, êîå-

тî äàâà îñíîâàíèå äà ñå âÿðâà, чå 

åêñпåðèìåíтът ñ „êîìпютъðíî-

тî ìîäåëèðàíå· ìîæå äà бъäå óñ-

пåшåí, àêî ñå îñèгóðè åфåêтèâíî 

îбóчåíèå íà óчèтåëèтå è гîтîâî 

åëåêтðîííî ñъäъðæàíèå è ìåтî-

äèчåñêè ðъêîâîäñтâà. Ïèîíåðè â 

тîâà îтíîшåíèå бÿхà Рîбîпàð-

тàíñ (çà ðîбîтè), äåтñêàтà àêà-

äåìèÿ íà Тåëåðèê (çà пðîгðàìèðà-

íå) è åêèпà íà äîö. Гàëÿ Мîìчåâà 

îт Вàðíåíñêèÿ ñâîбîäåí óíèâåð-

ñèтåт (ñ пëàтфîðìàтà Scratch), 

à â ìîìåíтà íàй-гîëåìèÿт èгðàч 

íà пàçàðà å Сîфтóåðíèÿт óíèâåð-

ñèтåт (ñ Micro:bit). Ïîäîбåí ðîä 

çàíèìàíèÿ ñъñ ñèгóðíîñт щå пî-

äîбðÿт êðåàтèâíîñттà è пðåä-

пðèåìчèâîñттà íà óчåíèöèтå è 

щå äîпðèíåñàт çà äъëгîñðîчíàтà 

êîíêóðåíтîñпîñîбíîñт íà чîâåш-

êèÿ ðåñóðñ â Бъëгàðèÿ.

Еâðîпåйñêàтà êîìèñèÿ å âъçпðè-

åëà åäèí êîìпîçèтåí èíäåêñ çà 

èçìåðâàíå íà íàпðåäъêà íà ñтðà-

íèтå чëåíêè пî îтíîшåíèå íà 

äèгèтàëíàтà èêîíîìèêà è èíфîð-

ìàöèîííîтî îбщåñтâî, ñпðÿìî 

êîйтî Бъëгàðèÿ èìà ñåðèîçíè äå-
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фèöèтè â îбëàñтèтå “×îâåшêè 

êàпèтàë·, “Иçпîëçâàíå íà èíтåð-

íåт·, “Иíтåгðàöèÿ íà äèгèтàëíè-

тå тåхíîëîгèè· è “Ïðåäîñтàâÿíå 

íà öèфðîâè óñëóгè îт ñтðàíà íà 

пóбëèчíàтà àäìèíèñтðàöèÿ·. Зà 

ñъæàëåíèå äîбðîтî пîçèöèîíè-

ðàíå пî íÿêîè èíäèêàтîðè íå å 

äîñтàтъчíî äà ñìå íà ñðåäíîåâ-

ðîпåйñêî íèâî пî äðóг êîìпîíåíт 

îñâåí ñâъðçàíîñт.

Въпðåêè âñèчêî един показател 
дава основания за оптимизъм. 

Тîâà å èçпîëçâàíåтî íà интер-
нет и приложения през мобилни 
телефони – 62 %, където сме 
над средноевропейското рав-
нище – 57,7 % за 2016 г. Ïî èíäè-

êàтîðà ìîбèëåí шèðîêîëåíтîâ 

èíтåðíåт Бъëгàðèÿ å â пî-äîбðè 

пîçèöèè îт Аâñтðèÿ, Ôðàíöèÿ, 

Гåðìàíèÿ, Бåëгèÿ, Гъðöèÿ è äðóгè. 

Рåäèöà бъëгàðñêè êîìпàíèè ðàçâè-

âàт íîâè пðîäóêтè è óñëóгè, бàçè-

ðàíè íà ìîбèëíèтå тåхíîëîгèè, 

åêñпåðèìåíтèðàт гè â Бъëгàðèÿ 

è ñëåä тîâà тъðñÿт пàçàðíà ðåà-

ëèçàöèÿ â чóæбèíà. Тàêъâ пðèìåð 

Фигура 56. ПРоФил на бълГаРиЯ По клЮЧоВи диГитални уМениЯ

източник: Еâðîпåйñêî öèфðîâî тàбëî.

Нàй-íèñêà
ñтîйíîñт

Сðåäíî
çà ЕС

Нàй-âèñîêà
ñтîйíîñт

Сëóæèтåëè, êîèтî èçпîëçâàт
êîìпютðè íà ðàбîтà

(% îт çàåтèтå)

87%

26%

1%

69%

29%

44%

48%

Оñíîâíè è пî-ñëîæíè öèфðîâè
óìåíèÿ (êîìóíèêàöèîííè óìåíèÿ)

(% îт èíтåðíåт пîтðåбèтåëèтå
çà пîñëåäíèтå тðè ìåñåöà)

95%

Нàпèñàëè ñà êîìпютъðíà
пðîгðàìà íÿêîгà

(% îт íàñåëåíèåтî)

Оñíîâíè è пî-ñëîæíè öèфðîâè óìåíèÿ
(èíñтàëèðàíå è пðîìÿíà íà íàñтðîйêè)

(% îт èíтåðíåт пîтðåбèтåëèтå
çà пîñëåäíèтå тðè ìåñåöà)

Оñíîâíè è пî-ñëîæíè öèфðîâè óìåíèÿ
(íàìèðàíå è çàпàçâàíå íà èíфîðìàöèÿ)

(% îт èíтåðíåт пîтðåбèтåëèтå
çà пîñëåäíèтå тðè ìåñåöà)

Хîðà ñ îñíîâíè è пî-ñëîæíè öèфðîâè
óìåíèÿ – çàåтè è бåçðàбîтíè

(% îт íàñåëåíèåтî)

Хîðà ñ îñíîâíè è пî-ñëîæíè öèфðîâè
óìåíèÿ –  çàåтè è бåçðàбîтíè

(% îт èíтåðíåт пîтðåбèтåëèтå
çà пîñëåäíèтå тðè ìåñåöà)

Оñíîâíè è пî-ñëîæíè öèфðîâè óìåíèÿ
(ñîфтóåð çà îбðàбîтêà íà ñъäъðæàíèå)

(% îт èíтåðíåт пîтðåбèтåëèтå
çà пîñëåäíèтå тðè ìåñåöà)

Ïîä ñðåäíîтî çà ЕС Нàä ñðåäíîтî çà ЕС

Фигура 57. индекС на ЦиФРоВата иконоМика и инФоРМаЦионното общеСтВо (2017)

източник: Еâðîпåйñêî öèфðîâî тàбëî.

Сâъðçàíîñт

×îâåшêè êàпèтàë

Иçпîëçâàíå íà èíтåðíåт

Иíтåгðàöèÿ íà äèгèтàëíè
тåхíîëîгèè

Дèгèтàëíè пóбëèчíè óñëóгè

0

Д
à
í

è
ÿ

Ô
è

í
ëà

í
ä

è
ÿ

Ø
â

å
ö

è
ÿ

Н
è

ä
å
ð

ëà
í

ä
è

ÿ

Ë
ю

êñ
å
ì

б
óð

г

Б
å
ëг

è
ÿ

В
å
ëè

êî
б
ð

è
т

à
í

è
ÿ

И
ð

ëà
í

ä
è

ÿ

Еñ
т

î
í

è
ÿ

А
â

ñт
ð

è
ÿ

Гå
ð

ì
à
í

è
ÿ

М
à
ëт

à

Ë
è

т
â
à

И
ñп

à
í

è
ÿ

Ï
î

ð
т

óг
à
ëè

ÿ

Е
â
ð

î
п

å
й

ñê
è

 ñ
ъ

ю
ç

Ô
ð

à
í

ö
è

ÿ

С
ëî

â
å
í

è
ÿ

×
å
ш

êà
 ð

å
п

óб
ëè

êà

Ë
à
т

â
è

ÿ

С
ëî

â
à
êè

ÿ

Уí
гà

ð
è

ÿ

К
è

п
ъ
ð

Ï
î

ëш
à

Х
ъ
ð

â
à
т

è
ÿ

И
т

à
ëè

ÿ

Гъ
ð

ö
è

ÿ

Б
ъ

ëг
à
ð

è
ÿ

Р
óì

ъ
í

è
ÿ

80

70

60

50

40

�0

20

10



72

бåшå Сèðìà Мîбàйë ñ ðåàëèçàöè-

ÿтà íà пðîåêт çà SMS пàðêèðàíå 

â Юæíà Аìåðèêà, Тèêèй ìîбàйë 

ñîëюшъíñ (íîñèтåë íà íàгðàäàтà 

íà Ôîíäàöèÿ „Ïðèëîæíè èçñëåäâà-

íèÿ è êîìóíèêàöèè· Иíîâàтèâíî 

пðåäпðèÿтèå íà гîäèíàтà 2016) ñ 

пðîåêт çà бåçêîíтàêтíî пëàщà-

íå íà бèëåтè è пîëçâàíå íà гðàä-

ñêè тðàíñпîðт/ìåтðî/фåðèбîт 

â Бъëгàðèÿ, Кàíàäà è Вåëèêîбðè-

тàíèÿ. Ïðåäâèä тåíäåíöèÿтà 

âñèчêè óðåäè è óñтðîйñтâà äà ñå 

âðъçâàт ñ èíтåðíåт è äà бъäàт 

óпðàâëÿâàíè ñ ìîбèëíèтå тåëå-

фîíè българия е в много добра 
ситуация да бъде ранен внедри-
тел и тестер на комплексни ре-
шения. Ïîäîбíè ìîäåëè âåчå бÿхà 

пðèëàгàíè è â Бъëгàðèÿ (Вèâàêîì 

ìèíà íà Хóàâåй, à ñëåä тîâà íåй-

íè èíæåíåðè пîìàгàхà íà äðóгè 

тåëåêîìè äà âíåäðÿт тåхíîëî-

гèÿтà), è â Мîëäîâà (Оðèíäæ åêñ-

пåðèìåíтèðàшå пðåìèíàâàíåтî 

êъì ñëåäâàщè ìîäåëè ìðåæè тàì, 

çà äà íå ðèñêóâà âъâ Ôðàíöèÿ). Дî-

пъëíèтåëíî ìîбèëíèтå пðîåêтè 

îбèêíîâåíî èçèñêâàт пî-ìàëêè 

åêèпè îт êîíâåíöèîíàëíèтå ìðå-

æîâè пðîåêтè âъðхó êîìпютðè è 

ñъðâъðè, êîåтî å äîпъëíèтåëåí 

пëюñ çà пî-ìàëêèтå фèðìè â Бъë-

гàðèÿ.

Ïàçàðът íà ìîбèëíè пðèëîæåíèÿ 

â Бъëгàðèÿ å ìíîгî äèíàìèчåí è 

пîêàçâà, чå фèðìè îт âñèчêè ñåê-

тîðè âъâåæäàт åêñпåðèìåíтàë-

íî ðàçëèчíè èíîâàöèè. Ïðè пàçàðó-

âàíåтî пðåç ìîбèëíè пðèëîæåíèÿ 

íàй-пîпóëÿðíè è â äâàтà îñíîâ-

íè пàçàðà ñà OLX (ñ íàä 1 ìèëèîí 

èíñтàëàöèè çà Аíäðîèä) è eMag 

(ñ ìåæäó 100 è 500 хèëÿäè èíñтàëà-

öèè çà Аíäðîèä). Оñâåí çà äèðåêт-

íà пîðъчêà íÿêîè фèðìè èçпîëç-

âàт ìîбèëíèтå пðèëîæåíèÿ êàтî 

ñðåäñтâî çà ìàðêåтèíг – íàпðè-

ìåð èçâåñтíàтà èгðà íà ñîêîâå-

тå Кóèíñ, ñèìóëèðàщà îтâàðÿíå 

íà êàпàчêà íà ñîê ñ êъñìåтчå. Иг-

ðàтà ìîæå äà ñå íàпðàâè çà åäèí 

äåí, àêî êъñìåтчåтàтà ñà âåчå 

íàпèñàíè îт ðåàëíèтå êàпàчêè, 

à èìà ìåæäó 500 000 è 1 000 000 

ñâàëÿíèÿ ñàìî çà Аíäðîèä, êî-

åтî ÿ пðàâè ìíîгî åфåêтèâíî 

ñðåäñтâî çà ðåêëàìà ñпðÿìî пî-

тåíöèàëíèтå ðàçхîäè çà бèëбîðä 

èëè тåëåâèçèîííà ðåêëàìà. Дîðè 

бàíêè êàтî ДСК èçпîëçâàт ñъщèÿ 

пîäхîä ñ пðèëîæåíèå çà íóìåðîëî-

гèÿ, çà äà ñå ðåêëàìèðàт ñðåä пî-

тåíöèàëíè è íàñтîÿщè êëèåíтè. 

Ïðàâè âпåчàтëåíèå хàîтèчíîтî 

Каре 6. наЦионална ПРоГРаМа „обуЧение за ит каРиеРа·

Нàöèîíàëíàтà пðîгðàìà „Обóчåíèå çà ИТ êàðèåðà· å ðàçðàбîтåíà â пàðтíьîðñтâî ìåæäó Мèíèñтåðñтâî-

тî íà îбðàçîâàíèåтî è íàóêàтà, Бъëгàðñêàтà àñîöèàöèÿ íà ñîфтóåðíèтå êîìпàíèè (БАСКОМ), Бъëгàðñêàтà 

àñîöèàöèÿ пî èíфîðìàöèîííè тåхíîëîгèè (БАИТ), Кëъñтåð „Иíфîðìàöèîííè è êîìóíèêàöèîííè тåхíîëîгèè· 

(ИКТ Кëъñтåð), Бъëгàðñêàтà àóтñîðñèíг àñîöèàöèÿ è ñ óчàñтèåтî íà Сîфтóåðíèÿ óíèâåðñèтåт. Тÿ пðåäîñтà-

âÿ фèíàíñîâà, îðгàíèçàöèîííà è ëîгèñтèчíà пîäêðåпà íà äåñåтîêëàñíèöè äà пîëóчàт äîпъëíèтåëíà êâàëèфè-

êàöèÿ пî пðîфåñèÿтà „Ïðèëîæåí пðîгðàìèñт· â ðàìêèтå íà пðîгðàìà îт 900 óчåбíè чàñà çà тðè àêàäåìèчíè 

гîäèíè. В пъðâèÿ öèêъë íà пðîгðàìàтà щå ñå âêëючàт 9�0 óчåíèöè îт îбщî íàä 1200 êàíäèäàтñтâàëè, êîèтî 

щå ñå îбóчàâàт â пåт ðåгèîíàëíè öåíтъðà – Сîфèÿ, Ïëîâäèâ, Бóðгàñ, Рóñå è Ïðàâåö. 250 óчåíèöè âåчå çàпîч-

íàхà îбóчåíèåтî ñè â öåíтъðà â Сîфèÿ пðåç ìåñåö íîåìâðè 2017 г. Вñåêè öåíтъð å èçгðàäåí â пàðтíьîðñтâî 

ìåæäó ñðåäíî óчèëèщå è óíèâåðñèтåт. Зà 2017/2018 г. тîâà ñà:

1. Тåхíîëîгèчíîтî óчèëèщå “Еëåêтðîííè ñèñтåìè· (ТУЕС) â Сîфèÿ è Тåхíèчåñêèÿт óíèâåðñèтåт â Сîфèÿ.

2. Ïëîâäèâñêàтà ìàтåìàтèчåñêà гèìíàçèÿ “Аêàä. Кèðèë Ïîпîâ· è Ïëîâäèâñêèÿт óíèâåðñèтåт “Ïàèñèй 

Хèëåíäàðñêè·.

�. Ïðîфåñèîíàëíàтà гèìíàçèÿ пî åëåêтðîтåхíèêà è åëåêтðîíèêà “К. Ôîтèíîâ· â Бóðгàñ è óíèâåðñèтåт 

“Ïðîф. ä-ð Аñåí Зëàтàðîâ· â Бóðгàñ.

4. Ïðîфåñèîíàëíàтà гèìíàçèÿ пî åëåêтðîтåхíèêà è åëåêтðîíèêà “Апîñтîë Аðíàóäîâ· â Рóñå è Рóñåíñêè-

ÿт óíèâåðñèтåт “Аíгåë Къíчåâ·.

5. Ïðîфåñèîíàëíàтà гèìíàçèÿ пî êîìпютъðíè тåхíîëîгèè è ñèñтåìè â Ïðàâåö è Тåхíèчåñêèÿт óíèâåðñè-

тåт â Сîфèÿ.

Ïðîгðàìàтà пîêðèâà è тðàíçàêöèîííèтå ðàçхîäè (тðàíñпîðт, хðàíà, íàñтàíÿâàíå) çà óчåíèöè, êîèтî íå 

æèâåÿт â гðàäîâåтå, â êîèтî ñå пðîâåæäàт îбóчåíèÿтà. Къì êðàÿ íà 2017 г. бюäæåтът íà пðîгðàìàтà å 

ñàìî �00 000 ëâ., íî å ìíîгî âåðîÿтíî тîй äà ñå óâåëèчè îщå пðåç 2018 г., âåðîÿтíî îт ñâîбîäíè ñðåäñтâà пî 

åâðîпåйñêèтå ñтðóêтóðíè фîíäîâå. Очàêâà ñå, àêî ìåæäèííèтå ðåçóëтàтè íà пðîгðàìàтà ñà îтëèчíè, тÿ 

äà бъäå ðàçшèðåíà è â äðóгè гðàäîâå пðåç ñëåäâàщàтà èëè пî-ñëåäâàщàтà гîäèíà, êъäåтî èìà гëàä çà ñпåöè-

àëèñтè êàтî Вàðíà, Вåëèêî Тъðíîâî, Бëàгîåâгðàä è Гàбðîâî. В пî-ìàëêèтå гðàäîâå (îбщî �4), íåпîêðèтè îт 

Нàöèîíàëíàтà пðîгðàìà, Сîфтóåðíèÿт óíèâåðñèтåт пðåäëàгà êðàтêè бåçпëàтíè êóðñîâå пî пðîгðàìèðàíå 

çà óчåíèöè è ìëàäåæè, à â íÿêîè ñëóчàè è çà óчèтåëè.

източник: Ôîíäàöèÿ „Ïðèëîæíè èçñëåäâàíèÿ è êîìóíèêàöèè·, 2017.
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èíâåñтèðàíå è åêñпåðèìåíтè-

ðàíå ñ ìîбèëíè пðèëîæåíèÿ îт 

ñтðàíà íà фèðìè ñ äîñтà пî-êîí-

ñåðâàтèâíî пîâåäåíèå â óåбпðîñ-

тðàíñтâîтî, тåëåâèçèîííàтà è 

пåчàтíàтà ðåêëàìà.

Тåíäåíöèÿтà ìîбèëíèÿт тåëå-

фîí äà ñå пðåâъðíå íå ñàìî â 

ñðåäñтâî çà äîñтъп â èíтåðíåт, 

íî è â êëюч çà óпðàâëåíèå íà öÿ-

ëîñтíîтî âðåìå è пîâåäåíèå íà 

хîðàтà, â бèçíåñ, îбðàçîâàтåëåí 

èëè äîìàшåí êîíтåêñт íå îтìè-

íàâà бàíêèтå è фèíàíñîâèтå èí-

ñтèтóöèè. Въпðåêè чå å âъçìîæíî 

пîтðåбèтåëè íà îíëàйí бàíêèðà-

íå íà äàäåíà бàíêà äà гî èçпîëç-

âàт пðåç бðàóçåðà íà тåëåфîíà, 

хîðàтà, êîèтî íå èçпîëçâàт íà-

ðîчíèтå пðèëîæåíèÿ, ñà пî-ñêîðî 

èçêëючåíèå, тàêà чå äàííèтå ñà 

èíäèêàтèâíè çà ñъîтâåтíèтå пà-

çàðíè äÿëîâå. Вñå пîâåчå пîäîбíè 

èíäèêàтîðè щå ñтàâàт пî-âàæíè 

çà àíàëèç íà пîтðåбèтåëñêîтî 

пîâåäåíèå, îтêîëêîтî íàпðèìåð 

ñтàтèñтèêèтå íà БНБ çà бðîй 

êëèåíтè/ñìåтêè íà бàíêèтå.

Социалните мрежи също са ва-
жен инструмент за маркетин-
гови иновации на фирмите пî 

öÿë ñâÿт è â чàñтíîñт â Бъëгàðèÿ. 

�1,7 % îт пðåäпðèÿтèÿтà â Бъë-

гàðèÿ èçпîëçâàт ñîöèàëíè ìðåæè 

çà ðàбîтíè öåëè. Сðåäíàтà ñтîй-

íîñт çà ЕС å 44,6 %. Сàìî 9,42 % 

îт пðåäпðèÿтèÿтà èçпîëçâàт пî-

âåчå îт åäíà ñîöèàëíà ìåäèÿ. Нàй-

пîпóëÿðíàтà åñтåñтâåíî å фåйñ-

бóê. Сëåäâàщèтå ñà Иíñтàгðàì è 

Тóèтъð. Нàй-èçâåñтíèтå Тîп-20 

бъëгàðñêè бðàíäà27 ñъñ ñîбñтâåíè 

фåйñбóê ñтðàíèöè èìàт ñðåäíî 

пî �40 000 фåíîâå, ñ êîèтî ñðåä-

íîìåñåчíî ñå îñъщåñтâÿâàт îêî-

ëî 44 000 èíтåðàêöèè чðåç ñðåäíî 

тðè пîñтà âñåêè äåí. Въпðåêè чå 

âèäåàтà ñà пî-гëåäàíè, àäìèíè-

ñтðàтîðèтå íà фåйñбóê ñтðàíèöè 

пî-чåñтî пîñтâàт ñíèìêà – 46 %, 

èëè ëèíê – 4� %, è åäâà â 11 % îт 

ñëóчàèтå ñпîäåëÿт âèäåî. Вåðî-

ÿтíî îптèìèçèðàт âðåìå è пàðè, 

Фигура 58. най-ПоПулЯРни Мобилни ПРиложениЯ ВъВ ФинанСоВата 
СФеРа къМ 1 ноеМВРи 2017 Г.

източник: AppAnnie.

iPhone

Android

27	Данните	са	на	SocialBakers	за	месец	септември	2017	г.
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тъй êàтî å äîñтà пî-ñëîæíî äà ñå 

íàпðàâè êàчåñтâåíî âèäåî, îтêîë-

êîтî ñíèìêà èëè ñъщåñтâóâàщà 

пóбëèêàöèÿ îт êîðпîðàтèâíàтà 

ñтðàíèöà èëè пóбëèêàöèÿ â íÿêîÿ 

ìåäèÿ.

Нàй-ìíîгî фåíîâå èìà Сàìñóíг 

Бъëгàðèÿ – îêîëî 500 000, êîåтî 

пîêàçâà, чå хóбàâî ìîбèëíî пðè-

ëîæåíèå ìîæå äà пðèâëåчå ëåñíî 

пîâåчå êëèåíтñêà бàçà, à пðåç ìî-

бèëíîтî пðèëîæåíèå фèðìàтà 

ëåñíî ìîæå äà äîñтèгíå пî ñъщèÿ 

íàчèí äî âíèìàíèåтî íà êëèåíтà. 

В çàâèñèìîñт îт öåëåâàтà гðóпà 

íà фèðìèтå тå èçбèðàт äà ñà пî-

àêтèâíè âъâ фåйñбóê (àêî öåëåâà-

тà гðóпà å â Бъëгàðèÿ) è â тóèтъð 

(àêî öåëåâàтà гðóпà å â САЩ èëè 

пî ñâåтà) – пðèìåð çà пîñëåä-

íîтî å Enhancv, êîйтî èìà íàä 

8000 êëèåíтè, пëàщàщè íà ìåñåч-

íà îñíîâà çà èçðàбîтâàíå íà íîâ 

ìîäåë CV. Enhancv å èíîâàтèâíà 

êîìпàíèÿ, êîÿтî íàгëåäíî äåìîí-

ñтðèðà êàê ìîæå äà ñъçäàäå пàçàð 

тèп „ñèí îêåàí· îт óñëóгà, êîÿтî 

íà пðъâ пîгëåä å íåпðîäàâàåìà, 

çàщîтî âñèчêè â Еâðîпà пîëçâàт 

Europass CV фîðìàт, à è Уъðä èìà 

ìíîæåñтâî бåçпëàтíè шàбëîíè 

çà àâтîбèîгðàфèè. enhancv беше 
най-бързорастящият български 
бранд в туитър през септември 
2017 г.

Сîöèàëíèтå ìðåæè ñà бåçöåíåí 

ìàðêåтèíгîâ èíñтðóìåíт çà 

ìíîгî ìàëêè пðåäпðèåìàчè, êîè-

тî пðîäàâàт пðåç фåйñбóê è бåç 

êîйтî íå бèхà èìàëè пàçàð. Еäíà 

чàñт îт тÿх èçпîëçâàт PayPal çà 

пîëóчàâàíå íà пëàщàíèÿ îт чóæ-

бèíà, à пîíÿêîгà è îт Бъëгàðèÿ. 

Зà äà ñå äàäå âъçìîæíîñт çà бъðç 

ðàñтåæ íà îêîëî 12 000 ìàëêè 

пðåäпðèåìàчè, êîèтî бèхà ìîгëè 

äà ðàçшèðÿт бèçíåñà ñè è äà îт-

êðèÿт íîâè ðàбîтíè ìåñтà, бъë-

гàðñêèтå èíñтèтóöèè тðÿбâà äà 

èçâъðшàт ðåфîðìà â ðåгóëàöèè-

тå – êàêâî пðåäñтàâëÿâà êàñîâ 

àпàðàт è ìîбèëåí/âèðтóàëåí пëà-

тåæåí тåðìèíàë, è äà пîçâîëÿт 

пðåâðъщàíåтî íà ìîбèëíèтå 

тåëåфîíè îñâåí â пëàтåæíî ñðåä-

ñтâî è â ñðåäñтâî, êîåтî ìîæå 

äà пðèåìà пëàщàíèÿ, пîäîбíî íà 

ñëóчàÿ â САЩ ñ пëàтåæíèтå тåð-

ìèíàëè íà Apple è Blackberry. В 

Бъëгàðèÿ âñå îщå пîâåчåтî бàíêè 

ñà êîíñåðâàтèâíè пî îтíîшåíèå 

äàâàíå íà êëàñèчåñêè пëàтåæåí 

тåðìèíàë, êîйтî ìîæå äà ñè ñìå-

íÿ ëîêàöèÿтà.
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