
Антикорупционни мерки в 

правоохранителните институции

– външната гледна точка

Тихомир Безлов

Център за изследване на демокрацията

София, 3 февруари 2015



1 1 1 1

2 2 2

3

4

6

0

1

2

3

4

5

6

7

Чехия Естония Словения Словакия Румъния Полша Хърватска Латвия България Литва

Дял на интервюираните, на които при контакт с полицията и митниците е бил оказан корупционен 

натиск (2013 г.) 

Политическия проблем - масовата корупция в МВР



Политическия проблем - масовата корупция в МВР
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България Румъния Латвия Литва

2007 2009 2011 2013

Дял на хората
на които при 
контакт 
с полицията е 
бил оказан 
корупционен 
натиск 
(2007-2013)

?



Видимост и измеримост на масовата корупция 

� Личен всекидневен опит  (разлика с 

данъчната и съдебната корупция)  

� Лесно за регистриране и сравняване –

национални изследвания – Евробарометър

� 7% = 450 хил. искани подкупа, 4% - 260 хил. 

искани подкупа

� Политиците нямат интерес от нея!

� Обяснението 2006 г. и 2013 г. Нивото 2014?







Омагьосан кръг 1 – системни проблеми 

� Каква е “икономиката“ зад спиранията на пътя? – При 

7% = 450 хил. – 37.5 хил. на месец или 1200 – 1400 на 

ден.  33 лева на среден подкуп = 14,9 млн. лв.(8,5 млн.)

� При средно 2 искания на ден от патрул = (600/700 х 2-

ма) следователно 1200-1400 полицая. (880-1000 лв. мес)

� Административни мерки – забрана за спиране от 

охранителна полиция

� Технически мерки – видео камери (CCTV) 

• Случая София“ –40 хил. нарушения на седмица

• ГКПП -

– Двойно нарастване на пътните инциденти

Кой гледа? Кога? Проблема с ръководния среден състав ?

PR ефекта?  Вътрешната адаптация?  9-15 млн.лв. Къде ще се намерят? 



Омагьосан кръг 2 – „Скритата и системна корупция“

� Гранична полиция – 5-10-те евро на ГККП

• Външния натиск оплаквания

• Контрол на средния състав

• Новия риск - бежанците

� Случая „В “ - Вертикални и хоризонтални връзки

• Връзка между служители на различни нива 

• Политическа протекция, магистратска протекция

• Икономически мрежи

Масово бягство – пенсиониране и напускане –- 40% 

недокомплект



Превенционни реални инструменти

� Конкретни въпроси към директори и зам. директори на 

ОД на МВР, директори на РУП на МВР

• Вие лично получавали ли сте, през последните 6 месеца

• Сред вашите подчинени – 4 категории

• Съответните проблемни области – наркотици, цигари, бежанци... 

� Оценка на корупционната ситуация е във всички на ОД на 

МВР и  РУП  на МВР

� Питане за проблеми и сигнали които знаем

� Последици - неоткровеност, лоша оценка-прикриване

� Лесна и бърза форма 



Онлайн лесна анкета



Анализ на данните



Информационна система


